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Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

San Marcos 31 de diciembre de 2020 ~

'

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2020./
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN- 1063-2020-029
2. Nombre: Maria Isabel Pérez Bautista <
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos ,

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) .Apoyar i colnformaglonj 'funcmnahrdmer.n.o IWO + Se parlicipo en Reunion del Concejo Municipal de
gomtorfeosl ded ass O,lec'joneil, ulnlglpa e Desarrollo, en donde asistieron representantes de las
Notn'w'nnalrlaSCOMESAN egurlC%COSAlf\lmen arla} i y instituciones con presencia en el Municipio, representantes de
urmllona? E it dy . d) {; S'méa;‘ los  COCODE de las diferentes comunidades y se abordaron
pgra ¢ !mp emeh'acwn ¢ doglongs de megunda temas de suma importancia para el desarrollo del Municipio de
Alimentaria y Nutricional.
San Lorenzo, San Marcos.
+  Se participé en Reunion Ordinaria de la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), en la que
se abordaron temas de importancia como: a) Sala Situacional
de Salud y Nutricion, b) Socializacion del POA COMUSAN
2020, entre otros temas, en el Municipio de San Lorenzo, San
Marcos.
> ; | = .
o) 'O.rlenlar a elab~or‘aC|on, monltqreg del |, Ante el pleno de la COMUSAN, se socializd el Rankin de
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de sty g et :
) .. : participacion institucional, como se tenia contemplado en el
situacion del Plan Operativo anual de las : T : :
_ : C Plan Operativo Anual de la Comision indicando la importancia
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de . ) L . . :
. ) de su asistencia y participacion en las reuniones y acciones
acciones en proyeclos y programas de Seguridad ue se implementen desde la COMUSAN
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, . a '
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c Apoyar el seguimiento la ej i .
)__ poy S,’g, __y i jeCUC_IOH. He . Se participd en reunién de la Comisién Tecnica
aclividades en el ambito municipal y comunitario, a e e : &5
_ o o Interinstitucional de  Alimentacion  Escolar (CTIAE), donde
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de asistioron directores. Proveed GG a6 I
planes institucionales como el Plan Estratégico en T e — ::"D dezvde o|":es A].y rgpF:re:sen =i I‘TJ ; as
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes anglisis a8 1a inta rt € damz;a (t by Ise Effa = @
Covirtiralas; ehlie dtros, ge quinta en‘rega e alimentos en o; iferentes
establecimientos  educativos, donde se realizaron las
sugerencias respectivas y observaciones encontradas en los
monitoreos realizados, en los establecimientos educativos del
Municipio de San Lorenzo, San Marcos.




4 d)  Apoyar
procesos de
aplicacion de

a 'las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias vy la

implementacion de Diagnésticos Municipales vy

Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion

para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre ofros.

+ Se realizd visita al personal encargado del programa de
nutricion del Centro de Atencion Permanente (CAP), con el
objetivo de actualizar informacion de la Sala Situacional de
Salud y Nutricién, que contiene datos como Nifios captados o
en con Desnutricion Aguda y que se encuentran en seguimiento
0 recuperados, nifos con Bajo Peso y Mujeres embarazadas
en primer control, del Municipio de San Lorenzo, San Marcos.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* En el mes de diciembre se realizaron visitas domiciliarias a
nifos con Desnutricion Aguda y Bajo peso, con el objetivo de
dar seguimiento en su recuperacion nutricional, en coordinacion

con integrantes de la subcomision de Atencion a la
Desnutricion  Aguda, del Municipio de San Lorenzo, San
Marcos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Durante el mes de diciembre se realizd el envio y traslado
de Dbitdcoras de actividades relevantes, al Delegado
Departamental, para su respectivo seguimiento.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Enelmes de diciembre se participé en reunion de equipo,
donde se abordaron temas de importancia para la SAN, como la
entrega de Alimentos realizada en los diferentes municipios del
departamento de San Marcos y se brindd informacién para
fortalecer los conocimientos del personal de la Institucién.,

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

*

f)
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Reme Martinez Farfdn

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO u-:ST['l;UC!OFAL
Cperetarlt de Segurided Alimentaria y Nutricional
Seeretarit il
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Ing.

realizado se encuentra en
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Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2020 P

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2020, .con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN- 1063-2020-029 /
Maria Isabel Pérez Bautista

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) lApoyar B2 conformacmn., ‘funcwonamer»'n.o yisf Se participd en dos reuniones del Concejo Municipal de
monitoreos  de las Comisiones  Municipales, .
— . . A Desarrollo, donde se dieron a conocer proyectos que fueron
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy . ) .
< . gestionados ante el Gobierno y ofras acciones que se
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . o
: & ) ) realizaron en el Municipio y no se participé en una reunion ya
para la implementacion de acciones de Seguridad . . i :
Al taria v Nutricional que se suspendid segun notifico el Secretario de la
IMERRaH Y it Municipalidad y fue trasladada para el mes de Diciembre de
2020, en el Municipio de San Lorenzo, San Marcos.
. Se participé en tres reuniones de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional del Municipio de San
Lorenzo, donde se abordaron y socializaron temas como: Sala
Situacional de Salud y Nutricion, Gran Cruzada Nacional por la
Nutricion,  Plan Operativo Anual de la Comisién, entre otros
temas de importancia para la SAN,
2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del . e
- i o En tres ocasiones se socializd ante el pleno de la
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de = . , : i
) . . Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
situacion del Plan Operativo anual de las .
L : o (COMUSAN), el Plan Operativo anual, para su revision y darle
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de o . )
T rogramas de Sequridad seguimiento al mismo de manera coordinada con los
) ) P y” ¥y prog 9 integrantes de la COMUSAN, del Municipio de San Lorenzo,
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, W -
para su respectiva retroalimentacion a la '
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c)  Apoyar el

seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,
Coyunturales, entre otros.

Planes

* En tres ocasiones se participé en reuniones del Centro de
Operaciones de Emergencia (COE), del Municipio de San
Lorenzo, donde se socializd el Plan de Logistica para la
Entrega de alimentos del Programa de Apoyo Alimentario y

Prevencion del COVID-18, y se apoyo en la  Recepcién y
Entrega de los alimentos, a familias del area urbana del
Municipio.

* Se participd en una actividad para conmemorar el dia
Mundial de la Alimentacion, misma que se coordind con los
integrantes de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria




y Nutricional (COMUSAN), misma que se realiz6 en el caserio
Paconché, del Municipio de San Lorenzo, San Marcos,
haciendo mencion de la importancia de los Héroes de la
Alimentacion , siendo ellos los Agricultores.

+ Se apoyo en una Jornada Médica, realizada en el Municipio
de San Lorenzo, San Marcos con el objetivo de dar seguimiento
al Plan Accidn de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion,
donde se peso, talldb y suplementd a nifios y nifias menores de
5 anos.

» Se participé en una Reunion de la Comisidbn Técnica
Interinstitucional de Alimentacion Escolar (CTIAE) donde se
realizd Andlisis del Monitoreo de la quinta entrega de alimentos
en los diferentes Establecimientos Educativos y se abordaron
los pormenores para la sexta entrega de alimentos
programadas para el mes de diciembre segun calendario
brindado por el MINEDUC, en los Establecimientos Educativos
del Municipio de San Lorenzo, San Marcos.

las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a

*+ Se visit6 en tres ocasiones al personal encargado del
Programa de Nutricién, del Centro de Atencién Permanente del
Municipio de San Lorenzo, San Marcos, con el objetivo de
actualizar informaciéon de la Sala Situacional de Salud vy
Nutricién que contiene datos de nifios con Desnutricion Aguda,
ninos con Bajo Peso y Mujeres Embarazadas en Primer
Control.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ En tres oportunidades se realizaron visitas domiciliarias a
Nifos con Desnutricion Aguda y Bajo Peso con el Objetivo de
dar seguimiento en su Recuperacion Nutricional, brindando
consejeria scbre Alimentacion saludable y la importancia de la
Higiene para la Salud de la familia.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se realizb el envio y traslado de trece Bitacoras de
Actividades  Relevantes y  Planificacion al Delegado
Departamental para su seguimiento respectivo.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

*  Se participo en tres reuniones de Equipo de la Delegacion
Departamental de San Marcos donde se abordaron temas de
suma importancia como; Plan de logistica para la entrega de
alimentos del Programa de Apoyo Alimentario y Prevencion del
COVID-19, Socializacion del Plan de la Gran Cruzada Nacional
por la Nutricion y FODA, que se construiria en cada municipio
del departamento con los integrantes de cada COMUSAN,
analisis de la entrega de alimentos en municipios que ya
recibieron alimentos tanto del area urbana como del area rural.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
<H# J
f) ' s
DPI 1999 45217 1202
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