Licda.

Informe de Actividades Octubre 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 30 de octubre de 2020 v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2020./con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-934-2020-029 ¢

ue a continuacién

2. Nombre: Dorcas Antonieta Quej Isem
3. Unidad Administrativa: Eortalecimiento Institucional / Alta Verapaz ¢
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L %) itApoyar clia cofnformacc:::dnl, .funcionahr: 'B'.“P !ylo *» Apoyo y participacion en la reunibn de la Comision
mon or_eos. o 5 PN ’ umqpa o2 Municipal de Seguridad Alimentaria y  Nutricional,
Cainings 8  Segundac Alumentang i i correspondiente al mes de octubre en el municipio de Panzds
Nutncllo ne!l SOMl;S%N dy COQOSN:} OSes'"_‘ga;‘ con el objetivo de planificar acciones basado en el
para 18 mplemeniacion de accones de: SOguURdad | o molimiento del POA COMUSAN 2020,

Alimentaria y Nutricional.

S ; oi;“’ t"ta' , 'a! °la:.°?°°"' ':.°"“ St “’f‘ «  Presentacion de POASAN 2020 a miembros de |la
:;:::;g:‘ n:el ep|:: c:):)ee r[::iioy anI:agln sdlgo Iaz COMUSAN del municipio de Panzds, donde se actualizaran
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de actividades realizadas y por realizarse en el municipio.
acciones en proyectos y programas de Seguridad | © Apoyo y coordinacion con personal de CpD, para
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | implementar los COCOSAN en las comunidades del municipio
para su respectiva retroalimentacion a la | de Panzos.

Delegacién Departamental de la SESAN.

4 C)ctlv' dAzoyar BII :ag:émlantoi ciy Ila ejecuc-ltt;n_ . Apoyo y participacién en la reunién ordinaria de COMUDE,
Eeryaane 'en i il m".m. ¥ OOH‘II'JH! o 8 correspondiente al mes de octubre con el objetivo de socializar
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de la Gran Cruzada Nacional por Ia Nulricion, en e} municipio de
planes institucionales como el Plan Estratégico en Panzés i
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes '

Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los | ] ) ) " .

pr s de ooordinacin, dissfio, validacion, Apoyo y participacién en la brigada de busqueda activa de

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

casos de niflos y nifias con Desnutricion aguda, para evitar

muertes ante la Pandemia Covid-19, en los municipios
priorizadas por el area de Salud.
« Apoyo al personal de MSPAS, en la realizacion del

Monitoreo de nifios con desnutricibn Aguda, en los servicios los
distritos de salud del municipio de Panzés, para dar
seguimiento a los casos identificados y atendidos para el
tratamiento correspondiente.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementaciéon de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo y participacién en el diplomado sobre Comunicacion
para el Desarrollo, en el Marco de la Gran cruzada por la
Nutricion.

informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

6 f) Documentar, sistematizar e mfor.m.ar al| Apoyo en la elaboracion de Bitacoras y planificacin
Delegado Departamental, sobre las actividades, i :
K semanal para dar a conocer sobre las actividades realizadas en
reportes e informes de avance Yy proyectos,

el municipio de Panzds.

i g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, ta Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Participacién y asistencia en reuniones de trabajo con
monitores municipales, Delegados regional y departamental, de
Alta Verapaz, con el fin de realizar mejoras y dar seguimiento a
las actividades en el municipio.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 2792000991604

DIMECTOR DEFORTALECIMIENTOE: TUC!O'HAL
Seeretarin de Sequritnd Alimentarin y Nutriciona]
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

L



