Informe de Actividades Noviembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Escuintla 30 de noviembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 20204
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,f que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-969-2020-029 ¢
2. Nombre: Carlos Adolfo Samayoa Quevedo ¥
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla &

_No:.. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO | ACTIVIDADES REALIZADAS

! 2) .tP;pozar (Ijz coizformagnon: .funmonahr: 'ef“_" Iy/o + Se dio continuidad al funcionamiento de las Comisiones
ncwonloc'eto. d SS (:,r;"s(;oneil, utnlﬁlgaes, Municipales de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
No:\'?u.m a:lascoMSSAN egu IC?)COSAII\lmena 12 . Y| .COMUSAN- por medio de reuniones en los municipios de
urnc:ona? f tacio dye acciones d)e %e SIT;:;' Santa Lucia Cotzumalguapa, San Vicente Pacaya y Palin, en
z?n?en?ar!:p:l?ter :: i:::ac:ln : gunt las cuales se presentd el seguimiento de actividades de la
: 2y ’ "Gran Cruzada Nacional por la Nutricion", analisis del informe

en la busqueda activa y monitoreo de huertos familiares
realizados por MAGA, con el fin de dar cumplimiento a los
acuerdos y compromisos establecidos en acta para favorecer la
SAN local.

2 b)m i Ci)n::utar g Ial eljgzziavczgn. Ezmrt\?s;et%o %eel + Se dio seguimiento y cumplimiento a las actividades
cil: pi;e §| ePI 0: 0] rativ y n gl dl | establecidas de los Planes Operativos Anuales de las
(S'J(;:/ICUSAN N 'm’Iar rperamov raluainl ?6 :s Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional

. 0 sl Ie::t'o:a a pror:me ad cSus :d Z ~POA COMUSAN-, asi mismo en las reuniones mensuales de
ac.cmnesven proy(.e‘ y programas de Seguricac | nopusaN se informe a la comisién ir planteando actividades
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, .

. ) . que conformen el Plan Operativo Anual 2021.
para su respectiva retroalimentacién a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 (.:) b‘tA poyar. ?I Isegulmlentgt ? las ?ctn(/;:adme:n; ? :l « En cumplimiento de los objetivos durante el mes de
a:’n o mu?lqpaty ccijmunlatl)g,fa n g 'l €a" | noviembre 2020, se brinddé capacitacién a nivel comunitario
¢ oump 'miento e ~obietives e' _PIaneS 1 <obre "Alimentacion Saludable”, "Ventana de los mil dias" y
institucionales como el Plan Estratégico en "Lactancia Materna” con énfasis en el cambio de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

comportamiento, el cual forma parte de la estrategia de la
"Gran Cruzada Nacional por la Nutricién” en los municipios de
Santa Lucia Cotzumalguapa, Palin y San Vicente Pacaya.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+ A través de las visitas a los Centros de Salud se analizd en
conjunto con los encargados de PROSAN de San Vicente
Pacaya y Palin y a la Nutricionista de Santa Lucia
Cotzumalguapa la Sala Situacional y poder presentarla a los
miembros de la COMUSAN y asi tomar acciones o poder
realizar actividades que beneficien a disminuir los indices de la
desnutricién en los municipios.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ En el mes de noviembre se realizaron visitas a los Centro
de Salud de San Vicente Pacaya, Santa Lucia Cotzumalguapa
y Palin para aplicar la herramienta del MODA y asi conocer los
casos nuevos de nifios con Desnutricion Aguda que reportan
los Centrocs de Salud y asi poder tomar decisiones que
favorezcan a disminuir la INSAN de las comunidades.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

. Se documentaron las acciones realizadas a nivel
comunitario y municipal generados en el mes de noviembre de
2020, a traves del informe de delegados, constancias de
comision, bitdcoras de actividades, MODA e informe mensual,
con el fin de fortalecer a la Delegacién Departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Se participaron en las reuniones de COMUDE de los
el Delegado Departamental, la Direccidn de municipios de Santa Lucia Cotzumalguapa, San Vicente Pacaya
Fortalecimiento Institucional y el Despacho y Palin que fueron convocadas por las municipalidades, asi
Superior. mismo se participd en la reunién mensual de CODESAN

convocada por el gobernador Departamental de Escuintla.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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