Informe de Actividades Noviembre
2020

Guatemala 30 de noviembre de 2020 ¢

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2020,‘
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ‘que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-919-2020-029 ¢

2. Nombre: Jaslin Maria Garcia Morazan ¢

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional ¢
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo en el analisis técnico, seguimiento y control
de actas de COMUSAN y CODESAN realizadas en
los Veintidds (22) departamentos de Guatemala.

+ Se apoyé en el seguimiento y control de actas de
COMUSAN y CODESAN de los veintidés (22) departamentos
de Guatemala.

2 Apoyo en el seguimiento, consolidacién y traslado
de Dbitacoras y planificaciones semanales del
avance de las acciones realizadas por el personal
de las delegaciones departamentales segun
instrumentos elaborados, para sistematizar los
procesos de trabajo.

+ Se apoyo en el seguimiento, consolidacion y traslado de
bitacoras y planificaciones correspondientes a las semanas 45,
46, 47 y 48 del mes de noviembre de los avances de las
acciones realizadas por el personal de las delegaciones
departamentales segun  instrumentos  elaborados para
sistematizar procesos de trabajo en cada delegacion
departamental.

3 Apoyo en el seguimiento de los procesos a
monitores y delegados departamentales de
SESAN, que le sean asignados vy facilitar |la
realizacién de medidas correctivas.

+ Se apoyd en el seguimiento a los procesos a monitores y
delegados departamentales por solicitud del coordinador de
gestién de riesgo para facilitar la realizacién de las medidas
correctivas de cada delegacion departamental.

4 Apoyar en la gestiobn administrativa, seguimiento,
redaccion de informes y documentos de la
coordinaciéon de Gestion de Riesgo y de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional que le
son requeridas.

+ Se apoyo en la redaccion de documentos administrativos, y
gestiones administrativas solicitadas por el coordinador de
Gestion de Riesgo.




5. Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo, la +  Se apoyo en el ingreso al sistema de documentos

Direccion de Fortalecimiento Institucional y el administrativos y traslado de los mismos a la Direccion de
Despacho superior designe. Fortalecimiento Institucional y la Coordinacion de Gestion de
Riesgo.

5. Los documentos gque respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Uscar M. Liptld

ORDI ADOF. DE GESTION DE RIESGOS
Direccién de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Al ) Nutricienal
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