Informe de Actividades Noviembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Guatemala 30 de noviembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2020, /
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAquue a continuacion se describe:

1. Confrato No. DSESAN-912-2020-029¢

2. Nombre: Carlos Margarito Lépez Rivas ¢

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional {
4., A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 =
a) Asegorar en Ias”Delegamones Departamentgles + Se dio el seguimiento necesario al personal de las
en la implementacién de los Planes Operativos

departamentales articulados en el marco del Plan
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

Delegaciones  Departamentales de los  departamentos
asignados, con el fin de encauzar y cumplir con la
implementacion de los POA’s Departamentales que tienen una

implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el
cumplimiento de la Politica SAN.

el respectivo Plan Operativo Anual de SAN 'y vinculacién directa con el Plan Estratégico y el Plan Operativo
Planes Coyunturales, entre otros Planes . ) L i W
Anual de la Seguridad Alimentaria y Nutricional, sin aislar los
emergentes. .
otros planes coyunturales y emergentes que se tienen
conformados y que obviamente estan involucrados en el tema
de SAN bajo el enfoque de la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional
2 b) Asesorar a las Delegaciones Departamentales - . ia
.. . . + Con el proposito de verificar la conformacion y el
en la conformacion y funcionamiento de las . . .
Comisiones  Departamentales de  Seguridad funcionamiento de las Comisiones Departamentales de
) ) . Seguridad Alimentaria Nutricional (CODESAN) 2020 que
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), para |la g Y ( ) d

comprenden la Regién, se les dio apoyo y acompafiamiento,
a la vez se participé en cada una de las reuniones ordinarias y
extraordinarias, para corroborar el trabajo que cada de las
Comisiones desarrolla en su departamento, de tal manera que
se implemente el Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Nutricional y los demas Planes Coyunturales, en observancia

Operativos, monitoreo y evaluacién de resultados y
analisis de situacion.

de la Politca de Seguridad Alimentaria y Nutricional que
ampara dichos planes.

3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia | Se apoyé de manera constante los procesos di
y operativizacion de las CODESAN y CODEDE | . o . ; SR -
WElivende Brocasts: 48 ToRMUBCEH U8 168 PlaRes integracion, incidencia vy operahwzagén qe las Comu::pnes

Departamentales de Seguridad Alimentaria y  Nutricional

(CODESAN) ante los Consejos Departamentales de Desarrollo
(CODEDES) 2020, de cada uno de los departamentos de la
region, ya que se tuvo la participacién activa y puntual de los
Delegados Departamentales de las diferentes instituciones, y el
acompafamiento requerido, con el fin de evaluar y analizar los
resultados de estos procesos para integrar los  Planes
Operativos en cada una de las Delegaciones Departamentales,




y asi poder establecer el status situacional de cada

delegacién en relacion al avance.

d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en
la elaboraciébn y utilizacion de las Salas
situacionales SAN.

+ Se apoyé a las Delegaciones Departamentales de la
Regién con el fin de desarrollar y llevar a cabo el proceso
elaboraciéon de las Salas Situacionales Municipales (SSM) y
de ésta manera cumplir con la planificacion que cada equipo
de las Diferentes Delegaciones programa en las comunidades
seleccionadas en el tema de SAN; obviamente con el
compromiso de aplicar los criterios suficientes al momento de
desplegar esta herramienta; dicho acompanamiento tanto del
Delegado Departamental como del Regional, es importante para
darle mas veracidad al proceso y poder tener un acercamiento

méas estrecho y una excelente coordinacién institucional con
las autoridades locales.

e) Analizar el funcionamiento Delegaciones . .

) de las 9 + Como se viene realizando mensualmente y durante el mes

Departamentales para generacion de propuestas
que permitan mejorar el desempefio técnico vy
administrativo de las mismas.

de noviembre no fue la excepcion, ya que se llevé a cabo un
analisis en cada Delegacion Departamental para verificar el
funcionamiento de las mismas, y proponer algunos cambios
para una mejora continua tanto en el desempeiio técnico como
administrativo del personal, esto con la finalidad de conseguir
resultados positivos que fortalezcan la  institucion; dicho
proceso se llevd a cabo conjuntamente con los Delegados

departamentales, paralelamente se socializaron charlas
cortas que permitieron un cambio de actitud vy
responsabilidad en el desempeiio del personal de los

equipos de colaboradores Departamentales de la Region que
esta a mi cargo en facilitar apoyo.

f) Apoyar los procesos de socializacion e
implementacion de procedimientos técnicos vy
administrativos en las Delegaciones
Departamentales.

«+ Como ya es del conocimiento de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Delegados Departamentales,

durante el tercer cuatrimestre del afio en curso, ingresé a la
secretaria mas personal técnico; y por lo mismo se procedié
en coordinacion con los encargados directos de las
Delegaciones, la socializacién, implementacion y
cumplimiento de los procedimientos técnicos vy
administrativos  establecidos, esto viene a fortalecer el

desarrollo de capacidades, habilidades y responsabilidades en
el personal que hacen de manera mas practica considerar los
protocolos que dispone Ila institucion para una buena
administracion en sus diferentes campos y por ende un buen
desemperio en la gestién de cada colaborador.

g) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los andlisis avance y cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes
Coyunturales.

+ A través de reuniones regionales con los Delegados
Departamentales y sus equipos de la trabajo de la regién, se
desarrollé un proceso de analisis con la finalidad de verificar el
avance y cumplimiento de los objetivos que se proyectaron
tanto en los Planes Estratégicos de Seguridad Alimentaria y
Nutricional como en los Planes Operativos Anuales 2020 de
las Delegaciones vy los otros planes coyunturales que tienen
caracter_aplicable y emergente en materia de SAN.

h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacion de funcionamiento de
las COMUSAN y similares.

» En seguimiento a las instrucciones emanadas por
nuestras autoridades de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional y con el fin de renovar los procesos de
operativizacién y funcionamiento de las diferentes Comisiones
Municipales de Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COMUSAN) y ofras comisiones de soporte, se dio
acompaiiamiento y participacién, para verificar el
funcionamiento y anuencia de dichas Comisiones, asimismo
del apoyo admitido por los Consejos Municipales de




Desarrollo (COMUDES), cuya intencién es determinar el
impacto institucional de las mismas y el cumplimiento de sus
funciones como lo establece el manual de gobernanza y la
Politica Nacional de SAN.

9 i) Otras actividades que sean requeridas por el - Se dio seguimiento y participacion en los COE’s

Despacho Superior y la Direccion. Departamentales y Municipales de la Regién para corroborar el
avance de ejecucion de los programas de asistencia alimentaria;
asimismo se ha continuado con la socializacién de la Gran
Cruzada Nacional Por la Nutricion (GCNN) y el programa de
Crecer Sano (PCS) en los departamentos asignados.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucions
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Ing. Remé-Martinez Farfan
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