Informe de Actividades Noviembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Chiquimula 30 de noviembre de 2020 ¥

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2020,‘
con el fin de dar cumplimiento a la cladusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TI':'CNICO,( que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-1142-2020-029 ¢

2. Nombre: Dulce Margarita Hernandez Arriaza ‘
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula ¢

No..  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO  ACTIVIDADES REALIZADAS <
! a) .Apoyar la conformauén: .funcnonamler.n.o ylol, Apoyo en participacién en reunién ordinaria (COMUSAN),
monitoreos de las Comisiones  Municipales, . .
S . . . correspondiente al mes de Noviembre donde se dara a conocer
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

los temas de Sala Situacional Municipal, se priorizaran las

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacién a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

Nutnmona?l (COMUSAN y CO.COSAN) ° squllar, comunidades que se estaran trabajando con el PMA en el
para la implementacién de acciones de Seguridad o s
. . - proyecto de PRO-Resiliencia en el Municipio de Olopa.

Alimentaria y Nutricional.

2 - ., -
b) ‘O.nentar la eIabprgcnon, mpmtorep del |, Apoyo en participacion en capacitacion virtual para
cumplimiento de los objetivos y diagndstico ~ de personal de nuevo ingreso impartido por SESAN Central or
situacion del Plan Operativo anual de las 9 P P

medio de una videoconferencia en Delegacién Chiquimula.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo en participacibn en wuna videoconferencia para

socializar el tema de MODA de casos de nifios con
desnutricion aguda reportados por salud publica del
departamento de Chiquimula, segin semana epidemiolégica
42

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacién, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

*+ Apoyo en seguimiento de recoleccidn de informacién de
Sala Situacional Municipal en las comunidades de Prensa,
Amatillo, Tuticopote Bendito, Tuticopote La Laguna, Las
Palmas y EI Guayabo del Municipio de Olopa con la
participacion de COCOSAN, COCODE vy lideres comunitarios
correspondiente al mes de octubre ya que la sala es un mes
atrasado.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo en Visita Domiciliar MODA a nifios con Desnutricion
Aguda del Municipio de Olopa con apoyo de salud publica en
peso, talla, seguimiento y poder velar de la salud de los nifios
en las comunidades del rodeo, la cumbre, agua blanca, tablén




de cayur.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacidn
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyc en brigadas de visita domiciliar MODA a los
monitores de Chiquimula, Jocotan y Camotan a realizar visita
domiciliar MODA a nifios con desnutricion aguda segun
semana epidemioldgica nimero 42.

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo en participacidn en reunion con equipo SESAN en
Delegacion Chiquimula para socializar temas de importancia
avances de la realizacion del FODA, seguimiento del POA
SESAN, y realizacion de brigadas para realizar visitas domiciliar
MODA en el departamento de Chiquimula.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucicnal de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutr

-SESAN-

la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en

£

oy 0&5“&1 '
“\?‘_{’Amh\?“

"

1

e
Ue

[

wEyuliu




