Informe de Actividades Noviembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Totonicapan 30 de noviembre de 2020 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2020,/
con el fin de dar cumplimiento a fa cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, fque a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-1101-2020-029 ¢
2. Nombre: Juan Humberto Tumax Tax
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan /

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion,
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento y/o

+ Apoyo y acompafiamiento en la reunion ordinaria de la
COMUSAN del mes de noviembre, en la que se trataron los
temas siguientes: a) presentacion del diagnostico del FODA de
GCNN, b) presentacion del POA de la oficina de nifiez y
adolescencia, c) presentacion del acuerdo municipal de la
creacion de la DIMUSAN y OMNA, d) implementacion de
compromiso municipal de la GCNN, e) parametros de Ia
politica publica municipal de la DIMUSAN, f) presentacion de la
sala situacional municipal de nifios con DA.

2 b) Orientar la  elaboraciéon, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Apoyo en la entrega de convocatoria de la reunién mensual
de la COMUSAN del mes de noviembre a los integrantes de la
misma.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo a Nutricionista del MSPAS en las Vvisitas
domiciliares de nifios con DA; Apoyo en el llenado de boletas
de monitoreo de nifios con Desnutricion Aguda, MODA 3.0

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefo, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo en la recopilacion de informacion en el llenado de
boleta de aprovechamiento biolégico con personal del MSPAS,
y llenado de boleta de sala situacional comunitaria de las
comunidades priorizadas del municipio referido.




5 Apoyar la cion relaciona con la s s -
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monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.
6 f) Documentar,  sistematizar e informar al .
5 w * Apoyo en la entrega puntualmente de las bitacoras de las
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informes de resultados u olros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por * Apoyo en las reuniones del COEM de San Francisco El Alto.
el Delegado Departamental, la Direccion de Y otras reuniones interinstitucionales que se presentaron durante
Fortalecimiento Institucional y el Despacho el mes ya mencionado.
Superior.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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