Licda.

Informe de Actividades Noviembre

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Quiche 30 de noviembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2020,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ’/que a
continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-1045-2020-029 {

No.
Fabian Antonio Lopez Urizar'(

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quiché ¢

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o . - ;
. l - +  Durante el mes de noviembre se participo en reuniones
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, L s .

. ) . ; diarias del (COEM) del municipio de San Antonio llotenango,
Gamuniiadds de bdiitdad,  Blimeniaris Y1 con el propositoc de informar sobre las actividades realizadas
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,

. . . . por parte da cada una
para la implementacion de acciones de Seguridad Lo o : G
; ; iz de las instituciones, de igual manera dar seguimiento a
Alimentaria y Nutricional. ; o
acciones propuestas por el COE para la prevencion del
contagio por COVID-19.
2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del . .

. . ) . + Durante el mes de noviembre se apoy0 en la entrega de
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de : G g il
: 7 . asistencia alimentaria por Amparo y NDA a nifios del municipio
situacion del Plan Operativo anual de las deBar Anteitio Istenerits
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de go-
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 - -
el .Apoyar‘ (_al segmmlentc_) a. I gchwdades .en AF Se apoyo en la elaboracién de Mapeo de Actores del
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear s . -
e . municipio de San Antonio llotenengo para dar seguimiento a las
el cumplimiento de objetivos de planes|. . "
G g ) instituciones
institucionales como el Plan Estratégico en : s : ;
: y ; o con presencia en el municipio para coordinar acciones de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes i
prevencion del COVID-19.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informaciéon para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

En el mes de Noviembre se estuvo en apresto de las
comunicaciones de la Comisién COVID-19 San
llotenango
establecida por alcalde municipal, para la implementacién de
nuevas estrategias de prevencion del contagio por COVID-19.

Antonio

/




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*  En el mes de noviembre se apoyo en visitas al servicios de
salud con el propésito de actualizar informacidn de casos de
nifios con DA detectados en cualquier comunidad del municipio
de San Antonio llotenango.

informar  al
actividades,

6 f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

» Se apoyd en la elaboracion y envié de reportes diarios,
bitacoras de planificacion y actividades semanales, bitacoras

de combustible, planificacién mensual de combustible, reportes
MODA, informe mensual e informacion solicitada por SESAN

centra.

g g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo en reunién de equipo de trabajo con Delegada
Departamental con el propdsito recibir instrucciones para apoyar
en la promocion de las medidas necesarias que deben llevarse a
cabo para combatir la propagacion del COVID-19, asi mismo
lineamientos de trabajo a seguir.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Ing. Reerfén

DIRECTOR DE PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretarle de Segurided Alimenteria y Nutricional
-SESAN-

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de

f)




