Informe de Actividades Noviembre
2020

Quetzaltenango 30 de noviembre de 2020 ¢

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2020,(
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNlCO.I/que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-1026-2020-029 ¢

2. Nombre: Celia del Carmen Martinez Serrano de Romero ¢
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango /
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - - -
a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o | Apoyo y acompanamiento en reuniones de la Comisién

monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 imi ivi L s
c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el | | Apoyo y acompafamiento en los  municipios de

ambito mUI‘TICl'pa| y comunltan?, 'a fin de monitorear Concepcién Chiquirichapa y San Carlos Sija en reuniones de
el cumplimiento de objetivos de planes COEM

institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
municipios de Concepcion Chiquirichapa y San Carlos Sija con
el objetivo de dar seguimiento a las actividades programadas en
los municipios.

+ Apoyo y acompafamiento en actividad en conmemoracion
al dia de ia violencia contra la Mujer en el Municipio de San
Carlos Sija.

Apoyo y acompafiamiento en entrega de Leche y Yogurt de
Cabra a personas de la tercera edad en el municipio de San
Carlos Sija, gestién por la OMSAN Y SESAN.

Apoyo y acompanamiento en capacitacion a mujeres sobre la
ley de Violencia contra la Mujer en el municipio de San Carlos
Sija.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacién, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+  Apoyo y acompafamiento en reuniones de mesas técnicas
para dar seguimiento a casos de DA en los municipios de San
Carlos Sija y Concepcién Chiquirichapa.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo y acompafiamiento en los municipios de
Concepcién Chiquirichapa y San Carlos Sija en reunién
interinstitucional con el objetivo de dar seguimiento como parte
de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion al FODA.




Apoyo y acompafamiento a MSPAS en busqueda activa de
casos de DA en el municipio de San Carlos Sija.

Apoyo y acompanamiento a MSPAS en visitas domiciliar a
NDA en los municipios de San Carlos Sija y Concepcion
Chiguirichapa.
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administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.
g) Otras actividades que le sean requeridas por Apoyo y acompafiamiento en reuniones de convecadas por
el Delegado Departamental, la Direccion de el Delegado Departamental de SESAN para dar a conocer
Fortalecimiento Institucional y el Despacho lineamientos de trabajo a los monitores de SESAN.
Superior.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos dg la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Ing. ReméMartirez Iarfan

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Seeretarfa de Sepuridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-
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