Informe de Actividades Septiembre
2020

Guatemala 30 de septiembre de 2020 #

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

L
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2020,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL,ﬁue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN- 859-2020-029 ¢
7 Bl Jose Alfredo Robles de Leon ¢

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional ¢
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en las Delegaciones Departamentales
en la implementacion de los Planes Operativos
departamentales articulades en el marco del Plan
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
el respectivo Plan Operativo Anual de SAN vy
Planes Coyunturales, entre otros Planes
emergentes.

- Se apoyé al personal de las Delegaciones
Departamentales que forman parte de la Region IV
(Quetzaltenango, Retalhuleu y Solold), con el objetivo de
cumplir con la implementacion de los POA'S Departamentales
que tienen una vinculacion directa con el Plan Estratégico y el
Plan Operativo Anual de la Seguridad Alimentaria y Nutricional,
tomando en consideracion los otros planes coyunturales vy
emergentes como el COVID-19.

2 b) Asesorar a las Delegaciones Departamentales
en la conformacién y funcionamiento de las
Comisiones  Departamentales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), para la
implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el
cumplimiento de la Politica SAN.

+ Se apoyo y se le dio seguimiento a las Delegaciones
Departamentales que comprenden la Region 1V, realizando
monitoreos y participando en las diferentes reuniones, con el
proposito de verificar el funcionamiento de cada una de las
Comisiones Departamentales de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia
y operativizacion de las CODESAN y CODEDE
incluyendo procesos de formulacién de los Planes
Operativos, monitoreo y evaluacion de resultados y
analisis de situacion.

+ Se apoyo a las delegaciones departamentales en los
procesos de integracion, incidencia y operativizacion de las
Comisiones Departamentales de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (CODESAN) ante los Consejos Departamentales de
Desarrollo de cada uno de los departamentos que conforman la
Region 1V, cuyo objetivo es realizar un plan de monitoreo que
nos permita verificar y analizar los resultados de estos
procesos que integran las diferentes acciones de los planes
operativos.

4 d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en
la elaboracion y utlizacion de las Salas
situacionales SAN.

+ Se apoyé al seguimiento de acciones implementadas en
las  delegaciones departamentales de los departamentos que
conforman la regién IV, (Quetzaltenango, Retalhuleu y Solold)
con la finalidad de abordaje de Sala Situacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.




5 e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones
Departamentales para generacion de propuestas

*+ Se apoyéd y se analizd juntamente con delegados
departamentales las acciones de su equipo de trabajo con la

ue permitan mejorar el desempefio técnico L . .

4 ) p . ! . P Y| finalidad de generar propuestas de cambio que contribuyan a

administrativo de las mismas. : : ;
mejorar cada una de las acciones que se realizan tanto de
manera técnica como de manera administrativa.

6 f Apoyar los rocesos de socializacion e ‘ ; o s 5
_} poy o P " ;o + Se apoydé en la induccion de procedimientos técnicos vy
implementaciéon de procedimientos técnicos vy 3. i : ;
o . ) administrativos especificamente de la Gran Cruzada por la
administrativos en las Delegaciones

Departamentales.

Nutricion en las delegaciones departamentales de la region 1V.

7 g) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los analisis avance y cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes
Coyunturales.

+ Se solicité a los delegados departamentales de la region IV
los planes operativos locales conformados en las
comisiones SAN para su analisis y verificacion de los
avances y objetivos estipulados en los Planes estratégicos de
seguridad Alimentaria y Nutricional 2020.

8 h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacion de funcionamiento de
las COMUSAN vy similares.

+ Se apoyd en el seguimiento y consolidacion de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN) en municipios de los departamentos de la region
IV con la finalidad de realizar un monitoreo constante y verificar
con ello la participacién y funcionamiento de las mismas.

9 i) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

= Se tuvo participacion en reunion de COE departamental
en el departamento de Quetzaltenango derivado de la evolucién
del Covid-19 y de los cambios climaticos que afectan por
temporada de lluvias en esta parte del pais y a su vez darle
seguimiento a las acciones de la asistencia alimentaria en la
region.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
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Informe Final de Actividades

Licda.
Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 17 de Agosto al

30 de Septiembre de 2020,(con el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL,‘Gue a continuacion se describe:

DSESAN- 859-2020-029 ¥

2. Nombre: Jose Alfredo Robles de Leon

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional ¥
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 :
) Ase§orar &l Ias” DEEgRElonts DeDartamem‘?’es + Se apoyo a la delegacién de Retalhuleu en la integracién vy
en la implementacion de los Planes Operativos

departamentales articulados en el marco del Plan

consolidacion de actas realizadas al mes de Julio de la

implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el
cumplimiento de la Politica SAN.

Comision  Departamental d S idad  Ali i
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Nutricisonal P © egunaa N R |
el respectivo Plan Operativo Anual de SAN vy '
Planes  Coyunturales, entre  otros Planes
emergentes.
2 b) Asesorar a las Delegaciones Departamentales E = i .
~ . : « Se apoyo en la presentacién y solicitud de las acciones
en la conformacidon y funcionamiento de las . i
. ) del departamento de Guatemala sobre el avance, integracion y
Gamisionas Departamenizlos de =aguridad seguimiento del plan operativo realizado en la CODESAN
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), para la '

3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia
y operativizacion de las CODESAN y CODEDE
incluyendo procesos de formulacion de los Planes
Operativos, monitoreo y evaluacion de resultados vy
analisis de situacion.

+ Se apoyd a la Delegacion de Retalhuleu en los diferentes
procesos vinculados en los alcances del respectivo POA de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

4 d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en

- Se dio seguimiento a las acciones implementadas en el

administrativo de las mismas.

Ia.; glaborac:on ¥ Wilizador 49 l&s  Seleb departamento de Retalhuleu para el abordaje de Sala
situacionales SAN. ) . - . )
Situacional, a solicitud de autoridades superiores
5 e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones s s i i -
) - Se apoyo en solicitar informacion de procedimientos
Departamentales para generacion de propuestas ] i . i
) : . o administrativos implementados en las delegaciones
que permitan mejorar el desempefio técnico vy

departamentales para seguimiento y brindar recomendaciones

para su mejora.

6 fy  Apoyar los
implementacion  de
administrativos en
Departamentales.

procesos de socializacion e
procedimientos  técnicos vy
las Delegaciones

» Se apoyd en la induccion de  procedimientos
administrativos relacionados a la entrega de informes y carga
de medios de verificacion de monitores en la delegacion del
departamento de Guatemala.




& A las Delegaci tal 5
1P 9) ”?Y&f 2 He eegacroqe§ Departamena'es' 1. se solicito a delegado del departamento de Retalhuleu
los analisis avance y cumplimiento de los objetivos .
e A " ) los planes operativos locales conformados en las
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y SaisEnas: NBEN bars ansliEis
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes 2 '
Coyunturales.
8 5
b) Apoya & las Delﬁegac!c‘mes Depar.tamen.tales 1. ss apoyo en el seguimiento y consolidacion de Comisiones
los procesos de verificacion de funcionamiento de HiiEpAIS el deparEsNits de Guatsimali
las COMUSAN y similares. ’
9 i) Ofras actividades que sean requeridas por el «  Se apoyd en reunion de facilitadores de procesos para
Despacho Superior y la Direccion. seguimiento de acciones solicitadas por autoridades superiores
en la implementacion de acciones en apoyo a SESAN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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