Licda.

Informe de Actividades Septiembre

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Escuintla 30 de septiembre de 2020 +~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2020,/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN- 727-2020-029 ¢
Grysel Carolina Martinez Menchi ¥

Fortalecimiento Institucional / Escuintla ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! ), Paricipar, €n ! ‘apayo fegistico 08 15 reunlones | Se convocod durante el mes de septiembre 2020, al
gZieg;;i?;éoDe;;Tt;?ncj:tZT ¥ ROPRURERE  paF 18 personal de la Delegacion Escuintla, con el propésito de

) fortalecer las acciones en el “Plan de Prevencion de muertes
por desnutricibn aguda en el marco del COVID-19" y otras
reuniones de mesa de trabajo para evaluar el avance en el
trabajo administrativo realizado.

2 b) Bn'ndar atengan y Rpyd a.Ias persor}ajs Wy ga registraron llamadas entrantes al numero de la
fersrgr?:llri?:te porings;i;d;eIefclb:mo,elae;eocr:tar;g:o z Delegacidn Escuint!a', registro de visitgs_ restringid.o por
bR ’del direciorio imprego y ‘electinico med|das-d.e prevencion COVID-19, elaboracion de plar?lﬁcacic?n
de todos los contactos de la Delegacion, para dar de actividades meps.ual, actualizacion  del directorio
seguimiento a las actividades establecid'as por la Fle;{ana!mental 'y. mun|c1pal_ e I8 represcnianies de.'l A
iy instituciones puablicas y privadas con las que coordina vy

monitorea  acciones la  Delegacion  Departamental, en
seguimiento y cumplimiento a las acciones para favorecer la
SAN en el Departamento de Escuintla.

3 ;:r)mforr::gyarof;in:'aarioi]abo;amm;xtyra:?j:idaorioie « §e tr’asladaron en consolidado los informes semanales,
planificaciones S IEHAS R ElST " otros' siendo bit.acoras. piar?iilicacién. informes al Delegado en el cual
documentos que I‘e séan requeridos ! los Monitores Municipales y el Delegado Departamental

’ registran sus actividades realizadas a nivel técnico vy
administrativo, calendarizacién en apoyo al “Plan de Prevencién
de muertes por desnutricion aguda en el marco del COVID-19"
por medio de blsqueda activa de NDA, listados de asistencia,
minutas, conocimientos de mesa técnica, reportes de
kilometraje disponible a recorrer en los vehiculos asignados a la
Delegacién Escuintla y otros que fueron requeridos por el
mismo en el mes de septiembre 2020.

* (sjc)eguimiiﬁltibor:r lzn cfﬁﬁg;igﬁign‘ o;i?;troqu: *  Durante el mes de septiembre 2020 se apoyd en el
ingresa a la Delegaciéon y el seguimiento necesario sdsgareney o f:iistribucion de W08 cochmenios ‘de
para dar respuesta a lo requerido. correspondencia oficial, tales como: convocatorias y oficios

recibidos como parte del proceso administrativo para la




solicitud de servicio y mantenimiento de vehiculos, cartas de
satisfaccién, oficios internos y externos para dar respuesta a lo
solicitado.

5 e) Participar en los procedimientos
administrativos que apoyan el quehacer de Ila
Delegacién, incluyendo la revision de los
requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

= Se realizaron inventarios de papeleria y utiles, insumos
disponibles de cafeteria y limpieza, revision en la disponibilidad
de material informativo para las municipalidades del
Departamento de Escuintla, ingreso de actividades realizadas
en la plataforma Intranet, actualizacion de las actividades en los
14 municipios del departamento de Escuintia en redes sociales
(Twitter y Facebook), registro en conocimiento en libro
autorizado por la CGC para el control de uso del equipo técnico
(cafionera y laptop) que son precisos para la realizacion de
monitoreo y presentacidn de informacion a nivel departamental
y municipal que maneja la Delegacion Departamental de

Escuintla.
6 f) Otras actividades que le sean requeridas por +  Se apoyd en la busqueda activa de nifios y nifias menores
el Delegado Departamental, Despacho Superior y de 5 afios, nifios y nifias menores de 9 afos como parte del
la Direccion de Fortalecimiento Institucional. “Plan de Prevencion de muertes por desnutricion aguda en el
marco del COVID-19" en los municipios de La Gomera, Nueva
Concepcidn y Tiquisate.

Se apoyd al Delegado Departamental en la asistencia a la
reunion interinstitucional convocada por CONRED para informar
sobre la situacidn actual de la tormenta tropical “Nana” y los
posibles albergues temporales que contemplan poblacion
vulnerable en situaciones de emergencia.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

N )\\_ d i) il j
Ing. Ren “f‘?“‘l-féiifﬂ L. Hario Domingo Morales Mase,
pIECTON OE Wl“.““‘jj‘.“i‘f?.f{.', Nutriclont’  SubsecretariofTécnico
Seeretarls d¢ 5"“"5‘,% 3 ::_\-. Secrelaria de Sequridad Alinentaria ¥ Nutrici~

-SESAN-



Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 30 de septiembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Agosto al 30
de Septiem/bre de 2020, 'é:on el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, Que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No.

DSESAN- 727-2020-029 /
Grysel Carolina Martinez Menchu

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

7

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 32 Pe:gg:;zr E:OEJO:ZZZ‘; EOEIStgn::cicljiss re:glronei: + Se asistio en la logistica y convocatoria del person?::l de la
Delegacion Departamental Delegacion para 3 reuniones internas con el Delegado

’ Departamental y el Facilitador de Procesos Regionales y 1
mesa interinstitucional departamental de COE para seguimiento
en la gestién de alimentos por emergencia sanitaria COVID-19.

2 2 Brl.ndar diEngion y' SPOY0 ,a, a5 personae_; € 1. se brinds apoyo en la atencion y registro via telefonica de
b fequieren por. medio ‘tlefonico, EIeCtréﬂm y 60 llamadas entrantes, se cumplio con respuesta via correo
persor'malrjc.ente, ms:luyen_do . I8 siebaracion .y institucional de 120 correos con base a lo requerido por
actualizacion del directorio impreso y electrénico autoridades superiores de SESAN Central e instituciones
oe tgdc_:s a3 Contacms. ge i Delegacm.n. paIE G gubernamentales, se realizaron 2 actualizaciones en el
:.:S::;memo A lo5 oelniades esabittdes por directorio de la delegacién, contactos de SESAN Central y

’ miembros de instituciones que conforman el COE
Departamental, enviando la informacién que se solicité durante
los meses de agosto y septiembre 2020.

. .C) Apoyar en' la. siebomacion ¥ tras!ado_ o I Se consolidaron y trasladaron via correo institucional
mfor.r'nes' ardinartas y. Fja'ctraordmanos, bitdcoras y planificacion de actividades durante las 11 semanas
pISTHCAEIBNES; calendar.lzaclon, ¥ DiiE comprendidas entre el mes de agosto y septiembre 2020,
ARCUmEntEs qUEl-Sean Tuguetidos: siendo un total de 66 bitdcoras y 66 planificaciones, ademas se

consolidd y envio 6 informes de MODA, 12 planificaciones del
personal, 2 informes sobre el avance en el ingreso de
actividades de la plataforma intranet, 2 calendarizaciones y 4
reportes de kilometraje de los vehiculos asignados a la
Delegacidon Departamental para el control del recorrido
disponible antes del préximo servicio.

4 d) : F:o!aborar e c!as:ﬁcam.o i ’99'5"" Y1. se contribuyé al resguardo de 82 documentos que
seguimiento a la correspondencia oficial que

ingresa a la Delegacion y el seguimiento necesario
para dar respuesta a lo requerido.

ingresaron a la Delegacion por medio de correspondencia
oficial, tales como: 2 planificaciones de combustible selladas y
fimmadas de recibido, 60 bitacoras de combustible, 78 oficios de
transferencia de cupones, 20 oficios internos, 5 oficios
externos, 3 cartas de satisfaccion por servicio a los vehiculos, 4




cartas de satisfaccion por amendamiento y luz eléctrica, 5
convocatorias recibidas, 3 solicitudes de reparacion, 3 pedido y
remesa, 1 requerimiento de insumos, 6 conocimientos internos,
2 conocimientos de mesa técnica y 1 minuta.

5 e) Participar en los procedimientos
administrativos que apoyan el quehacer de Ia
Delegacion, incluyendo Ila revision de los
requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

« Durante los meses de agosto y septiembre 2020 se
realizaron 2 inventarios de papeleria y dtiles, 2 inventarios de
limpieza, 2 inventarios de cafeteria, 8 conocimientos en libro
autorizado de la CGC para el control de entrada y salida del
equipo técnico (laptop e impresora), 2 formatos actualizados de
hojas de contraloria para el control de cupones de combustible,
2 reportes de contador de impresora asignada a la Delegacion,
10 oficios DDE y 2 informes mensuales de pago y 1 informe

cuantitativo.
6 f) Otras actividades que le sean requeridas por +  Durante los meses de agosto y septiembre 2020 se apoyd
el Delegado Departamental, Despacho Superior y en 3 municipios: La Gomera, Nueva Concepcion y Tiquisate en
la Direccion de Fortalecimiento Institucional. el Plan de Prevencion de muertes por desnutricion aguda en el

marco del COVID-19, se apoy6 al Delegado en la participacion
de la reunién interinstitucional de CODRED y el ingreso de 2
planificaciones mensuales en la plataforma de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Instituci

Atentamente

5 U y
f) /L 7 ) / , [} \ \

- . [ i/
ey . " "
Ing. RW& [GTiCh Lic, Mario Domingo Morales Mateo

3ic JORTALECINTRNTO INSTITCCIONAL ; ‘
Em—:ES: EfStul\ltiiai Alimentaria y Nutriclead! | ?Ubsecretan' Tecqrcc
Seeretard .SESAN- Secretaria de-Sequidad Alimenlaria y Nutricions

-SESAN.




