Informe de Actividades Septiembre
2020

Chimaltenango 30 de septiembre de 2020 /

Licda.

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 20204
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOf que a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN- 717-2020-029Y

2. Nombre: Donald U.N. Cali Castillo ¢

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango ¢~
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*+ Se apoyo en la logistica de las Comisiones Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de los municipios de
designados durante el mes de septiembre del presente afio

2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nufricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

* Se apoyd en el andlisis de avances del POA COMUSAN de
los  municipios designados, para la toma de decisiones
oportunas en las acciones SAN

*+ Se apoydé en el monitoreo de Huertos implementados en
los municipios designados dirigido a la poblacién vulnerable por
el COVID-19, por parte del Ministerio de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacién asegurando la SAN a nivel local

+ Se apoyd en la realizacion de la Busqueda Activa de casos
de NDA de los municipios de Chimaltenango y Patzin, para
evaluar y realizar un diagnéstico del estado nutricional de nifios
menores de cinco afnos

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

*« Se apoyd en la realizacion de monitoreo a nifios con
desnutricion aguda en los municipios designados, para verificar
el seguimiento del tratamiento y apoyo interinstitucional
recibido




especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al i . N : s ;
. * Se apoyd en la sistematizacion de informacién del trabajo
Delegado Departamental, sobre las actividades, ! Py ;
. realizado en los municipios designados y entregados para su
reportes e informes de avance vy proyectos,
; ) . saber al delegado departamental
informes de resultados u ofros de informacion

7 g) Otfras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Se apoyd en el COMUDE de Patzun, en sesiones
convocadas en la delegacién departamental, el Diplomado en
Comunicacion para el Desarrollo y Seguridad Alimentaria y
Nutricional por instrucciones superiores.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 30 de septiembre de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Agosto al 30
de Septiembre de 2020.Ycon el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN- 717-2020-029 ¢
Donald U.N_ Cali Castillo ¥

Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o : . N
. s L Se apoyé en el seguimiento vy realizacion de las
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ; i
. . . : COMUSAN, dos en Chimaltenango y una en Patzun, para la
Comunitarias: e = Segundad  Alimentaria) ¥ toma de decisiones oportunas en temas de SAN
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, P
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 ; 2 -
] .O.rlentar " elab‘or?cmn, rjonlt(?rep geLl Se apoyd en el seguimiento de la COMRED de
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de : :
; 252 ; Chimaltenango y a los avances del POA-COMUSAN para medir
situacion del Plan Operativo anual de |las - . - -
G : : los avances en Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de 5 :
i 3 municipios designados
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 —_ -
r_;) .Apoyar_ ?] segunmlentg a. 6% Actvidades .en Bl Se apoyé en el monitoreo de la implementacion vy
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear . .
. . seguimiento de Huertos Familiares y Comunales de los
el cumplimiento de objetivos de planes : ;
e .. municipios de Chimaltenango y Patzin en los meses de agosto
institucionales como el Plan Estratégico en . i
. . . L. y septiembre, los cuales aseguran la SAN a las familias
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | ;
involucradas
Coyunturales, entre otros.
4 e
d) Apeyer a _Ias~ COM,USA,N b s'imﬂ.ar an | Se apoyd en el seguimiento a los COE municipales e
procesos de disefio, validacion, aplicaciéon de las | . .. R, .
) . . . instituciones responsables por la Gestion de Alimentos por
estrategias, metodologias y la implementacion de B , .
. i . o COVID-19 y en la realizacion de la Busqueda Activa de casos
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la . .
; ; ; . - . NDA de los municipios de Chimaltenango y Patzun, durante los
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan .
. = : meses de agosto y septiembre
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se apoyd en la actualizacion de la Sala Situacional NDA y
DC, los cuales se socializaron en la COMUSAN donde se
tomaron decisiones oportunas y se realizan visitas a las
familias con niflos con DA para verificar su estado nutricional en
los municipios de Patz(n y Chimaltenango en los meses de




agosto y septiembre

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyd en sistematizacion de informacion en 9 bitacoras
semanales, 9 informes de actividades relevantes, 2 informes
mensuales, en informes por via electronicas diariamente de las
acciones realizadas en los municipios designados dirigidas a la
delegada departamental para el fortalecimiento institucional

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+ Seapoyo6 en dos reuniones en Patzin y una en
Chimaltenango de las COMUDE; en 8 reuniones de equipo de
trabajo para el fortalecimiento laboral en la delegacion
departamental y en la participacion en el Diplomado en
Comunicacion para el Desarrollo y SAN

5. Los documentos que respaldan el del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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