Informe de Actividades Septiembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre d

2020

Baja Verapaz 30 de septiembre de 2020 #

2020,

con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,! que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN- 716-2020-029 ¥

2. Nombre: José Domingo Primero Calo <~
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz -

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

T |a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o| g, oordinacien con el personal del MAGA y de la
gg;}'?gﬁgias de q las Co'mlsmnes . Munlglpales, municipalidad se apoyé en la descarga, logistica y entrega de

e e Seguridad Al|mentar|§ Y| alimentos como Asistencia Alimentaria por Emergencia COVID-
Nutncmnz?l (COMUS.A.N y CO;OSAN) © sm_ular, 19, segun decreto No. 12-2020. Como parte de las respuestas
E;TTE a !mpl?e\tme.n t.acmln 68 EosionEs. BN . SHguridad del gobierno central para afrontar la Inseguridad Alimentaria y

IEREARAR Misckne. Nutricional -InSAN- generada por dicha enfermedad.

2 % IOnentar - elab.orgmon, rn.omtore? ol A ftravés de la reunidon de la Comisiébn Municipal de
pumplinieole; de los objetlvqs y diagngsfieo: de Seguridad  Alimentaria y  nutricional -COMUSAN-, se
sifasckin il ; Elan KRtin anuali d? e implementd acciones de SAN, como la gestion de alimentos a
COMUSAN o similar, para promover la mdus'ér? de empresas y fincas privadas de camotes, tomates y melones; a
zﬁi‘:ﬁ:ﬁ:ny ﬂg:’:;isal yenpr:f]!‘;rgiz ?iZI ?:g:;i?qd manera de obtener recursos para las familias con nifios DA y

2 . - '| las familias afectadas por el COVID 19; también se abordo
sl &,H’u regpoetive  meivalimeniadon & | s otros requerimientos por los integrantes de la comisién en
Belegaciin Degaramental e lasSESAR. relacion al desarrollo municipal y del &mbito comunitario.

3 ©) : -Apoyar ¢l s',egu‘:mtentol .y & EJECUC'IC)FI- ae |, Con el fin de identificar los casos relevantes y actualizar
pEtiokres .e n el ambito ml_m',C'pa' Y com.un!tano, 8| datos de nifios con Desnutricion Aguda ingresado al Centro de
ey r'nor?ltor-ear 6l cumplimiento de objetl\{os de Recuperacion Nutricional, se realizé monitoreo y se implementé
plane§ lnst|tUC|9naEes .como el Plar? .Estratégmo €N | el instrumento de monitoreo de registro de visita, ademas de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, ~Planes promover informacién y recomendaciones que contribuyen a la
SryEREICS; S dtos. nutricion y la recuperacién de la salud de los nifios y nifias de

dicho centro.

* dy hpeyer & les C.:ON.’USAN 9 _S'mljar 'en .I,OS « Se participé en la reunién del Centro de Operaciones de
prolces?s . coordmamér.n i \{alldacaon, Emergencia Municipal y la Coordinadora Municipal para la
:ﬁphcac'bn d.e las astra.\teglas,‘ metodolo.g[as ¥ la Reduccién de Desastre; a manera de apoyar los procesos de
implemfant‘ac:én de Dlagi"'IéStI(:)S)S ML_Jntmpalt.as y coordinacién, toma de decisiones y acciones estratégicas que
Con'!u‘n e I.a situacion A]'m.e ntaria Y| dan respuestas a los distintos requerimientos que contribuyen
L pe.rm i) sy £08 Ia':nfol:maC|6n al bien comin de los habitantes del municipio en relacién a las
para elaborar los informes de Salas Situacionales, medidas de prevencién del COVID-19.
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* A nivel comunitario se realizé monitoreo a nifios con DA, se
implementé el instrumento de monitoreo de registro de visita
que coadyuvan a identificar mejoras en la salud de los nifios y
se entregd alimento a las familias de los mismo para
contrarrestar la vulnerabilidad de Inseguridad Alimentaria y
nutricional InSAN existente; cada porcion contiene: arroz,
azucar, frijol, atoles y arroz fortificado; insumos donados por
ONG's, empresas privadas y personas particulares a través de
las gestiones efectuadas por el monitor municipal de SESAN
del municipio de Rabinal Baja Verapaz.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se sistematizé al Delegado Departamental el desarrollo de
las actividades, avances e informes de resultados de las
acciones a nivel técnico, municipal y comunitario; que dan
cumplimiento a los objetivos esperados, planteados al informe
mensual a través de las constancias de comision, planes
semanales y actividades al sistema SIINSAN.

T g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se participé en las distintas reuniones de trabajo en
Delegacién Departamental con el fin de adquirir informacion y
directrices laborales requeridas por las autoridades superiores y
del Delegado Departamental; en cumplimiento de los distintos
procesos y de fortalecimiento institucional, departamental y
municipal; u otras actividades especificas que corresponden al
monitor municipal a nivel técnico y administrativo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f B /

\‘_’/

snez Farfén
. René Martinez FGTI
{lﬁ?ﬂ‘.ﬂ? 3§ FORTALECOMIENTO SNSTTUCHUA,

| Aimeniaria y Hutriiai.
. Lridad AllmeniAniL Y Akt
Sppiataciu et E:gux.h-{ Almets
’ -ZE5

JANS

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirij

Baja Verapaz 30 de septiembre de 2020

a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Agosto al 30

de Septiembre de 2020,°con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO/que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN- 716-2020-029 ¢ p
José Domingo Primero Calo

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz &

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 T : ;
:zonmﬁzgfr ;a colr;formEg;u;l,Si;mcmnaSuli?éioal\élso = Se logré el desarrollo de una reunién de la Comisién
e T i 8 'PAIES: | Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
Comunitarias. de Segurdad Alimentara ¥ ejecutada en el mes de agosto en el municipio de San Miguel
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | o ° . i3 i
ra la implementacion de acciones de S il Chicaj; en donde participd el vicepresidente de la republica,
pata & SR n ) vt € Sequridad | o utoridades departamentales e integrantes de la COMUSAN
Alimentaria y Nutricional. : : A I
con el propdsito fortalecer las acciones interinstitucionales en
el marco de la gran cruzada por la nutricién, la bisqueda activa
de los casos de Desnutricion Aguda DA, acciones de SAN
dentro del departamento y la recepcion de alimentos donados
por Plan Internacional para los nifios con DA y familias que se
encuentran en Inseguridad Alimentaria y Nutricional.
» En coordinacion con el personal del MAGA y de la
municipalidad se apoy6 en la descarga, logistica y entrega de
alimentos a 1,779 familias del &rea rural, siendo un total de
2,831 familias beneficiadas entre area urbana vy rural
correspondientes al municipio de Rabinal, Baja Verapaz, esto
por Asistencia Alimentaria por Emergencia COVID-19, segin
decreto No. 12-2020. Como parte de las respuestas del
gobierno central para afrontar la Inseguridad Alimentaria y
Nutricional generada por dicha enfermedad. En relacién a la
reunion de la Comisién de Gestién de Alimento como parte del
COE Municipal fue cancelada por la mayoria de sus
integrantes, debido al alto indice de contagias por COVID 19
existente dentro del municipio.
2 b) 'erantar la elab‘or.amén, m,Dn'tcfre,o oek ke Como respuestas del gobierno central para atender la
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de . i : o
) , ; Inseguridad Alimentaria y Nutricional -InSAN- que afrontan los
situacién del Plan Operativo anual de las : AR : : .
COMUSAN imil ¢ 18 IFcusiEn habitantes del municipio de Rabinal Baja Verapaz; generada por
: 0 RIMEAL, ‘pa, poliovel 18 el In_ e1e coviD 19. Se apoyé al personal del MIDES y de la
acciones en proyectos y programas de Seguridad S L .
Al tari Nutricional | del POASAN municipalidad en los procesos de coordinacion, loglsticas vy
p;:\;en S:'Ja yresk:nzgg;a ernetreoa:inn?;ﬁac:‘)n 5 Iar entrega de alimentos a 1,052 familias del &rea urbana
iad istencia Ali tari ¥ to No.
Delegacion Departamental de la SESAN. beneficiados por la Asistencia Alimentaria seguin decreto 12




\i

-2020.

+ En la reunién de la Comislén Municipal de Seguridad
Alimentaria y nutricional ~COMUSAN-, correspondiente al mes
de septiembre, se implementé acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional SAN, como la gestién de alimentos a
empresas como la incaparina, pasta INA, fincas privadas de
camotes, tomates y meloneras; con el fin de obtener recursos
para las familias con nifios DA y las familias afectadas por el
COVID 19; también se abordd otros requerimientos por los
integrantes de la comisién como los pequefios productores a
alimento, etc. En relacibn a la reuniéon de la Comisién de
Gestibon de Alimento como parte del COE Municipal fue
cancelada por la mayoria de sus integrantes, debido al alto
indice de contagias por COVID 19 existente dentro del
municipio.

c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como ei Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Para el mes de agosto se coordiné distintas actividades en
el ambito comunitario para la ejecucién de monitoreos con sl
fin de efectuar el formulario de registro de visita como
herramienta MODA a tres nifios con DA y bajo peso siendo: 1
Mileyda Anabela Galeano, 2 Oliver Baldemar Gonzéles de la
aldea Concul y Alvin Canie Ajualip del Caserlo las Cafias
Concll, esto con el fin de contribuir en la SAN mediante la
entrega de tres porciones de alimentos que contiene: arroz,
azucar, frijol, atoles y amoz fortificado; insumos donados por
ONG's y empresas privadas a fravés de las gestiones
realizadas por el monitor municipal de SESAN de dicho
municipio.

« Para el mes de septiembre, se realiz6 varios MODAS y se
implement6 el instrumento de monitoreo de registro de visita,
con el fin de identificar los casos relevantes; en la que se tuvo
en vista el caso de la nifia Marla Yesenla Sis, que llevaba 8
meses con desnutricién aguda moderada, al no recuperarse en
casa fue remitida a dicho CRN como caso legal; se promovi6
informacién y recomendaciones que contribuyen a la nutricion y
la recuperacién de la salud de los nifios y nifas de dicho
centro: También se actualizd datos de nifios con DA en
estadigrafa del CAP obteniendo los datos siguientes: 37 nifios
en la semana 26 entre estas, 19 masculinos y 18 femeninos.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefto, validacion,
aplicacién de las estrategias, metodologfas y la
implementacién de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los Informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

+ Se particip6 en el mes de agosto en una reunién del Centro
de Operaciones de Emergencia Municipal COEM y COMRED,
con el fin de coordinar e Implementar metodologfas,
seguimiento del plan estratégico y ejecucién de actividades en
relacion al saneamiento del mercado municipal, andlisis de la
apertura de la circulacion de vehfculos dentro del municipio y el
fortalecimiento de los puesto de control de entrada y salidas
principales del municipio de Rabinal; esto con el fin de
responden a la prevencién del COVID 19.

 Para el mes de septiembre de 2020, se participé en la
reunién del Centro de Operaciones de Emergencia Municipal y
la Coordinadora Municipal para la Reduccién de Desastre; a
manera de apoyar los procesos de coordinacién, toma de
decisiones en relacién a la circulacion de vehiculos dentro del
municipio y acclones estratégicas que dan respuestas a los
distintos requerimientos que contribuyen al bien comin de los
habitantes del municipio en relacion a las medidas de
prevencién del COVID-18.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de hemamientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el @mbito municipal y comunitario.

« En la fecha 18 de agosto, se realizé6 un monitoreo a nifios
que asisten en el Centro de Recuperacion Nutricional -CRN-,
ejecutado via telefonica debido a que estuve en cuarentena por
COVID 19, sin embargo; se realizé el llenado del formulario de
registro de visita como herramienta MODA siendo el caso més
relevante del nifio Abner Elieser Cajbén y dos nifios més que se
encuentran el CRN Esbin Amisael Cajbén de Aldea Patixlan y
Dominic Roman de la zona 2, se actualizd datos de 27 NDA
commespondientes al municipio y también se promovié
recomendaciones que contribuyan al cumplimiento vy
mejoramiento de la salud de cada nifio que se encuentran en
dicho centro.

» También para el mes de agosto, se coadyuvé en la
localizacién de 25 adolescentes mujeres de escasos recursos
econ6micos para la promociéon de informacién nutricicnal en
tiempos de COVID 19, y se realizd entrega de 1 kits de
cuidados menstrual a cada una de ellas conteniendo: 2
paquetes de toallas femeninas de 10 unidades cada uno, 3
unidades de toallas femeninas reutilizables,1 trifoliar con
instrucciones de cuidados menstrual, 1 ftrifoliar de rutas de
denuncias de violencia contra la nifiez y adolescencia y un libro
con ideas para nutrirse de forma sana y nutritiva; dichos
insumos promovidos por la Asociacién Paz Joven y Plan
Internacional; gestiones interinstitucional realizado por el
monitor municipal de SESAN en coordinacién con la Oficina
Municipal de la Niftez Juventud y Adolescencia y la Direccion
Municipal de la Mujer del Municipio de Rabinal Baja Verapaz.

« A nivel comunitario se realiz6 varios MODAS a nifios con
DA, se implementd el instrumento de monitoreo de registro de
visita que coadyuvaron a identificar mejoras en la salud de los
nifios y se entregé alimento a las famillas de los mismo para
contrarrestar la vulnerabilidad de Inseguridad Alimentaria y
nutricional INSAN existente en cada familia; dichos insumos
fueron donadas por ONG’'s, empresas privadas y personas
particulares a través de las gestiones efectuadas por el monitor
municipal de SESAN.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Como parte de las comesponsabilidades técnicas vy
administrativas del monitor municipal, durante el mes de
agosto; se presentd a la Delegada Departamental informacién a
través de documentos e informes de acciocnes que responden a
las actividades del Informe mensual como: constanclas de
visitas, reportes de bitdcoras personales, planes semanales o
cualquier otro documento que evidencian el desarrollo de los
objetivos laborales especificas realizadas por el monitor a nivel
municipal e institucional.

+ Asi mismo, para el mes de septiembre se sistematiz6 al
Delegado Departamental informacién, ademds del desarroilo de
las actividades, avances e informes de resultados de las
acciones a nivel técnico, municipal y comunitario; que dieron
cumplimiento a los diversos objetivos esperados planteados en
el informe mensual; estos, a través de las constancias de
comisién, planes semanales y actividades al sistema SIINSAN
que indican la ejecucion de dichas actividades en cada semana
equivalente al mes de septiembre.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direcci6n de
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.

« Durante el mes de agosto de 2020, se participé en tres
reuniones de equipo desarrolladas en Delegacion
Departamental con el objetivo de obtener directrices laborales




proporcionados por la Delegada Departamental las cuales son
sugeridas por los jefes superiores de SESAN Central, asi
mismo, en tales reuniones se desarrollan actividades
administrativas que contribuyen en efectuar las funciones de
cada monitor para el logro de los objetivos institucional,
departamental y municipal; ademds de abordar temas vy
recomendaciones basicas en prevencién del COVID 19.

«  En el mes de septiembre, se participo en las distintas

reuniones de trabajo en Delegacién Departamental con el fin de
adquirir informacién y directrices laborales requeridas por las
autoridades superiores y el Delegado Departamental; en
cumplimiento de los distintos procesos y de fortalecimiento
institucional, departamental y municipal; u otras actividades
especlficas que corresponden al monitor municipal a nivel

técnico y administrativo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Ing René-Muriinez Farfén N

DIRELIOR DE FORTALECINTRNTO INSTTTLCIGRAL Lic. (Mario Dominy

Seeratarts de Seguridad Alimentaria y Nutricions! f
.SE5AN-

SecreNaria de Sgglricad Alimenlaria y Nutricional
-SESAN-




