Factura Pequeiio Contribuyente

ALEIDI VIRGINIA, CASTILLO GARCIA ¥

Nit Emisor: 76336131

CASTILLO GARCIA ALEID] VIRGINIA

29 CALLE 7-04 zona 3, Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor: 41255674

Nombre Receptor: SECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y “
NUTRICIONAL SESAN

NUMERO DE AUTORIZACION:
F57TAEB2E-E909-4E34-9EE8-ATEED7ATEEEF
Serie: FSTAEB2E Namero de DTE: 3909701172
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 30-sep-2020 10:35:28
Fecha y hora de certificacién: 16-sep-2020 10:35:28

Moneda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcion - P. Unitarie con IVA Descuentos (Q) - Total (Q) - Impuestos
@
1 Servicio 1 Por servicios técnicos prestados 9,000.00 0.00 9,000.00
segln contrato administrativo No. 7
DSESAN-651-2020-029
correspondiente al mes de V'
septiembre de 2020.
TOTALES: 0.00 - 9,000.00 ¢

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

CANCELADO




Informe de Actividades Septiembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

Guatemala 30 de septiembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2020,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,f que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-651-2020-029 ¥
2. Nombre: Aleidi Virginia Castillo Garcia
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Administrativa y de Recursos Humanos ¢

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo en la actualizacion del auxiliar electronico y
fisico de la correspondencia recibida y documentos
de soporte de la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos.

« Durante el mes de septiembre apoyé en la actualizacion
del auxiliar electrénico y fisico de la correspondencia recibida y
documentos de soporte de la Direcciébn Administrativa y de
Recursos Humanos.

2 Apoyo en el seguimiento al mejoramiento continuo
de los procedimientos administrativos y financieros
de la SESAN, en atencién a las recomendaciones
de Auditoria Interna y Auditoria Gubernamental de
la Contraloria General de Cuentas.

«  Durante el mes de septiembre apoyé en el seguimiento al
mejoramiento continuo de los procedimientos administrativos vy
financieros de la SESAN, en atencion a las recomendaciones
de Auditoria Interna y Auditoria Gubernamental de la Contraloria
General de Cuentas.

3 Apoyo en la recepcién, analisis, ingreso y egreso
de la correspondencia recibida por la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos.

+ Durante el mes de septiembre apoyé en la recepcion,
analisis, ingreso y egreso de la correspondencia recibida por la
Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.

4 Apoyo en el orden del archivo permanente,
corriente y documentos varios, asi como verificar
que este actualizado, elaborando un listado de
control de informes, nombramientos,  oficios,
memorandum, circulares y otros.

+ Durante el mes de septiembre apoyé en el orden del
archivo permanente, corriente y documentos varios, asi como
verificar que este actualizado, elaborando un listado de control
de informes, nombramientos, oficios, memorandum vy
circulares.




5 Apoyo en ofras actividades que sean requeridas +  Durante el mes de septiembre apoyé en la conformacion y

por el Director Administrativo y de Recursos traslado de la Informacion Publica de Oficio correspondiente al
Humanos o las Autoridades Superiores de la mes de agosto y en el traslado de los informes de actividades
SESAN. realizadas durante el mes de agosto de los prestadores de

servicios contratados bajo el renglén presupuestario 029.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos ireccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

Subsecretaria Administrativa
Secrelaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




Informe Final de Actividades

Licda.

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Agosto al 30

de Septiembre de 2020,<con el fin de dar base a la clausula
TECNICO,-éue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN- 651-2020-029 /

2. Nombre: Aleidi Virginia Castillo Garcia #
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Administrativa y de Recursos Humanos «

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo en la actualizacion del auxiliar electrénico y
fisico de la correspondencia recibida y documentos
de soporte de la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos.

+ Durante los meses de agosto y septiembre apoye en la
actualizacion  del auxiliar electrénico y fisico de |Ia
correspondencia recibida y documentos de soporte de la
Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.

2 Apoyo en el seguimiento al mejoramiento continuo
de los procedimientos administrativos y financieros
de la SESAN, en atencién a las recomendaciones
de Auditoria Interna y Auditoria Gubernamental de
la Contraloria General de Cuentas.

+ Durante los meses de agosto y septiembre apoyé en
brindar seguimiento al mejoramiento continuo de los
procedimientos administrativos y financieros de la SESAN, en
atencién a las recomendaciones de Auditoria Interna y Auditoria
Gubernamental de la Contraloria General de Cuentas.

3 Apoyo en la recepcion, analisis, ingreso y egreso

+  Durante los meses de agosto y septiembre apoyé en la

corriente y documentos varios, asi como verificar
que este actualizado, elaborando un listado de
control de informes, nombramientos,  oficios,
memorandum, circulares y otros.

de la correspondencia recibida por la Direccion - T ;
S . recepcion, andlisis, ingreso y egreso de la correspondencia
Administrativa y de Recursos Humanos. G ; S s :
recibida por la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.
4 Apoyo en el orden del archivo permanente,

+ Durante los meses de agosto y septiembre apoyé en el
orden del archivo permanente, corriente y documentos varios,
asi como verificar que este actualizado, elaborando un listado
de control de informes, nombramientos, oficios, memorandum y
circulares.







