Informe de Actividades Septiembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

San Marcos 30 de septiembre de 2020 ¢

ot
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2020,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, Aque a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-634-2020-029 /

2. Nombre: Rossibell Berenisse Navarijo Lépez
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

.y

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) itcizgzar clji cir;?rmag:;?:i,s. fun;:lonah;n;?égaligo »  Se participd en reunion ordinaria de la Comision Municipal
g o ; - : 1.1p "| de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en el
Eoniibivias Mo Segadtied  Simemnis Y municipio de La Blanca San Marcos, correspondiente del mes
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ps ' =
3 A 4 ; de Septiembre, donde se abordaron los siguientes temas: a)
para la implementacién de acciones de Seguridad g ; : e
: : i Socializacién de Sala Situacional de Nutricién b) Actualizacion
Alimentaria y Nutricional.
del POA.
+  Se participé en reunion ordinaria de la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) en el
municipio de Océs San Marcos, correspondiente del mes de
Sepliembre, donde se abordaron los siguientes temas: a)
Socializacion de Sala Situacional de Nutricion b) Actualizacion
del POA.
2 - 7 :
b) IQnentar la elab.on.:-ac.lon, m_omto‘relo del | Se realizd socializacion del Plan Operativo Anual, para
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de s o
. ., . darle seguimiento a las actividades en el municipio de La
situacion del Plan Operativo anual de las Blaines San Mercas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de '
acciones en proyectos y programas de Seguridad | * Se realizd socializacion del Plan Operativo Anual, para
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | darle seguimiento a las actividades en el municipio de Ocods
para su respectiva retroalimentacion a la San Marcos.
Delegacién Departamental de la SESAN.
3 - - -
R Y 'Apoyar e' segglmlento_ .y - e;ecug:on' 481 . Se participd en acompafiamiento de monitoreo en la cuarta
actividades en el ambito municipal y comunitario, a : - o
. o L entrega de alimentacion escolar en las escuelas del municipio
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de ;
G . de Ocds San Marcos.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.




las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a
procesos de
aplicacion  de

» Se realizd visita a encargada del area de nutricion del
centro de salud del municipio de La Blanca San Marcos con el
objetivo de solicitar planilla actualizada de nifos captados con
DA

+ Se realizd visita a encargada del area de nutricion del
Puesto de Salud del municipio de Ocds San Marcos, con el
objetivo de solicitar planilla de nifios captados con DA

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Seguimiento a los monitoreos y visitas domiciliarias de los
nifos y nifias con DA, del municipio de La Blanca para conocer
el estado nutricional de cada uno ayudando a la pronta
recuperacion.

- Seguimiento a los monitoreos y visitas domiciliarias de los
nifios y nifias con DA, del municipio de Ocos para conocer el
estado nutricional de cada uno ayudando a la pronta
recuperacion.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, saobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

«  Se enviaron bitdcoras de las actividades semanales, con la
finalidad de dar a conocer las acciones implementadas del mes
de septiembre.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

»  Se participd en reunidn de equipo de trabajo en Delegacion
Departamental de San Marcos, correspondiente al mes de
Septiembre donde se abordaron temas de importancia para
fortalecer capacidades para mejorar el desempefio laboral.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

San Marcos 30 de septiembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actlividades realizadas durante el periodo del 6 de Julio al 30 de
Septiembre de 2020./60n el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-634-2020-029 »~
Rossibell Berenisse Navarijo Lépez -

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos e

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) 'Apoyar - conformamén_. .Tunmonamerﬂ_o e Participacién en proceso de Induccion durante 1 semana
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, . e
e . 8 3 de manera presencial en Delegacion Departamental, en donde
Coluniaiee  de  Shgidad - AlEslads ¥ se conocid la estructura, funciones, fundamentos legales
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, e § gaes ¥
. z : ; procesos de gestibn que se deben impulsar desde la
para la implementacién de acciones de Seguridad
: i 5 COMUSAN
Alimentaria y Nutricional.
»  Participacion en 1 reunion de COMUSAN en el municipio
de La Blanca, en la que se socializo los siguientes temas: a).
socializacion del POA b). Actualizacidon de sala situacional de
nifios con D.A.
+ Se participé en 1 reunién ordinaria de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)
en el municipio de Ocbs, San Marcos, donde se abordaron los
siguientes temas: a) Socializacién de Sala Situacional de
Nutricion b) Actualizacion del POA.
2 . i :
B _O_nentar la elab-or.acmn. monalor@ ael ] Participacion en 4 procesos de induccion en el cual se
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de F . ;
X o . conocié el tema estructura y utilidad del plan operativo anual,
situacion del Plan Operativo anual de Ilas R i - 3 :
o : : de las Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de Nutficional
acciones en proyectos y programas de Seguridad ’
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | + Se Parlicipd en 1 proceso de socializacion del POA con
para su respectiva retroalimentacion a la | instituciones gubernamentales y no gubernamentales, para la
Delegacion Departamental de la SESAN. continuidad de las actividades en el municipio de La Blanca
« Se Participd en 1 proceso de socializaciéon del POA con
instituciones gubernamentales y no gubernamentales, para la
continuidad de las actividades en el municipio de Ocos.
3 — : :
°) " .Apoyar el segtflm:ento. _y la GJGCUC.IOH. da Participacion en 4 procesos de Induccion en el cual se
aclividades en el ambito municipal y comunitario, a " ; A -
fin d it } sats @ bisti g conocid el contenido del plan estratégico de Seguridad
N de montorear & cumpimienio de OBISIVOS 08 | imentaria Nutricional PESAN 2016 — 2020.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | + Se apoyd en la conformacion de 1 expediente y distribucion
Coyunturales, entre otros. de asistencia alimentaria por Covid-19, en el municipio de la




Bianca, el cual fue entregado al Delegado Departamental para
el tramite respectivo.

- Se apoy6 en la conformaciéon de 1 expediente del programa
de asistencia alimentaria por Covid-19, en el municipio de
Ocos, el cual fue entregado al Delegado Departamental para el
tramite respectivo.

«  Se participd en 7 visitas a centros educativos, como parte
del monitoreo en la cuarta entrega del programa de
alimentacion escolar, en el municipio de Ocos San Marcos.

las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a
procesos de
aplicacién de

+  Realizacion de 4 visitas a los servicios de Salud, con la
finalidad de obtener informacion actualizada de casos captados
con D.A. y su evolucion Nutricional para el seguimiento
correspondiente.

- Se realizaron 12 visitas de actualizacion de planillas en los
servicios de salud, en el municipio de La Blanca.

+  Se realizaron 5 visitas a los servicios de salud para la
actualizacién de planillas de nifios con D.A. en el municipio de
Ocos.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

- Participacion en 4 procesos de Induccion en el cual se
conocieron, las herramientas de Monitoreo, utilizadas en la
Delegacién para el seguimiento de nifios con D.A. y el
monitoreo de Ja ventana de los Mil dias.

+  Participacién en 35 visitas domiciliaras a familias de nifios
con DA como parte del monitoreo y seguimiento en el municipio
de La Blanca

+  Participacion en 15 visitas domiciliaras a familias de nifos
con DA como parte del monitoreo y seguimiento a nifios con
D.A. en el municipio de Ocds.

f) Documentar, sisiematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u ofros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrative que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

- Participacion en 4 proceso de Induccion en el cual se
conocid el formato la utilidad y temporalidad para el traslado de

Bitacoras Semanales en relacion a las  actividades
desarrolladas y resultados obtenidos en las é&reas de
intervencion.

+ Se realizaron y enviaron 12 bithcoras para reportar

actividades realizadas en los municipios asignados.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el = Se particip6 en 4 reuniones de equipo donde se abordaron
Delegado Departamental, la Direccidn de los siguientes temas: a). Socializacion de avances de PAA por
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Covid19. b). Socializacion de la buisqueda activa de nifios con
Superior. DA, y el apoyo que se brindara.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los hivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

o (Gueld

DPI 3139 62340 1218 i

Atentamente,
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