Licda.

Informe de Actividades Agosto 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/

Quetzaltenango 31 de agosto de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Agosto
de 2020, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN- 771-2020-029”
Celia del Carmen Martinez Serrano de Romero {

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO  ACTIVIDADES REALIZADAS

1 8l i APGyaF (Ija coInformagion., ‘funclonar;nleptg IWO « Apoyo y acompafamiento en realizacion de reuniones
2()”' or.eios. ed asS o.rgls;ionei\[. utnlc_apa 5| virtuales de COMUSAN con el objetivo de dar a conocer los

on'.lu.nl S N egurica imen a”? . Y| avances de las instituciones dentro de los municipios de San
Nutricional (COMUSAN  y COCOSAN) o similar, Carlos Siia v C i6n Chiauirich
: . ; ) ja y Concepcion Chiquirichapa.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

- E) i C?rletntard Ial eIan;@on, Z‘,O”'t?ri? Zei « Apoyo y acompafiamiento a Técnico de OMSAN en reuniéon
c‘umplu:nleno e los obe NO,S y diagnosiico  de para coordinar entrega de donaciones en el municipio de San
situacién del Plan Operativo anual de las -

COMUSAN o simil la inclusién de | Conos Stia.

= g 51m|art, para promover ad |n%usmr!d j Apoyo y acompanamiento en actividades en conmemoracion de
ac.mones'en proy..ec_ 02 ¥ PiRdidilies To =RaUe la semana de la Lactancia Materna en los municipios de San
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, Carlos Sija y Concepeién Chiquirichapa
para su respectiva retroalimentacion a la '
Delegacion Departamental de la SESAN.

g ?) b.tApoyar' ‘_al Tegwmlenti a‘ s ?ctl\:jldades lten ell. Apoyo y acompafamiento en reuniones virtuales de COEM
alm 1o mulr?;crlpaty codmunl artl)(,)’t,a n j momlorear convocadas por los Alcaldes Municipales de los municipios de
- " Cfimpl‘m'eno = | OF{f "’OSE t ‘f _PRNES | oan Carlos Sija y Concepcion Chiquirichapa, con el objetivo de
ek LIF:IOFI& = . comol & ) . _S ALSee S dar a conocer avances sobre la situacion que se esta viviendo
Seguridad  Alimentaria y  Nufricional, Planes por el COVID-19
Coyunturales, entre otros. '

4 d) Apoysr ad'las" CO“?_L;SA!\' 0 ﬁumlI.a'r e;n :OS - Apoyo y acompafiamiento a MSPAS en reuniones de
prct)cetso?, € tlsderluo, ,Val acllon,‘ a[?scacuzn “e js MESA TECNICA para dar a conocer los avances de los NDA de
g? e e:gl:is, m;\eﬂo .o.ogllas y aC s e,re,n acuc)in le los municipios de San Carlos Sija y Concepcion Chiquirichapa.
_‘39”9,5 Iccjfl_ unl?!pa esNy ; ‘omlunl e e'i E Apoyo y acompafamiento en las municipalidades de San
SIIU?CIOD Ilm.e?tar:a y utrrc&olnz, qule Pirm' a1 Carlos Sija y Concepcion Chiquirichapa, con el objetivo de dar
S con‘ 2 |.n OIEHEIT) RIS GIHPRISE 6= JiiRthes seguimiento a revision de listados de familias beneficiadas para
de Salas Situacionales, entre otros. entrega de alimentos por COVID-19

5 e)  Apoyar las acciones relacionadas con la

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo y acompafiamiento a MSPAS en visita a NDA,
seguimientc de peso y talla y enirega de viveres a familias en
los municipios de San Carlos Sija y Concepcién Chiquirichapa.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
' |Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyeclos,

infformes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

= Apoyo a delegado Departamental en entrega de Bitacoras
semanales de los municipios de San Carlos Sija y Concepcion
Chiquirichapa.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo y acompafnamienio en reuniones convocadas por el
delegado Departamental de SESAN Quetzaltenango, con el
objetivo de dar a conocer lineamientos a los monitores para
poder socializarlos en los Municipios de Quetzaltenango.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de fla direccién de




