Licda.

Informe de Actividades Agosto 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 31 de agosto de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Agosto
de 2020, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ. que a
continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-717-2020-029

Donald U.N. Cali Castillo

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango )

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Anovar la conformacidn funcionamiento  v/o
T L . Se apoyo en el seguimiento de las COMUSAN de los
monitoreos  de las Comisiones Municipales, i . . L
o : , . municipios de Chimaltenango y Patzun para el fortalecimiento
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy de la SAN
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del a ; G LT Wn o mE g G
m Iimiento de |OS ObjetiVOS y diagnéstico de * oL dpoyu el gl seyguniienio  d id o doludizdoion  de  jd
C.u p‘ : Comision  Municipal para la Reduccion de Desastres de
situacibn del Plan Operativo anual de las : ; )
COMUSAN irmil la inclusién d Chimaltenango, para la efectiva gestion de programas contra el
i =i PSR, RelS HIOMOG) |ncu5|oq € COVID-19 entre ellos la Gestion de Alimentos
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 imi ivi it
?) b.iApoyar' ‘,gl Isegu;l;mentt_)t a_ 1% ?ch\gdadeosn':an o il Se apoyd en el seguimiento Huertos Familiares con el
ambito muqlmlpa y mumanc_), .a iRl ) MAGA dirigiendo hacia grupo objetivo de familias con NDA y de
el cumplimiento de objetivos de planes T L
T = pobreza y exirema pobreza, en el municipio de Chimaltenango
institucionales como el Plan Estratégico en y Patzin
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 -
4 Apoyjr ad_la? Cor\.;llljsp.\gl g ﬁ'm“?,r ‘Zn llos . Se le da seguimiento con los enlaces de los Centros de
E;?::O?a e tlsdelo. ,::' acl| n,_ apl |cac1<:n 'éx? 3: Operaciones de Emergencia municipales e instituciones
: g.s, e ,o_og' ¥ A AR e_me_n e responsables sobre el Programa de Gestion de Alimentos por
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la .
: 7 ; . 5 5 . COVID-19, en los municipios designados
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
Coilai Guil da iiionnacion para efaboiai 10s NfoNnes
de Salas Situacionales, entre otros.
_e) | Ap(:ya'r' Iads sccmne.s irelacpna?as cton dla + Se apoyd en sistematizacion de informacion del indice de
lmpimen BERH Ee ”erradmliens.asl S mcf rulmfen 03 ”e vulnerabilidad en DC y de casos de nifios con DA para la
:}on_l orelody eSva uggog A? if e‘ma :tn' qrma[cmn actualizacion de la Sala Situacional DA, para socializarla a
n,af:fs.? me :”ing.ll:t‘ forr‘ ':Hmneir;ana y Nulriclonal €n | toridades municipales e integrantes de la COMUSAN de los
S ERIERSERERPY SO RACIRRE . municipios designados para toma de decisiones oportunas




6 f) Documentar, sistematizar e informar al

Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyé en el fortalecimiento de Ia
departamental,
reportando las actividades realizadas dentro de los municipios

designados en el mes de agosto del presente afio

delegacion

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

« Seapoyo en la asistencia a las reuniones de los
Comisiones Municipales de Desarrollo de los municipios
designados y en reuniones de equipo de trabajo para orientar
acciones laborales de forma eficiente

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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