Licda.

Informe de Actividades Agosto 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 31 de agosto de 2020 +

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Agosto
de 2020,fcon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO! que a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN- 715-2020-029 *
Genry Celedonio Teletor Rosales ¥

No.

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz 4

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 iz . .
2onit(ﬁ_ggzar ;Z colr;;ormacc:::}on:j.go{snmonag Ieht.o lylo + Se participd en la reunion ordinaria de la Comision
TR Senuridad ei\].me:tr:ﬁlpaes. Municipal de Alimentacion Escolar, en lo que se realizd un
Nutricional (COMUSAN g CE)COSA;\J [2_3 i y diagndstico sobre las entrega de productos no perecederos en
Hinet ; i y ; ) o Smt“ar' los establecimientos que cuentan con OPF con el fin dar
para la implementacion de acciones de Seguridad o e ; .
z ; - cumplimiento a la Ley de Alimentacion Escolar.
Alimentaria y Nutricional.
> - - -
b)m I'n?ns?c:arde Ia‘ elatt})lozlamon, $0n|tqr¢atp cLeI Se realizd el monitoreo de precios de la canasla basica en
gittfuai?:ilénle del PI:; %i;:;ioy n|ag]nosd|co Ie diferente  punto tos comerciales dentro del Municipio de
EEMEEAH 10 i P aI”a_ 1 = Z‘S Cubulco, B. V. en coordinacion con CORAZON DEL MAIZ en
I eno S;(r)nleart.oéaara pirom;r\;zr ad |ncSu5|onld : Marco de los ejes de Ila SAN, (disponibilidad, acceso,
, : P y.c. y progr s ceé wegurida consumo, aprovechamiento bioldgico o utilizacion biolégica de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, :
; ) - los alimentos).
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 .. - —
C)t‘ .d.‘;zoyar EII s_t:f;;mlen!o' Ay Ila elecuc.:ton' 4 1. Se participé en la reunién Ordinaria de COMUDE, en la
:ri Wc’jle rsznifnre?ar ael commllﬁmizr?tao Zecon;gr:!vano.da cual se realiza el informe de los avances que se tienen en el
s OA SRS . 1e‘|_03 s Municipio los cuales son ejecutados con fondos  del
planes institucionales como el Plan Estratégico en CODEDEVB y Municipal como también proyectos que son
Seguridad  Alimentaria 'y Nulricionel, Flares Municipales, dentro de ello se contd con la intervencion
Coyunturales, entre otros. o e
institucional.
4 .
€) Apoyar @ Ias (_:OM{,‘ISAN _0 _Slm"ar _en _!,OS Se participd en la entrega de la Asistencia Alimentaria
procesos de coordinacion, disefo, validacién,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién  de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan conlar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

covid-2019, 4rea urbana el cual estd a cargo de su ejecucion
por el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) en la que se
beneficio a 725 familias.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de . herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

. En coordinacién con el Distrito de Salud se realizd visita
domiciliar a familias identificadas co nifos con Desnutricion
Aguda, con el objetivo de sensibilizar en temas SAN y mejorar
sus condiciones de vida y recuperacion del nino.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reporles e
informes de avance y proyeclos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se participd en Reunion de Equipo, en el que se trataron
temas importantes como lo que es las brigadas de busqueda
activa de nifios con Desnutricion en que hace un analisis de su
contenido, con el fin de fortalecer al equipo de monitores para
una mejor respuesta a la SAN.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se realizd consolidado de bitacoras y planificacion los
cuales sirven para la verificacion de las acciones realizadas y a
realizar en el Marco de la SAN dentro del Municipio asignado,
dicho consolidado lo conforman los ocho Municipios que
corresponde a la Delegacion departamental de Baja Verapaz.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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