Licda.

Informe de Actividades Agosto 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo

Secretaria d

e Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

San Marcos 31 de agosto de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2020, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-633-2020-029
Lesly Nineth Cabrera Nolasco

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! ) _Apoyar o conformamon,. .funcmnamler?tg Vol . Se participo en reunién ordinaria de COMUSAN, en el
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, -

o . . : municipio de San Pablo, con el objetivo de hacer un anélisis del
EDRIYATAGRS 48 Seguridad Alimentaria Y| Plan Operativo Anual para retomar actividades y asi mismo se
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | o ~Perawvo Anual para re i

. . ) . socializd y analizé la sala situacional de los nifios con DA.
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. « Se participé en reunién ordinaria del Consejo Municipal de
Desarrollo del municipio de San José el Rodeo en el cual se
trato el tema de ejecucion de proyectos que se estan llevando
acabo en el municipio.

2 &) C;rlgnte:r La cialaborabcj,uf;n, m?'tor?t. cj:’l + Se socializé y actualizo el Plan Operativo Anual de la
c'ump_lmleno s ool Wi SHCO G€ 1 COMUSAN en el municipio de San Pablo con instituciones
situacién del Plan Operative anual de las : L i

el 5 ) gubernamentales y oficinas municipales.
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucibn de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

»  Se participd en reunién del COE municipal, en el municipio
de San José el Rodeo, en donde se abordé el siguiente tema:

socializacion y convalidacion de los listados del Apoyo
Alimentario.
«+ Se apoyo a la Brigada de Salud y Nutricion por el

lanzamiento de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion en la
cual consiste en la busqueda activa de casos de nifilos con
Desnutricion Aguda en la comunidad de Unién Tolash del
municipio de Tajumulco.




las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d)  Apoyar a
procesos de
aplicacion de

+  Se visilo al centro de salud del municipio de San Pablo, en
el cual se solicité la planilla de nifios con DA para coordinar
actividades de los mismos.

»  Se visitd al Centro de Salud del municipio de San Jose el
Rodeo en el cual se solicité la planilla de nifos con DA para
coordinar actividades de los mismos

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se realizaron visitas domiciliarias a nifos con DA captados
por el Centro de Salud del municipio de San Pablo, con el
objetivo de verificar el estado nutricional de los mismos.

+  Se realizaron visitas domiciliarias a nifios con DA captados
por el Centro de Salud del municipio de San Jose el Rodeo con
el objetivo de verificar el estado nutricional de los mismos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se realizaron bitdcoras semanales en relacion a las
aclividades desarrolladas y resultados obtenidos en las areas
de intervencion.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Se participo en reunion de equipo de trabajo en Delegacion
Departamental de San Marcos, en la cual se recibieron
lineamientos técnicos y administrativos para tener un mejor
desempefio en el municipio asignado.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN,
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S A ¥
DPI 3497 80226 1215
W
f) =
IngNHené Martinez Ildrfén
DIECTOR MENQEY ALFCINIZ TITUCIGNAL

escetariy de Saguridad Allwentaria y Nutricins!
+SESAN.

archivos de la direccion de

los

realizado se encuentra en




