Informe de Actividades Julio 2020

Totonicapan 31 de julio de 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-582-2020-029

2. Nombre: Vivian Alejandra Ivannova Xiloj Barreno de Méndez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo y acompafiamiento en la reunion ordinaria de
COMUSAN correspondiente al mes de Julio en donde se
socializaron los siguientes temas: 1. Revision del POA
COMUSAN, 2. Presentacion de la Sala Situacional de nifios
con DA, 3. Puntos varios.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Apoyo y acompafiamiento a los miembros de las
auloridades comunitarias de San Felipe Xejuyup , San Andrés
Xecul, en la concientizacién de las medidas de prevencion del
COVID 19.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo en las visitas al Centro de Atencion Permanente
CAP de San Andrés Xecul, para la recopilacién de informacion
de casos nuevos Yy recuperados de ninos con DA vy
Aprovechamiento Biologico

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinaciéon, disefio, validacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

- Apoyo en el llenado de boletas de sala situacional
municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en las
comunidades priorizadas de San Andrés Xecul.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

la Aldea
las

* Apoyo a los miembros de la COCOSAN de
Palomora para la concientizacién y sensibilizacion de
medidas de prevencién del COVID 19.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actlividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u ofros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo en la entrega puntual de Bitacoras y la elaboracién
de Planificaciones semanales correspondientes al mes de julio
a Delegado Departamental.

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo a personal de salud en el perifoneo y concientizacion
de las medidas de prevencion del COVID 19 en el municipio de
San Andrés Xecul.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, 2‘ ? %
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Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Tolonicapan 31 de julio de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Abril al 31 de

Julio de 2020, con el fin de dar base a la clausula

que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-582-2020-029

Vivian Alejandra lvannova Xiloj Barreno de Méndez

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 - - :
a) ) Apayar Ia conformacmn: ) funC|onam|er.1t.o yio| Se realizaron cuatro reuniones ordinarias de COMUSAN en
monitoreos de las Comisiones Municipales, - )

i , . : donde se abordaron los siguientes puntos: a)Plan de
Comunitarias  de  Seguridad Alimentaria 'y contingencia a la Seguridad Alimentaria Nutricional
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, gonela gundac  ~ L '

i ., ) . b)Presentacion de la Sala Situacional de nifios con DA,
para la implementacion de acciones de Seguridad i , .

. . . c)Gestion de bodega para el almacenamiento de Alimentos,

Alimentaria y Nutricional. A . ) . . o
d)Socializacion de la entrega de asistencia alimentaria a nifios
con DA 2019, 2020 y familias en cuarentena por COVID19
e)integracion de brigadas interinstitucionales de busqueda
activa de nifios con Desnutricion Aguda para la prevencion de
las muertes de los mismos f)Presentacion de los avances de la
geslion de alimentos de ayuda alimentaria COVID -19,
g)Revision del POA COMUSAN, puntos varios.
2 b) Orientar la  elaboraciéon, monitoreo  del : .

. o y 5 o + Se realizaron cuatro entregas de convocatorias para la
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de ; o i g
. . : reuniones  ordinarias de COMUSAN a las instituciones con
stuacion del Plan Operativo anual de las resencia dentro del municipio de San Andrés Xecul
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de P '
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se realizaron 8 visitas domiciliarias a nuevos casos de
nifios con desnutricion aguda, se brindo apoyo en las
capacitaciones a lideres comunitarios de las comunidades de
Chajabal, San Felipe Xejuyup con las medidas de prevencién
del COVID 19.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de  coordinacion, disefio, validacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagndsticos  Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se impartieron 3 charlas educativas a las autoridades
comunitarias sobre las buenas practicas en la prevencién del
COVID 19, se brindo acompafnamiento a personal de MSPAS
en el monitoreo de los comercios y ventas a que se le de el
cumplimiento y las recomendaciones del distanciamiento
social, uso de gel y mascarilla, se llenaron doce boletas de
Sala Situacional Municipal en las comunidades priorizadas.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementaciéon de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacidn
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizd el llenado de doce boletas de Monitoreo de
situacién de la SAN por la emergencia de COVID 19, Se brindo
cuatro charlas educativas a los integranles de la COCOSAN
para la concientizacion y sensibilizacion de las medidas de
prevencion del COVID 19. Se dio acompafamiento a las
autoridades comunitarias de San Felipe y casco urbano en el
monitoreo de los mercaditos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se entrego a Delegado Departamental dieciséis Bitacoras y
Planificaciones Semanales, Se socializo y apoyo en la
conformacion de de

brigadas de busqueda activa de nifios con DA en el municipio
de San Andres Xecul.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Se realizaron doce visitas al Centro de Atencion Permanente
el Delegado Departamental, la Direccion de en donde se lleno la boleta de MODA de nifios con DAy
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Aprovechamiento Bioldgico, Se brindo apoyo al personal de
Superior. salud en el perifoneo y concientizacion de las medidas de

prevencion del COVID 19, asi mismo a los miembros de las
COCOSAN de Palomora, Chajabal, San Felipe Xejuyup en la
colocacion de carteles con las medidas de prevencion del
COVID 19.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encue ml\ms de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, \Qw%
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