Licda.

Informe de Actividades Julio 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 31 de julio de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-581-2020-029
Juan Humberto Tumax Tax

No.

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 2) .Apoyar la conformacnon_,.funmonamzepl.o o l, Apoyo y acompafiamiento técnico en la reunién mensual
monltorfaos- e Co.m15|ones . Munlcllpales, de COMUSAN, del municipio de San Francisco El Alto, en la
Corr?u.mtanas e Segurdad A“mema”? ) y cual se trataron los siguientes temas de agenda: a) Mapeo
Nutrlcxong! (COMUSﬁN y COCOSAN) 0 smylar, institucional de actores, b) Monitoreo de familias con nifios con
palra i !mpleme_nt.acwn sl desnutricién aguda, c¢) Presentacion de la sala situacional
Alimentaria y Nulricional municipal de nifios con desnutricion aguda del municipio de

San Francisco El Alto, d) Propuesta de la formulacion de la
politica publica municipal de SAN y puntos varios.

Z :3 mplirﬁgigarde lalos eta;z:ielcggn,y r;zg;izrsiio cijzl * Apoyo técnico en la entrega de convocatoria de la reunion
; " : mensual de la COMUSAN, del mes de julio a los actores que
situacion del Plan Operativo anual de las participan activamiente en ellai
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respecliva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 €] . .Apoyar & s?egg|m|enio. .y I ejeCLIC'IOH. dei} Apoyo y acompafamiento técnico al personal de MSPAS
gctlv:dades len Bl smbilo ml.mllmpal ¥ comyn!tano, 4 en las visitas domiciliares de nifios ya identificados con
T 6 .mor.ntor’ear &l sumplirmianto: i Obje.ll\.fOS de desnutricion aguda y asi como también identificar nuevos casos
planee? |nst|tuc19nales lcomo 2l Plar.1 .Esirateglco = que puedan existir en el municipio de San Francisco El Allo.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar & las C_:OM',JSAN _0 _51m|!ar .en _I,OS = Apoyo técnico en las reuniones de COCOSAN de las
procesos de coordinacién, disefio, validacién,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion  de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

comunidades de San Antonio Sija y Sacmixit, socializando
sobre el tema del COVID-19 y creacion de COCOSAN de la
aldea de PAXIXIL




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
: " [implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo técnico en el llenado de boleta comunitaria de sala
situacional municipal de SAN de las seis comunidades
priorizadas de San Francisco El Allo; si como también Apoyo
técnico en el llenado de boleta de aprovechamiento biolégico
del municipio de San Francisco El Alto.

informar  al
aclividades,

6 f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance y proyeclos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

*  Apoyo al delegado departamental en la elaboracién de
bitacoras semanales y de planificacién semanal y la
elaboracién de bitacora de combustible de la moto M256 FMY.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo y acompafiamiento técnico en reuniones del COEM
municipal de San Francisco El Alto, con la participacion para la
toma de decisiones que beneficien al municipio en el tema del
COVID-19 y asi como también la gestion de alimentos del
programa de alimentos por el COVID-19.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

[

DP

realizado se encuentra

)ivos de la direccién de




Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 31 de julio de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Abril al 31 de

Julio de 2020, con el fin de dar base a la clausula

que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-581-2020-029
Juan Humberto Tumax Tax

No.

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L ) 'Apoyar la conformamon.,-funmonamierfntg Y ¢, Se realizaron cuatro reuniones de COMUSAN donde se
mOﬂIlDl‘fﬂOS. e ke Co.rmsmnes . Munlqlpales, trataron los temas siguientes: a) Sala situacional de nifios con
COI’T.]LJ.nItaFIaS de Seguridad Allmentarig ) y DA, b) asignacion de bodega municipal para almacenar
Nutrmlongl (COMUSéfN y CO_COSAN) O sn@lar, alimentos y nimero de teléfono del responsable. ¢) situacion
pa_ra s !mpleme.nt.amon de arcionss s Snguticad actual del municipio en disponibilidad y acceso de alientos, d)
Alimentariay Nutricional. socializacion del plan de contingencia del municipio, e)

conformacion e integracion del COEM, donde se activa la
funcién 13 del PNR, f) Presentacién del listado de familias
identificadas de INSAN del municipio de San Francisco El Alto,
g) informe de cada institucion que tiene presencia en el
municipio al respecto al COVID-19.h) informe de MSPAS,
MAGA, SESAN, PNC, MIDES Y MUNICIPALIDAD al respecto
de las acciones tomadas por el COVID-19; i) Mapeo
institucional de actores, j) Propuesta de la formulacion de la
politica publica municipal de SAN y puntos varios.

) b) lO.nemar A elabprgmon, m_omto,re,o del + Se apoyd en la enirega de cuatro convocatorias ordinarias
c.umplllr'nlento de los Obje[IVO-S y diagndstico de de los meses de abril, mayo, junio y julio del presente afo. A
sipeicn = gl . E’Ian Operativo anugl d?, o las instituciones que intervienen en ella.
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respecliva retroalimentacion a Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

aclividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad ~ Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ se realizaron 22 llenado de boleta de sala situacional
municipal de SAN,
se realizaron 18 visita domiciliares

se realizaron 16 visita al centro de salud para realizar moda 3.0




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién  de  Diagndsticos  Municipales v
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre olros.

* se realizaron 5 conformacién de COCOSAN de las
comunidades Sacmixit, Tacajalve, Pabatoc, Pachaj y Paxixil

se tuvieron 4 reuniones mensuales de COCOSAN, en las
comunidades de San Antonio Sija, Sacmixit, Tacajalve vy
Paxixil, abordando los temas de covid-19

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ sellenaron 12 boletas de llenado de la boleta

de monitoreo de seguridad alimentaria y nutricional por

emergencia del COVID-19. se llenaron 4 boletas mensual de
Aprovechamiento  Bioldgico con personal del Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social MSPAS

6 f) Documentar,  sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las aclividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

* Se realizaron 16 bitacoras y 16 planificaciones, asi como
también 4 planificaciones de combustible de los meses de
abril, mayo, junio y julio del afio en curso

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por *  Apoyo en diferentes entregas de alimentos para 20 familias
el Delegado Departamental, la Direccion de con nifios con desnutricién aguda, gestionado con SOSEP:
Fortalecimiento Institucional y el Despacho entrega de 2,000 raciones de alimentos para familias vulnerables
Superior. gestionado por municipalidad de san francisco el alto,

coordinacion con MIDES Y MAGA de la digitalizacion de 5501
familias del programa de alimentos por covid-19; activacién del
COEM municipal y participacion de 48 reuniones del COEM
municipal de San Francisco El Alto.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se e um;vos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

/L Lic. Hdrio Domingo Worales Mateo

ff Subsecretarigy‘ ,é nico




