Informe de Actividades Julio 2020

Santa Rosa 31 de julio de 2020 f

Licda.

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL,'que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-557-2020-029 ¥

2. Nombre: Mirna Gabriela Valenzuela Mijangos 3
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa 7

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Qrientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias  de Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacion del
seguimiento de reuniones ordinarias con las Comisiones
Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para dar
consecucion a la Desnutricion, en los municipios asignados.

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnoéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusidon de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

» Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
los monitoreos de casos de nifios menores de cinco anos gue
el Ministerio de Salud reporte para peder realizar visita
domiciliar.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimientc de abjetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Apoyo a Delegacion Departamental en la participacion de
reuniones de los COEM, con el objetivo de dar seguimiento a
las acciones relacionadas con la problematica del COVID-19.

B d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, diseno, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
la  coordinacion para el trabajo de las brigadas
interinstitucionales para la blusqueda activa de casos de nifios
con problemas de Desnutricion en reunion de COMUSANES de
los municipios asignados.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

» Apoyo a Delegacion Departamental en  brindar
acompafamiento al personal de MSPAS en jornada de peso y
talla a nifios menores de cinco afios en el municipio de San
Juan Tecuaco.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Apoyo a Delegacién Departamental en monitoreo a los
Distritos de salud para verificar el cuademillo 5DA con el
objetivo de constatar si reportan casos nuevos de nifios con
DA.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

- Apoyo a Delegacion Departamental en la presentacion de
bitacoras de trabajo desarrollado durante las semanas del mes
de Julic en los municipios asignados.
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5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Santa Rosa 31 de julio de 2020 J

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Abril al 31 de

Julio de 2020,\Icen el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL,’que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-557-2020-029 i

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

- = 2 i
Mirna Gabriela Valenzuela Mijangos

Fartalecimiento Institucional / Santa Rosa /

4. A continuacian detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
4 ’Oner\tar y aselsorar le conforma.mon, Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones : e S
= e : 10 reunicnes ordinarias de COMUSAN con el objetivo de
Municipales, Comunitarias de  Seguridad Gis 5 . o
- ! e abordar tematicas de INSAN y de Desnutricion a nivel municipal
Alimentaria y Nutricicnal (COMUSAN y S : : :
o ; & en los municipios asignados durante los meses de Abril a Julio
COCOSAN) o similar, para la implementacion de del 2020
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. '
> = : :
b) ’5"9”’”3"3’ y one.ntafnr el monuc_)reg del Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de | . . - W M o
‘ . . visitas 3  visitas domiciliarias y participacion de una
situacion del Plan Operativo anual de las _— SR )
o . capacitacion de SAN en los municipios asignados durante los
COMUSAN o similar, elaborar estudios para A .
. . : meses de Abril a Julio del 2020.
promover la inclusién de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN,
3 Tz ; 5
©) . f\poyar el se?gum:ento y oy EJECUC!Dn, Heil . Apoyo a Delegacion Departamental en la participacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ; : i
. i o 10 reuniones de Centro de Operaciones de Emergencia COEM
fin de monitorear el cumplimiento de aobjetivos de . ] ; .
o o en los municipios asignados durante los meses de Abril a Julio
planes institucionales como el Plan Estratégico en del 2020
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes ’
Coyunturales, entre otros.
4 A imi = G
G] Spapar & 158 C,OM',J,SAN ,0 _S'm"ar ,en ,I,os *  Apoyo a Delegaciéon Departamental en la socializacion del
procesos de coordinacion, disefio,  validacion,

las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

aplicacion de

Plan de contingencia por INSAN covid.19, y la verificacién de
expedientes para la gestion de asistencia alimentaria por
emergencia, en los municipios asignados durante los meses de
Abril a Julio del 2020.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

» Apoyo a Delegacion Departamental en el 10 monitoreos a
los Distritos de salud para la verificacion de casos nuevos
detectados y recuperados segun el calendario epidemiolégico,
en los municipios asignados durante los meses de Abril a Julio
del 2020.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
lécnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

» Apoyo a Delegacion Departamental en la entrega de 4
informes semanales sobre actividades desarrolladas durante el
mes de Abril, y socializacion de los hallazgos encontrados en
las visitas domiciliares en reunion de COMUSAN, en los
municipios asignados durante los meses de Abril a Julio del
2020.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+  Apoyo a Delegacion Departamental en la realizacion de 4
bitdcora de uso y manejo de combustible asignada al vehiculo de
2 ruedas M417CTH durante el mes de Abril 2020.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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