Licda.

Informe de Actividades Julio 2020

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de julio de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de, Julio de 2020,‘c0n el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,‘que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-438-2020-029 !/
Jennifer Karina Monroy Tobar §

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

y

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 2) ; Participar e.n el apoyo logistico .de s Apoyo a Delegado Departamental en transcribir y elaborar
reuniones ..de trabajo convocadas y conducidas por certificacion de acta que corresponde a la reunién extraordinaria
e de la Comision Departamental de Seguridad Alimentaria y

Nutricional -CODESAN-

2 b) Brl‘ndar alefilan y. apoyo 'a.las persoqa§ e | Apoyo en el control fisico de llamadas telefonicas que se
o teglisren por. Medio, Teisknico, EIECHD?'CO y realizan y reciben en la delegacién departamental, de
persor.maln*!e?nte, |nc‘:luyenqo. & eiaboracwn. .y monitores, delegado departamental, oficinas centrales y de
qclualizacion del dieclario Imprese y slectronice instituciones  gubernamentales para coordinar acciones de
- tgdgs 1o contactos_ _de ' Delegacm.n, para: gar monitoreo vinculadas con la SAN, asi como los correos
se.gwmlento a las actividades establecidas por la electrénicos que se  reciben, dando el  seguimiento
misma. correspondiente a lo que sea requerido.

@ 9) Apoyer en. Ia. Elebaredion ¢ tras?ado. 481 Apoyo a la Delegacion Departamental con la elaboracion,
|nf0rr‘nes~ ardingrios y_ e.‘)‘<traord|nar|os, impresion y envio a Oficinas Centrales, los informes ordinarios
planificaciones, calendavzamon, y otros de seguimiento a formularios de vidticos, lbro de actas y
AREhmEtos AURsSarn [BONBERIGS, certificacién del libro de asistencia.

+ Apoyo a la delegacién departamental en la revision y envio
de informes de mes e informes finales que corresponden al
personal técnico de la delegacion.

% gi guimi(;ilt?abor:{ |2n Cljrrescéaosf:zzaf;;n' Orﬁec?jtmqu: « Apoyo con la eraboracién e impresién de conocimientos de
) i . . envio de correspondencia, para hacer constar los documentos
ingresa. a |a Delegacion y e_l SEgUimicHle NeCssene que son trasladados a Oficinas Centrales; asi como en la
perdaneEpuRalaa loEgUerndo. digitalizacion, impresiéon y archivo de boletas generadas por la

plataforma virtual de cargo expreso para el envio de la
correspondencia.

® z;ministr:tif?scmqi; aigyanloi.\l ;)J;hcaiiim':;tﬁ: . Apoy.o a la delega.cic'nn departamental con la redacciéon y

i . elaboracion de conocimientos para la entrega de insumos de
Delegacion, incluyendo la  revision de los

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

bioseguridad para usc del personal de la delegacion de
Chiquimula, que participara en la Busqueda activa de casos de
Desnutricion Aguda.




+  Apoyo a la delegacion departamental con la revision e
impresion de bitacoras de recorrido de combustible de los
vehiculos asignados a la delegacién departamental.

6 f)  Ofras actividades que le sean requeridas por el

Direccién de Fortalecimiento Institucional.

Delegado Departamental, Despacho Superior y la

+ Apoyo a Delegado Departamental en la impresidon y envio
por medio de correo electronico de reporte del contador de la
impresora multifuncional marca RICOH.

*  Apoyo a Delegado Departamental y Oficina de

Fortalecimiento Institucional con la revisién y liquidacién de

bitacoras de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Alentamente,

InMez Farfan

BIRECTOR DE PORTALECPENTO INSTITUCIONAL
Seeretarfn de Sequridad Alimontarin y Nutriciena)
-SESAN-

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




Informe Final de Actividades

Chiquimula 31 de julio de 2020 #

Licda.

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosame?te me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Abril al 31 de
Julio de 2020, con el fin de dar base a la cldusula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, g
que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-438-2020-029 ¥

2. Nombre: Jennifer Karina Monroy Tobar

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula ¢
4. A continuaciodn detallo las aclividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las
reuniones de trabajo convocadas y conducidas por
la Delegacién Departamental.

+ Se apoyo al Delegado Departamental con la elaboraciéon de
cuatro (4) certificaciones de actas que corresponden a la
quinta, sexta, séptima y octava reunion de la Comisién
Departamental ~de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
-CODESAN- las cuales se desarrollaron de forma virtual por la
situacion que se esta viviendo en el pais, en prevencion del
COVID-19. En dichas reuniones se abordaron temas acerca del
apoyo que se les brindard a las familias mas vulnerables en
cada municipio, los listados de las posibles familias a
beneficiar con la gestion del decreto 12-2020. Entregas de
alimentos no perecederos a los alumnos de preprimaria vy
primaria en las escuelas del area urbana y rural, asi como la
Bisqueda activa de casos de nifios con Desnutricién Aguda.
Durante el periodo de abril a julio del afio dos mil veinte (2020)

2 i ife s que ; i
b) Bn‘ndar atencion y~ apoyo 'a.[as persor}a- 4 + Se apoyo a la delegacién departamental durante el periodo
lo requieren por medio telefénico, electrénico vy s S b ;
: w de abril a julio del dos mil veinte, con el control y registro en la
personalmente, incluyendo la  elaboracién vy

emisién y recepcion de ciento treinta y dos (132) llamadas
telefénicas, de oficinas centrales, monitores municipales,
delegado departamental y algunas instituciones
gubernamentales, para coordinar acciones vinculadas con la

actualizacién del directorio impreso y electronico
de lodos los contaclos de la Delegacion, para dar
seguimiento a las actlividades establecidas por la

misma. . ; : 5 o :
Seguridad Alimentaria y Nutricional. También se apoyoé en la
recepcion de trescientos catorce (314) correos de Delegado
Departamental, monitores  municipales e instituciones
gubernamentales. Dando seguimiento a lo que fue requerido, se
dio respuesta a noventa y cinco (95) correos electronicos.

3 c Apoyar en la elaboracién traslado de . . -
_) poy ) ) y ) ) - Se apoyd a la delegacion departamental con la elaboracion
informes ordinarios y extraordinarios, ) .

. . . -, y posterior traslado a las oficinas centrales de la Secretaria de
planificaciones, calendarizacion, y otros

Seguridad Alimentaria y Nutricional, de doce (12) informes
ordinarios de seguimiento a formularios de viaticos, libros de
aclas y certificaciones de libro de asistencia del personal bajo
renglén presupuestario 021 y 022, que estan autorizados por la

documentos que le sean requeridos.




Contraloria General de Cuentas. Asi también en la revision y
traslado a la Oficina de Fortalecimiento Institucional, de
veintiocho (28) informes mensuales y facturas de pago y siete
(7) informes finales correspondientes al periodo de abril a julio
del presente afo, del personal bajo renglén 029. Se apoyd con
la redaccion y elaboracién de catorce (14) oficios requeridos por
el Delegado Departamental para enviarlos a diferentes areas de
Oficinas Centrales de SESAN, a la Procuraduria General de la
Nacién del Departamento de Zacapa, Procuraduria de los
Derechos Humanos y Gobernacion Departamental; asi como en
la impresion y envio por medio de correo electrénico de cuatro
(4) reportes del contador que se genera en la impresora
multifuncional marca RICOH, de las copias e impresiones que
se realizaron durante los meses de abril a julio del afo en
Ccurso.

d) Colaborar en la clasificacion, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion y el seguimiento necesario
para dar respuesta a lo requerido.

« Durante los meses de abril a julio se apoyé a la delegacién
departamental con la impresién, digitalizacién y archivo de
veintiin  (21) boletas para envio de correspondencia, veintitin
(21) conocimientos de envio de correspondencia; asi como en
el registro y archivo de cinco (5) boletas de correspondencia,
recibida de SESAN Central.

e) Participar en los
administrativos que apoyan el
Delegacion, incluyendo la  revision de  los
requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

procedimientos
quehacer de la

+ Se apoyd a la delegacion deparlamental con la recepcién
de ciento sesenta y nueve (169) materiales y suministros para
uso en las actlividades programadas por el personal técnico de
la delegacién. Con la elaboracion, impresion y traslado de siete

(7) solicitudes de mantenimiento y reparacién para los
vehiculos con placas M183CQS, M145CQS, M190CQS,
0O039BBS, P656DCV y M189CQS, cuatro (4) solicitudes de

combuslible para uso de los nueve (9) vehiculos asignados a la
delegaciéon departamental de Chiquimula, para llevar a cabo las
actividades de coordinacién y monitoreo vinculadas con la SAN.
Se apoyo en la impresion de doce (12) boletas para entrega de
equipe de comunicacién celular para el personal de la
delegacién de Chiquimula; se elaboraron veintidés (22)
conocimientos en los cuales se hace constar la entrega de
teléfonos celulares y equipo de bioseguridad en prevencion del
COVID-19 a cada monitor y asistente de la delegacién
departamental. Revision e impresién de ciento cincuenta y dos
(152) bitacoras de recorrido de combustible durante los meses
de abril a julio del presente ano.




6 f)y Otras actividades que le sean requeridas por +  Se apoyo a la delegacion departamental con la asignacion y
el Delegado Departamental, Despacho Superior y transferencia de ciento doce (112) cupones y setenta y seis (76)
la Direccion de Fortalecimiento Institucional. oficios de entrega de combustible, para uso de los nueve
vehiculos asignados a la delegacién de Chiquimula. Se apoy6 en
la devolucion de quince (15) gafetes institucionales, por motivo
que fueron entregados nuevos gafetes con el logotipo del
gobierno actual. Se recibieron ochenta y un (81) cupcnes de
combustible durante los meses de abril a julio de dos mil veinte.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

il

=

f)

‘/
IHM Farfén

'IIECTQl DE PFOXTALECDMIENTO INSTTYUCIONAL
Seeretaria da Bepuridad Alimontaris y Nutrlejona)
-SESAN-




