Licda.

Informe de Actividades Julic 2020

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Alta Verapaz 31 de julio de 2020 /

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2020, 'c/on el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-416-2020-029 ¢
Heidy Julissa Tot Criz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

. No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! #) ” HEoyaE ‘ia conformacnon: ‘fUﬂClOﬂamIEI-'lt.D yot. Apoyo, coordinacion y participacion en reunion ordinaria de
monltorfaosb de:  les Comtstones . Munlc-tpales, COMUSAN via virtual con el fin de mantener activa el Sistema
Con?u.mtanas de  Seguridad A!lmentang ) Y| Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional-SINASAN-
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) 'erentar la elabprgcmn, m.onlto’reg dat ], Apoyo y coordinacion para la elaboracidn de un plan de
c-umplfmaenzo e los Dblenvo,s ¥ diaghiefico de logistica para el proceso de entrega de alimentos por covid-19
situacién del Plan Operativo anual de las demenaide aiih faneibn i85 det BN
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

. &) . .Apoyar el §egglmlento_ _y la ejecuc"on, da Apoyo y gestion de alimentos para las familias de nifios y
:ctl\ndades _en sl an]’lblto m'flm.mpai ¥ comyn!taﬂo, @1 nifas identificadas con DA de enero-junio del afio en curso, a
n de r.'nm?ttor.ear ol cumplimignio ‘de obje_tn{os e fin de contribuir a mejorar su estado nutricional con el apoyo de
planes institucionales como el Plan Estratégico en | .o cina Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes _OMSAN-

Coyunturales, entre otros.

4 dj Apoyar a las _COW_JSAN ,0 _Simalar .en .I,DS »  Presentacién ante el COE municipal el plan de logistica

procesos de coordinacion, disefio, validacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnoésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

para la entrega de alimentos y la coordinacion con lideres
comunitarios para evitar aglomeracién de personas siguiendo
los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo y seguimiento a gestion de alimentos solicitado a
CARITAS Guatemala para la atencion de 25 centros poblados
del municipio de San Cristobal Verapaz.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

«  Apoyo y coordinacién logistica en la entrega de raciones de
alimentos donado por CARITAS Guatemala, bajo lineamientos
del COE municipal

T g) Otras actividades que le sean requeridas por = Apoyo y cumplimiento en la entrega de tareas solicitados
el Delegado Departamental, la Direccion de por el Delegado de acuerdo a instrucciones de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Fortalecimiento Institucional ’

Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe Final de Actividades

Licda.

Hilda Maritza de la Asunciéon Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 31 de julio de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Abril al 31 der
Julio de 2020, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-416-2020-029 /
2. Nombre: Heidy Julissa Tot Criiz ¢
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 8) ; Apoyes conformacmn: .func;onamlegtg yol, Se apoyd a realizar dos reuniones de COMUSAN via virtual
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, sia dl seEutiTient s sedbrics
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy P g

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyod y dio seguimiento a la activacion del Centro de
Operaciones de Emergencia Municipal -COEM-

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Se apoyd en cinco ocasiones la correccién de datos para
el proceso de gestion de alimentos de acuerdo a la funcion 13
del PNR

+ Se socializd en una ocasién el plan de Mitigacién a InSAN
por Covid -19 ante la COMUSAN

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Se realizaron monitoreos y acciones en el seguimiento a la
actualizacion de la base de datos de casos detectados por
casos DA

« Se apoyd en tres ocasiones para buscar y evaluar la
infraestructura de los centros de Acopio propuestos ante el
COEM

- Se apoyé en dos ocasiones entrega de asistencia
alimentaria para las familias de los nifos y nifas detectados
con desnutricién.

las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, diseno, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacidn
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a

+ Se apoyd en una ocasion para la recaudacion de alimentos
para un banco de alimentos y asistir a las familias vulnerables

- Se apoyo en dos ocasiones para la elaboracioén del plan de
logistica para la entrega de alimentos




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd en una ocasién para la gestion de alimentos a 25
centros poblados con el apoyo de CARITAS GUATEMALA

+ Se apoyd en dos ocasiones la socializacion del techo
asignado para la gestion de alimentos de acuerdo a la funcién
13 del PNR

6 f Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Se apoyo en dos ocasiones el monitoreo y seguimiento a
caso NDA a nivel de hogar

+  Se apoyo y participé en 8 reuniones de -COEM -

i g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado  Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.

« Se apoyé en una ocasion en dar consejeria a 4 centros
poblados

«  Se participd en dos ocasiones en reuniones de equipo de la
delegacion via teleconferencia.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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