Licda.

Informe de Actividades Mayo 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 29 de mayo de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2020, Con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ique a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-583-2020-029 *
Maria Estela Lux Castro

No.

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! fn)onit:\rzgzar !I?a Cclzfsormacc;;omni‘si;zgzmnanr:l:i?é;ali‘: + Apoyo y acompafamiento técnico en reunién ordinaria de
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y, la .C.OML.JSAN correspo.ndienle al ”T“’TS E iy G, won
Nutricional (COMUSAN y GOCOSAN) o similar participacion de autoridades municipales, MAQA, MIDES,
paia. Ja implementasion ‘ds dccionss de Seguridad, SESAN, MSPAS, .en e_I cual se gpordaron los siguientes Apuntoa
Alimentana yNuiricional de ag‘enda: Identificacion de familias en INSAN vy gestién de

’ expedientes para asistencia alimentaria, socializacion de sala
situacional de nifos con desnutricibon aguda, monitorec  en
conjunto la calidad del agua apta para consumo humano,
promocién de la prevencion del COVID 19

2 :L)Jmplirggr??otarde lalos els;zgifcggn’y I;Zg:{(;;etic;o Ze; . .Apoyo‘ al COE len la planificacién y elaboracion (‘jel plap de
) - ) contingencia municipal, para dar respuesta a la inseguridad
sitaecion  del . P'lan Operathio anua_l d?, Ias alimentaria ocasionada por efectos de la epidemia del
gi?g:esﬁino psr'cr:;li:'{);a;a pﬁ;ogn:;:z; Iad‘alncsltgz?i dg: COVID_19 y en las acciones de medidas sanitarias para la

) . - poblacién del municipio de Santa Maria Chiquimula.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 <) . »Apoyar el S.egullmlento. .y la EJECLIC.IOH. de . Apoyo en el llenado de boleta comunitaria de sala
AEiiAderise ?’n &l Bt mL,mI,Clpal y com»unﬂano, d situacional  municipal de seguridad alimentaria y nutricional
finy 8 mohltorear &l -Sumplipicol): ge obje'tl\.ios ae enfocados a los pilares de disponibilidad y acceso de los
planes_ |nst|tu0|9na!es .como Bl Plaq .Es(rateglco &l alimentos en las comunidades priorizadas del municipio, para
Segundad  Almsmians  y  Nutielonal;  Plgnes la obtencidn de informacion de indicadores de aprovechamiento
Coyunturales, entre otros. biolégico.

4 d) Bpoyar = las QOMPSAN ,0 _S|m|lar .en .I‘os +  Apoyo en realizar MODA al centro de salud, para
prolc:eS(.).s 48 coordmacmp, dizenio, \.rahdamon, identificacion de casos de nifos con desnutricion aguda, para
gphcacmn de s estrgteglést metodolo’gfas y la la visita correspondiente al hogar en comunidades del municipio
|mplemf3nt?c1|0n e Dlag?osh(.:'os M%lnlmpal.es y y brindar consejeria en relacién al proceso de recuperacion,
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo en charlas educativas sobre las buenas practicas
de prevencion del COVID_19 con grupos de COCOSAN,
grupo focal, mujeres embarazadas de las comunidades del
municipio de Santa Maria Chiguimula.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las aclividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de informacidn
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyo en la entrega al delegado departamental de los
informes semanales de bitdcoras de actividades realizadas y
planificacion de actividades semanales, asi como las

actividades relevantes de la semana.

i g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+ Apoyo en la elaboracién, entrega de volantes, afiches y
perifoneo para la transmision de mensajes educativos de
prevencion del COVID_19 en los mercados comunitarios del
municipio de Santa Marfa Chiquimula.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en ivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. —
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