Licda.

Informe de Actividades Mayo 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de mayo de 2020+”

[
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de ‘Mayo de 2020.i con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/
No. DSESAN-540-2020-029 ¥ 4
Anthony David Ledén Garcia *

que a continuacion se

w e g & 'y
Fortalecimiento Institucional / San Marcos ©

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
. .Apoyar la conformamonl,.funC|onam|e{1lf3 Yol Se participd en reunién ordinaria de COMUSAN en el
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, . . - ) o
o . . ) municipio de Tajumulco ftratandose lo siguiente: socializacion
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy .. .
o o del Plan de prevencion del COVID-2019 por MSPAS, evaluacién
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, _ o
& sl taclén d i e idad y desempefio de la COMUSAN, socializacion del POA de la
i sl egunaat 1 coMUSAN 2020 y socializacion de la Sala Situacional de
Alimentaria y Nutricional. o e
nifnos con DA del municipio.
«  Se participo en reunion ordinaria de COMUDE del municipio
de San Antonio Sacatepequez del departamento de San
Marcos.
2 : - :
h) Orentar la elaboraclon, wonltoren wel| | nougoiise en la relislen tel Flan Opsralive dnusl 2020
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de N
. » . con representantes de inslituciones gubernamentales y no
situacion del Plan Operativo anual de las 2 .
. . . gubernamentales que tienen presencia en el desarrollo del
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de - )
. , municipio de Tajumulco.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respecliva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
{,:) .Apoyar. ?I segulmlenu? a_ 2 qcllwdades.en ol . Se participé en reuniones municipales del Comite de
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear . . .
. o Operaciones de  Emergencia en los  municipios del
el  cumplimiento de  objetivos de planes
L L Departamento de San Macos.
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 imile ; | -
d) AeeE @ .Ias‘i COMAUS/_W o ?”mljr en los . Se aclualizo Sala Situacional de ninos con DA captados
procesos de diseio, validacion, aplicacién de las e . [ o 5
. : . s por pueslos de salud o centros de salud de los municipios del
estrategias, metodologias y la implementacion de i ] ; ; :
) L o o departamenlo de San Marcos con el fin de coordinar acciones
Diagnosticos  Municipales y  Comunitarios de la ; s
. » . . - ) con MSPAS y mejorar su eslado nulricional.
situacion  Alimentaria y Nulricional, que permitan

contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Siluacionales, entre olros.

Se apoyo entrega de asistencia alimentaria en
municipios del Depariamenlo de San Marcos a la poblacion
mas vulnerable por crisis del COVID-2019

en




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nufricional en
el &mbito municipal y comunitario.

« Se participd en la realizacién de visitas domiciliarias a
nifios con DA y nifios con bajo peso en municipios del
departamento de San Marcos ; con el fin de conocer su estado
nutricional.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las aclividades,
reportes e informes de avance vy proyeclos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyd en la elaboracion de bitacora y registros
semanales de aclividades desarrolladas y resultados obtenidos
en municipios del Departamento de San Marcos.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Participacion en la reunion de equipo en Delegacion
Departamental para conocer lineamientos técnicos y
administrativos y mejorar los procesos institucionales en el
ambilo municipal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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