Informe de Actividades Mayo 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 29 de mayo de 2028”7

7~

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2020, con el

fin de dar cumplimiento a2
describe:

1. Contrato No. DSESAN-E‘:S-ZOZO-OZS/
2. Nombre: Johana Lources Méndez Sandoval”
3. Unidad Administrativa:

Forialecimiento Institucional / Quetzaltenango

la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

/

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a)  Apoyar conformacién, funcionamiento y/o

« Apoyar al Alcalde Municipal, en las gestiones que realiza

cumplimiento de los objetives y diagnéstico de
situacién  del Plan  Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
|acciones en proyecios y programas de Seguridad
;Aiimemaria v Nutricional en el marco del POASAN,
jpara su respectiva retroalimentacion a la
|Delegacion Departamental de la SESAN.

moniterecs  de  las  Comisiones  Municipales, . .

o ) ~ . . A ante las Autoridades superiores, para que llegue la ayuda
Comunitaras de Segurdad Almentaria 'y programada a través de los programas de ayuda social, por
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . X . . '

N . . , pandemia de coronavirus, verificar el cumplimiento de
para la implemsniacién de accicnes de Seguridad .
) ‘ protocolos establecidos.
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Orientar |z elaboracién, monitoreo  del

*«  Promover reuniones con Instituciones MIDES Y MAGA ,
apoyar en el embalaje de alimentos y programacion de
entregas de alimentos en los municipios en a apoyo al estado
de Calamidad, para la asistencia a nifios con desnutricion
aguda, y bajos de peso y detencion de nuevos casos.

3 |c) Apoyar el secuimiento a las actividades en el
1é1mbito municipal v comunitario, a fin de monitorear
lel cumplimientoc de objetivos de planes
linstitucionales como el Plan Estratégico en
JSeguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
| Coyunturales, entre otros.

«  Apoyo y acompafiamiento en visitas domiciliares a ninos
detectados con Desnutricion Aguda, con el objetivo reunir
documentos para que sean beneficiados por el Bono Social de
MIDES

4 |d) Apoyar 2 las COMUSAN o similar en los
procesos de o, validacién, aplicacion de las
estrategias, melodologias y la implementacién de
{Diagnésticos  Municipales y Comunitarios de la
{situacion  Ali 2 v Nutricional, que permitan
[contar con la ir nacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

« Solicitar a MAGA informe de Sala Situacional a través de
comunicacion con informantes, para programar realizacién de
huertos, con el objetivo de apoyo de economia familiar

5 |e) Apoyar laz acciones relacionadas con |la

iimp!ememacic’nn de herramientas e instrumentos de
tmonitoreo v evaluacion del Sistema de Informacion
!Naciona! de Sequridad Alimentaria y Nutricional en
{el &mbito municinal v comunitario.

« Apoyo y acompafamiento en sesiones virtuales, con
Instituciones Gubernamentales, para poder conocer informe de
Sala Situacional de Nutricion en los municipios, sugerir
gestiones para que los nifios mas necesitados sean incluidos
en programa de Guarderia




6 f) Documentar, sistematizar e informar al ; ;
‘ e Apoyar en realizar informes semanales a Delegado

Delegado Departamental, sobre las actividades, . .

9 p Departamental, para que conozca las acciones realizadas en
reportes e informes de avance y proyectos, e & A o ; :
: . . cumplimiento al  Plan de Contingencla por Inseguridad
informes de resultados u otros de informacion

) ) Alimentaria y Nutricional COVID-19, Jornada de Vacunacion de
especifica que le correspondan a nivel técnico y

37 : ; las Américas, Cruzada Nacional por la Nutricién
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Asistir a las actividades y gestiones que realice la
el Delegado Departamental, la Direccion de Delegacién Departamental, con el objeto de representar a la
Fortaiecimiento institucionai y ei Despacho institucion
Superior.

direccién de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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