Licda.

Informe de Actividades Mayo 2020

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 29 de mayo de 2020 %

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Mayo de 2020.‘con el
fin de dar cumplimienio a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Adminisirativa:

DSESAN-491-2020-029 / /
Damaris Mabel Lopez Zuiiga
Fortalecimiento Instifucional / Juliapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 |2 Apoyar la conformacion, funcionamiento y/ol ,  n ante of mes de mayo del afio 2020 se brindé
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, o -

o . . ] seguimiento a la COMUSAN del municipio de Jerez con el fin
Comunitanas _ de = Segundad = HNimentari 3y de coordinar actividades en pro de la seguridad alimentaria
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ; : ; g Y

; - ; ; nutricional de las diferentes comunidades del municipio.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nufricional.
2 i i6 i v
B) i ere;wtard Ial elagorthIOn, ':.Dm:?r? c:jel « Durante el mes de mayo del afo 2020 en seguimiento a las
c.umpllr‘nleno B 0% WHSEVER y diagnostica G€ | tividades de la COMUSAN del municipio de Santa Catarina
situacion del Plan Operativo anual de Ilas . . )
. ) . Mita se coordinaron acciones con los representantes de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de | . . . . i : .
; ) instituciones a nivel local en pro de la seguridad alimentaria y
HEDINES SN IRBCIE Y Ograiy Ge Segandat nutricional de las diferentes comunidades del municipio
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, ’
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 - - .
(?) 'Apoyar. ?l segulmlent(l) a. e a:ctlwdadeslen el = 3. Se realizd gestiones de bolsas de alimento con
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear . . ™~ . .
o o sociedad civil para las familias de nifos con DA que ademas se
el cumplimiento de objetivos de planes B . s
LI ;i estan viendo afectados por las diferentes probleméticas que ha
institucionales como el Plan Estratégico en = s L
. ] . . causado el COVID-19. También en coordinaciéon con las
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes G 2 ; e
Municipalidades y CAP se estd entregando Nutributter a nifios
Coyunturales, entre otros. .
con DAy en riesgo
4 imi 5
4 ey = .Ia"i COM.USAN 2 Ff'mll.a,r o 1054 , Se apoyé al personal del Ceniro de Atencion Permanente y
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las S S s

) i . - Municipalidad del municipio de Jerez en la logistica de las

estrategias, metodologias y la implementacién de L . = -
Di (et Municinal c itari e actividades a realizar, como seguimiento a la contencién vy
.Iagnlo’s 1cos unn_::lpa es vy . Omunitaros e. @ propagacion de la Pandemia Sanitaria del COVID-19.
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd a los CAP de los municipios de Santa Catarina
Mita y Jerez en la realizacion de visitas domiciliares a menores
que sufren el flagelo de la desnutricién y estan integrados en el
Programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional asi como a




ninos que estadn en etapa de vacunacion donde se les dio el
seguimiento de vacunacién, control de su peso y talla asi
mismo se les brindaron recomendaciones a las familias orientar
a los padres sobre medidas que deben de tomar por la
situacion de la Pandemia COVID-19.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

»  Durante el mes de mayo del afo 2020 se sostuvo reunién
con el equipo de monitores en donde por parte del delegado
departamental de SESAN, Jutiapa Ing. Nery Morales se
brindaron lineamientos sobre acciones a realizar en pro de la
seguridad alimentaria y nutricional en los municipios que se
tienen asignados vy medidas de seguridad que se deben
tomar ante la pandemia COVID-19.

7 g) Ofras aclividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

= Seactualizo e informd a la delegacion departamental de
SESAN Jutiapa sobre los casos de nifios con desnutricion
aguda en el municipio de Santa Catarina Mita correspondiente a
las semanas 19, 20, 21, en el mes de mayo del aio 2020. Dicha
informacion fue brindada por las encargadas del PROSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,

DP} 2257 ??ﬁ’

z Farfén

D! 1ECTOR DE FORTALECTNIENTO INSTITCCIGNAL

Eerrviard. de Seguridad Alinentarie y Nutricions'
-SEGAN.

Ing. René Martinez

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




