Informe de Actividades Mayo 2020

Licda.
Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Alta Verapaz 29 de mayo de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de ’Mayo de 2020,5 con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-419-2020-029 # P
2. Nombre: Luis David Asig Pop
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

7

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! 2) ; Apayar 1a conformacmn., _funmonamleht'o ylo |, Apoyo y seguimiento a las coordinaciones con integrantes
monitoreos de las Comisiones  Municipales, s s s : : p .
T ; \ ; de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

COMUSAN para el seguimiento de las acciones de prevencion
del COVID-19.

elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |la
Delegacion Departamental de la SESAN.

2 b) Orientar  la

*  Apoyo y seguimiento al monitoreo

de visitas domiciliares de casos de

nifios con desnutricion aguda, con el personal de
enfermeria

del Centro de Atencion Permanente CAP

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre ofros.

« Apoyo a la facilitadora Social del Ministerio de Desarrollo
-MIDES- en la entrega de Transferencias Monetarias
Condicionadas, para mejorar la Seguridad Alimentaria y
Nutricional de las familias Vulnerables en Santa Maria Cahabén

¢ d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Apoyo y coordinacion en la entrega de insumos
alimenticios a nifos  con DA, con acompafamiento
interisntitucional.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en

el ambito municipal y comunitario.

= Apoyo y obtencion de la base de datos actualizada de los
casos NDA detectados, con acompafamiento de Ila
nutricionista de Centro de Atencién Permanente CAP de Santa
Maria Cahabaén

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
infformes de resultados u ofros de informacién

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental Alta
Verapaz en la entrega de bitacoras y
correspondiente al mes de Mayo.

planificacion

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

= Apoyo y seguimiento a las acciones basadas en la funcion
13 que es la Gestion de alimentos, en el Centro de Operaciones
de Emergencia -COE-

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

4

- v ¢
DPI 533 1611

f)

los archivos de la direccion de

realizado se encuentra en




