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Informe de Actividades Mayo 2020

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 29 de mayo de 2020 ¥
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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2020, con el

fin

de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL,‘que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-388-2020-029"

Carlos Margarito Lopez Rivas i
Fortalecimiento Institucional *

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L :31 f;SB?;rSILr:gnt;acsi’or?etjefatlzclnznesl'-’la?wzgang;n:rztt?:zz . Sg brindé el apoyo necesario y se dio el acompafiamiento
Sopaarmardslss ficulades e of ‘marco: 8] Plan requerido al personal de las diferentes Delegaciones

= - : : 1 Departamentales de la Region SUR  (Escuintla, Sacatepéquez
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Santa Rosa), cuyo objetiva es el sfalilets & 18
el respectivo Plan Operativo Anual de SAN y Y sl y . - .
Plafias  Doyuiiiles: Sy ol o |mplementaC|on de los POA’s Departamental‘es. que estan
[ ——— dlrectar_nente acentuados en el Plan Estratégico y  Plan
Operativo Anual de la Seguridad Alimentaria y Nutricional 2020,
tomando muy en consideracién los otros planes coyunturales
que también son de caracter emergente y que estan

plasmados en la planificacion 2020,

2 :31 pi\:esz;a:fofm;i;nDELEQiE:;zian?iZi z::an;zntal:: » A las ftres Delegaciones Departamentales que conforman
CiiiEiias  [Depsiumsilaing  da  Shguiiled la Region SVUR 2 (Escuintla, chatepequez.y Santa Rosa), se
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), para la e acompanp “y s Jep apoy.c‘) pard cont‘lnuar‘con sl pracess
implementdin dei Plan Esiratégico del Ssquritiad de I-al reactivacion, conformacion y funcionamiento  de las
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el CDIT‘!IS:IDI’IES UeparaTeaes W8 cedundee Aimentne  y
SnplinEaG e Politica; SAN Nutricional (CODESAN) 2020, considerando la responsabilidad

' de no demorar la operativizacion del Plan Estratégico de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y de los otros Planes
Coyunturales, cumpliendo de esta manera con nuestro
mandato en el tema de ejecucion e implementacion de la
Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional que dispone la
Secretaria.
3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia

y operativizacion de las CODESAN y CODEDE
incluyendo procesos de formulacién de los Planes
Operativos, monitoreo y evaluacion de resultados y
analisis de situacion.

+ Se incidio, se participo y se apoyo de manera
continuamente en los procesos de integracion, participacion y
asistencia en las Comisiones Departamentales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN) ante los Consejos
Departamentales de Desarrollo (CODEDES), pero derivado de
la Pandemia que afecta el pais Unicamente se activaron los
Centro de Operaciones de Emergencia (Caes) a nivel
departamental como municipal, monitoreando para el efecto
los Planes Operativos de cada una de las Delegaciones




Departamentales, incidiendo en las reuniones ordinarias y
extraordinarias que convocan estos drganos colegiados de
Desarrollo en cada uno de los departamentos incluyendo las
intervenciones  constantes que se realizan a través de las
convocatorias que realizan los sefiores Gobernadores vy
Alcaldes Municipales.

d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en
la elaboracion y utilizacion de las Salas
situacionales SAN.

= Durante este mes se dio el apoyo necesario y todo el

acompafiamiento al personal técnico de las diferentes
Delegaciones Departamentales de la Region SUR 2 (Escuintla,
Sacatepéquez y Santa Rosa), especificamente al personal

técnico, con la finalidad de tener los criterios suficientes vy
reales para poder llevar a cabo el desarrollo del levantamiento
de informacion in situ de SAN e INSAN; mediante los
procedimientos emanados por SESAN Central en base a los
protocolos que contempla esta emergencia de COVID-19, los
cuales fueron canalizados por nuestras autoridades superiores.

e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones
Departamentales para generacion de propuestas
que permitan mejorar el desempefo técnico y
administrativo de las mismas.

+ Conjuntamente con cada uno de los Delegados, se analizd
y se verificd como funciona cada una de sus Delegaciones
Departamentales, para la cual se socializaron capacitaciones
especificas cortas que permitieron un buen desempefio tanto
técnico como administrativo en las actividades que cada uno

realiza, asi como la unificacion de los equipos de trabajo en
las tres Delegaciones Departamentales de la de Region SUR
2.

f) Apoyar los procesos de socializacion e . | —_— _

! ) . .. + Se apoyd y se socializd con el personal técnico en cada

implementacion de procedimientos técnicos y y ; g
una de las Delegaciones Departamentales la implementacion

administrativos en las

Departamentales.

Delegaciones

de los procedimientos tanto técnicos como administrativos
establecidos por la Secretaria para todas las Delegaciones
Departamentales, cuyo propdsito es establecer un ambiente
de ordenamiento y responsabilidad en cada uno de los equipos
departamentales para la ejecucidén de sus actividades tanto de
campo como de gabinete.

g) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los analisis avance y cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes
Coyunturales.

- Se apoydé y se acompafid a cada una de las Diferentes
Delegaciones Departamentales, ademas se realizd un
andlisis para corroborar vy verificar el avance y cumplimiento de
los objetivos que se tienen propuestos tanto en el Plan
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional como en el
Plan Operativo Anual 2020 y los otros planes coyunturales

que estan involucrados en materia de de SAN.

h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacion de funcionamiento de
las COMUSAN y similares.

= Con el proposito de reflejar el buen funcionamiento y de las
acciones realizadas principalmente en esta emergencia
nacional COVID-19 de las diferentes Comisiones Municipales
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) y del apoyo
recibido de los Consejos Municipales de  Desarrollo
(COMUDES), se monitored y se verifico el impacto social que
estds producen en sus injerencias, como también el
cumplimiento  de nuestro mandato como Secretaria en
relacion a las instrucciones de nuestras autoridades
inmediatas y de nuestras atribuciones e intervenciones como
lo establece la Politica Nacional de SAN y el Manual de
Gobernanza.




9 i) Ofras actividades que sean requeridas por el «  Porinstrucciones de nuestras autoridades superiores de
Despacho Superior y la Direccion. SESAN Central, se dio todo el acompanamiento necesario a
través de nuestras intervenciones en reuniones de trabajo y otras
acciones relacionadas en prevencion y contencion de esta la
Pandemia que ha provocado el COVID-19 y que tiene paralizado
al pais en su desarrollo econdmico, social y laboral.

5. Los documentos que respaldan el producto del frabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion
Fortalecimiento Institucio

Atentamente,
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