Licda.
Hilda Marit

Informe de Actividades Mayo 2020

za de la Asuncion Méndez Sazo

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despac

ho

Guatemala 28 de mayo de 2020 ~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2029, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECHNICO, /que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-375-2020-029 #
Victor David Tobar

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ibi i .
Aoy e tragladar ¥ Eabh C(‘)rr.espondenm‘a c.!e Bl s Apoyé durante el mes de Mayo en trasladar y recibir
SESAN hacia o desde distintas Instituciones . . 1 L
= ) correspondencia de la SESAN hacia o desde distintas
publicas y privadas, velando por su resguardo vy Lo . sy
. ) . Institucicnes publicas y privadas, velardo por su resguardo y
entrega a los correspondientes destinatarios. . .
entrega a los correspondicntes destinatarios.
9 . ot
Apaye Bn ef(?ctuar'pa.gos o SeI'VICIO? basions fales [ Apoyé durante el mes de Mayo en efectuar pagos de
como energia eléctrica, agua, teléfono y otros ; o N e L ;
o : , s servicios basicos tales como energia eléctrica, agua, teléfono y
similares, que le sean requeridos por la Direccién » h : : o
o . otros similares, que le sean requeridos por la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos. v 4 . .
Administrativa y de Recursos Humanocs.
3 Apoyo en efectuar las liquidaciones por entrega de Apoyé durante el mes de Mayo en efectuar las

cupones de combustible que le sean asignadas.

liquidaciones
por entrega de cupones de combustible que le sean asignadas.




4 Apoyo en otras actividades que sean requeridas *  +Apoyé durante el mes de Mayo en otras actividades que

por el Director Administrativo y de Recursos sean
.Humanos o las Autoridades Superiores de la requeridas por el Director Administrativo y de Recursos Humanos
SESAN. o las Autoridades Superiores de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 2281246890101




