Informe de Actividades Abril 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Sacatepéquez 30 de abril de 2020+

Respetuosamente me dirijo a usled, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2020,"/con el

fin de dar cumplimiento a la cldusula lercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL‘,’que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-538-2020-029 p
2. Nombre: Giloria Lisbel Ruiz Gonzalez de Castillo #
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez +

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

7

4. A continuacion detallo las actividades realizadas ;

IDADES REALIZ

1 a) Orientar y asesorar la  conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de Seguridad
Alimentaria vy Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

+ Apoyo en seguimiento del funcionamiento de las
COMUSAN, recordando a los alcaldes que deben realizar las
reuniones mensuales, atendiendo a las convocatorias que se
realicen a dichas reuniones, de los municipios a mi cargo.

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para

promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
refroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN,

= Apoyo en monitoreo del seguimiento de actividades de las
diferentes instituciones para promover la inclusidn de personas
afectadas por Inseguridad Alimentaria y Nutricional por estado
de calamidad por COVID-19 en los diferentes programas de
SAN que cada institucion tenga, para retroalimentar a |la
Delegacion Departamental.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Sequridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+  Apoyo en asistencia a reuniones ordinarias de COMUDE
de los municipios de donde se recibieron convocatorias.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefo, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Siluacionales,
entre otros.

*+  Apoyo en moniloreo de los procesos que se eslan
implementando para el seguimiento de los casos de nifos con
Desnutricion Aguda debido al estado de calamidad sanitaria por
COVID-19, en los diferentes servicios de salud de los
municipios a mi cargo.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumenlos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion

* Apoyo en aclualizacién del mapeo de actores comunitarios
para contar con informacion actualizada, segln se requiera en

el estado de calamidad sanitaria por COVID-19 de los
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nulricional en v s ; 4
L. ol o municipios a mi cargo.
el ambito municipal y comunitario.
f) Documentar, sistematizar e informar al .
i & +  Apoyo en documentar e informar  al Delegado
Delegado Departamental, sobre las actividades, 5 . ;
X Departamental sobre las aclividades realizadas por medio de
reportes e informes de avance y proyectos,

informes de evaluacion y analisis de resultados u
otros de informacion  especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

bitacoras e informes semanales.

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

« Apoyo en reuniones de equipo en las cuales se brindaron
lineamientos y directrices de actividades a realizar durante el
mes.

5. Los documenlos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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