Licda.

Informe de Actividades Abril 2020

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 30 de abril de 2020 ¢~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abrll de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO’ que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-531-2020-029 ¥
Nilva Arelis Gil Jiménez de Alvarado

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quiché *

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién.,lfuncionamiento ylo| Se apoyo a COMUSAN en gestion de alimentos con
monltorgos_ L Co.rmsmnes. Muntqpales, empresarios, personas particulares, lideres de iglesias etc,,
Corr.au.nltarlas ie_<aghdsd Allmentana} . Y| actividad que fue coordinada con la DMM, dicha actividad se
Nutrlcmna.ll (COMUSﬁN y CO{_:OSAN) o S|mllar, encuentra contemplada dentro del POA, por emergencia del
ii:e;?ar:;nplzmtem'amoln de: docionss e Seguridad Covid-19 se realizd6 de manera improvisada, con resultados

¥ IHIEIARG, favorables para beneficio de SAN.

2 b) .O.nentar e elab-or.amon, monltgrep del |, Durante el mes de abrii se apoyé a Delegacion
c‘ump!.lrnlento de los objetlvqs v diagesilo de Departamental en gestién y entrega de informacion de lideres
sitiaEch 4 . Elan Oparativo anugl d?, lae comunitarios, COCODES, vy alcaldes auxiliares del municipio
COMUSAN B Siile, peiE PTG |8 mclusmn' ae de Joyabaj que fue requerida por el estado de emergencia por el
acciones en proyectos y programas de Seguridad Covid-19.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

£ 2 L - fApayar €l S,egu_'m'emo, .y B e]ecuc_lon_ P Se apoyo a COMUSAN, en entrega de alimentos a familias
actividades gn el ambito ml:mllmpal y comgn!tario. a de nifios con DA y familias en INSAN donados por empresarios,
i e rnor.utor.ear el cumplimiento de cbje'tlvios ke lideres religiosos, y personas particulares del municipio de
planes institucionales como el Plan Estratégico en Joyabaj, en coordinacién con DMM y Salud.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes '
Coyunturales, entre otros.

. H) ApmEr & s (_:OML_JSAN ,0 _51m1lar .en .I'os + Se Apoyo en socializar y fomentar medidas de prevencién

procesos de coordinacion, disefio, validacion,

aplicacion de
implementacion

las estrategias, metodologias y la
de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

del contagio del virus del Covid-19, recalcando el no salir de
casa, lavado correcto de manos, uso de mascarilla entre otros.




5 e)  Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Acompafamiento y apoyo a personal de Salud en casos de
nifios con DA del municipio dando a conocer las medidas de
higiene que se deben tomar por la emergencia del Covid-19,
actualizacion de datos semanal y visitas domiciliares entre
otras.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,

informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Realizacién de reportes diarics al inicio y culminacién de
actividades, bitacoras de actividades semanales, informes
mensuales.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo en reuniones, convocadas por delegacion
departamental para recibir instrucciones y lineamientos a seguir
por estado de calamidad y emergencia por pandemia de Covid-
2019.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de




