Informe de Actividades Abril 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 30 de abril de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar e! Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

DSESAN-515-2020-029
Ruth Eunice Estrada Gonzélez

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

[CNo

___ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

__ ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

. Apoyar y acompaiiar a la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional para la realizacion de actividades a
seguir para ejecutar como estrategia el plan de la gran cruzada
nacional por la nutricion.

Di apoyo y acompafiamiento a la COMUSAN en los municipios
asignados con el fin de realizar actividades programadas en

SAN

2 b} Orientar la elaboracién, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacién del Plan Operativo anual de Ias

COMUSAN o similar, para promover la inclusidn de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en e! marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

. Llegar a las diferentes comunidades realizando distintas
actividades apoyando al ministerio de salud

Apoyo y acompafnamiento a diferentes actividades para apoyar
el plan de contingencia por inseguridad alimentaria y nutricional
Covid19

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

+ Reunir a todas las Instituciones a nivel municipal para
participar en la Comision Municipal de Desarrollo con el fin de

procesos de disedo, valdacion, aplicacion de las
estrategias, metodologlas y la implementacidn de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

;:Sﬁtf.l ucrir:')’l:lmento . Iobjs:wos E tdeté : planes llevar a cobo los objetivos y planes Institucionales
i esAlci:nc:mot -e arr:d tri S ra[ g'cc;,l - Apoyo y acompafiamiento ante el COMUDE para el
Ceg Ha ten R 3 Hlcional, g seguimiento de diferentes actividades a realizar a nivel
ayanimales, entreolros. municipal y comunitario.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

. Participar en monitoreos en conjunto con Instituciones con
fines de diagnosticar la Seguridad Alimentaria yNutricional

Apoyo y acompafiamiento a los monitoreos domiciliares a
nifios con desnutricion con el fin de ver su recuperacion




=5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  Brindar asistencia alimentaria a las familias vulnerables a la
inseguridad alimentaria y nutricional y asi prevenir el incremento
de casos de desnutricién aguda en nifios y nifias menores de
cinco afos.

Apoyc y acompafiamiento a la entrena de alimentos a fas
diferentes familias en diferentes comunidades

sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las aclividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especlfica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

6 f) Documentar,

« Informar al Delegado departamental las diferentes
actividades a realizar durante el mes de Abril

Presenté y documenté todas las actividades realizadas
durante este pericdo a la plataforma y al Delegado

Departamental

7 g) Otras aclividades que |le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despache
Superior.

. Participar y apoyar las diferentes actividades requeridas por
el Delegado Departamental con el fin de fortalecer a la institucion
DI apoyo y acompafiamiento a actividades que me encomendd

el Delegado Departamental

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
f) Q Q/ 1
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