Informe de Actividades Abril 2020

Chigquimula 30 de abril de 2020 ¢

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usled, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO‘.‘ que a continuacion se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-440-2020-029 '/ /
2. Nombre: Kirleska Milena Garcia Estrada

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chiguimula
4. A continuacion detallo las aclividades realizadas:

[ENo. . ACTIVIDADES CONTENIDASEN.CONTRATO """ "' ACTIVIDADES REALIZADAS 77 7]

rd

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento ylo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*» Apoyo en la realizacién ordinaria de la Comisién municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional para validar listados de
familias en InSAN con la finalidad de poder ayudar a fas
familias mas afectadas por la pandemia COVID-18 en el
municipio de San José La Arada.

2 b) Crientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN. '

+ Apoyo al Delegade municipal del Ministerio de Desarrollo
Social en la entrega de 1,000 quetzales a usuarias del bono,
familias beneficiadas por educacidén y salud, con la finalidad de
garantizar compras de alimentos que son indispensables para
la buena alimentacién de los nifios y asi ayudar a la mitigacion
de los efectos por el COVID-19 en el municipio de Ipala y San
José La Arada del departamento de Chiquimula.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambitc municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiente de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo al COCODE de la aldea de Jicamapa con la gestién
y entrega de una racién de alimentos a una familia afectada por
no poder salir a trabajar, con la restriccidn de movilidad que
existe en el municipio de Ipala por COVID-19 y se tiene
monitoreada a una nifia menor de cinco afos por estar en
riesgo nutricional, por lo que se le ha llevada a la fundacién
Castillo Cordoba, esto para poder prevenir que la nifa sea
identificada con Desnutricidn Aguda, esto en el municipio de
Ipala, Chiguimula

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

*» Levantamiento de Sala Situacional para contar con
informacién de la disponibilidad de alimentos para las familias
en los municipios de Ipala y San José La Arada del
Departamento de Chiguimula.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la . . . -
t + Monitoreo para verificacién de familias con alta

implementacién de herramientas e instrumentos de £ 5 3 .
cRROTG. v evaluEsian el Sisleiia de TiSacidn vulnerabilidad por faita .de .alzhmentos asociadas a la pan(:[emla
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en del COVID-19 en coordinacién con COCODES , madre guias y

; Iy i\, de los integerantes de las COCOSAN en donde se tiene
glambito munfzipally camunilario, conformadas; con el apoyo del Delegado Regional, en los
municipios de |pala y San José La Arada del departamento de
Chiquimula.

6 ) Documentar, sistemalizar e informar al
Delegado Departamental, sobre ias actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
infformes de resultados u ofros de Informacién
especlfica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requeridc por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

* Entrega de informe sobre los actores presentes en los
municipios asi como los listados de los COCODES vigentes,
esta a peticién del Despacho Superior.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por +  Envic de datos de los nifios con desnutricion aguda
el Deiegado Departamental, la Direccién de identificados por las enfermeras de los puestos de salud de los
Fortalecimiento Institucional y el Despacho municipios de Ipala y San José La Arada del departemento de
Superior. Chiguimula.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecirniento Institucional de SESA

Atentamente,

Cepsataiin de Spguindit 4 Alimentaria v Huirielons!
-SESAN-




