Licda.

Informe de Actividades Abril 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 30 de abril de 2020 +~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2020( con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOXque a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-438-2020-029 ¥
Jennifer Karina Monroy Tobar ¥

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula’{

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

y P . -

2) . Pam(;:lpatr be.n &l apo;o |OgISt[ij _;e !ai * Apoyo a Delegado Departamental en la elaboracion de acta

Ire“D”"l)”es_,eDra ?{0 Corlvfca a8 ¥ CoNAUCIdas POT 1 4o reunion extraordinaria de CODESAN, realizada de forma

RLeIEgacion Lepanamenl vitual debido a la situacion de calamidad publica por la
pandemia del COVID-19, en la cual se abordaron temas como
Propuestas de Proyectos de Emergencia en el area de
Chiguimula, por parte del PMA.

2 i i i i
b) Brllndar alencion y. i 'a.las persor]a*ls i b Apoyo a la delegacion departamental con el registro de
lo requieren por medio telefonico, electrénico y ci ; i

i . llamadas telefonicas, entrantes y salientes, recepcién de

personalmente, incluyendo la  elaboracion vy i - :

. a ; = . correos electronicos, dando el seguimiento correspondiente a lo
aclualizacion del directorio impreso y electronico :

= que sea requerido.

de todos los contactos de la Delegacion, para dar
seguimiento a las actividades establecidas por la
misma.

3 o i) i
,C) APRYER en' la, Bldhgracion. ¥ tras.lado- fer | s Apoyo a la delegacion departamental en la elaboracion y
informes ordinarios % extraordinarios, . A . .

- ) . - traslado de informes ordinarios, de seguimiento a los libros de
planificaciones, calendarizacién, y otros : . :
) actas, viaticos y asistencia del personal 021 y 022, autorizados
documentos que le sean requeridos. ;
por Contraloria General de Cuentas.

Apoyo a la delegacion departamental en la revision vy
traslado a la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
informes y facturas de pago correspondientes al mes de abril
de personal bajo renglon presupuestario 029.

4 d) Colaborar en la clasificacion, registro vy . .

_ . e + Se apoyd a la delegacion departamental en la emisién,
seguimiento a la correspondencia oficial que N ; y " ; ;
i L. . ) recepcion y registro de papeleria administrativa, archivando vy
ingresa a la Delegacion y el seguimiento necesario ; : ; :
- clasificando la misma en su respectivo leitz, dando el
para dar respuesta a lo requerido. - ' y ;
seguimiento correspondiente cuando asi sea requerido.

5 ici imi o
&) - P.arl|C|par en les. pracedimisntos:) | Apoyo a la delegacion departamental en la elaboracion,
administrativos que apoyan el quehacer de Ia ; i 5 ;

. . revision, impresion y traslado de Solicitud de Combustible
Delegacion, incluyendo la  revision de los

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

correspondiente al mes de abril, para uso de los vehiculos que
se encuentran asignados a la delegacion de Chiquimula, con el
fin de dar cumplimiento a las actividades planificadas en los




diferentes municipios, con relacion a la Seguridad Alimentaria y

Nutricional.
6 f)  Ofras actividades que le sean requeridas por + Se apoy¢ a la delegacion departamental en la asignacion de
el Delegado Departamental, Despacho Superior y cupones de combustible a los monitores municipales que tienen
la Direccion de Fortalecimiento Institucional. vehiculo asignado, cuando asi lo soliciten, junto con su

respectivo oficio de entrega que genera el sistema, para firmar de
recibido, con el fin de dejar constancia de la transferencia del
mismo. Asi también en la impresion de bitacoras de control y
recorrido de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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