Licda.

Informe de Actividades Abril 2020

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 30 de abril de 2020 ¥

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2020./c:on el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO¥ que a continuacién se

describe:;

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-426-2020-029 ¥
Genry Celedonio Teletor Rosales

No.

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

SRS L

[ No._____ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO. . _ACTIVIDADES REALIZADAS
3 a) -Apoyar 8 conformacmnl. -funclonamlepl.o ylo |, Se realizé el Mapeo de actores de instituciones no
monitoreos de las Comisiones  Municipales, L : ; ;
Comunitatiis 6  Seguiidad  Aliiohtadia ¢ gubernamentales que tienen presencia e intervencién en el
Municipi lacionad 1 S idad  Ali tari
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | . ricpo  felaclonadas con 1a segurdad —Almenara -y

para la Implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nulricional.

Nutricional para tener una mejor coordinacién y respuesta a la
Inseguridad Alimentaria que presenta el Municipio.

Nutricional, gque permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

2 l .O.nentar Ia elab'or'amén. monltoreP del:) Se socializé el procedimiento para Gestidn de Asistencia
c.umpl'lmnento de los objetwo‘s y diagnostico. de Alimentaria InSAN, via correo electrénico a personal de la
situacién del Plan Operativo anual de 1as |\ ooiad en la que queda a decision de la Municipalidad
COMUSAN & Simbar, para, promavet la |nc|us:6nl de su cumplimiento de los procedimientos indicados como la
acciones en proyectos y programas de Seguridad bl amstibn & aalbar
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, B g ’
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 |c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de | g oo ginacien con la Comision Municipal de Alimentacion
acfividades ,en 8l -ambilo ml_m[,c'pal y °°m9“!‘a”°' 3 Escolar, se realizé Monitoreo a la calidad e inocuidad de los
in- £ fnor?ltor.ear Bk“Surmpliiaiion de Objell\l:OS e alimentos que se entregan a los nifos en las Escuelas
p]anesl |nst|tu0|9nales lcomo o Plar.1 .Eslraléglco ek organizadas que cuentan con OPF, en cumplimiento a la Ley
Seguridad  Alimentaria y  Nulricional,  Planes | " sientacion Escolar Decreto No. 16-2017 y su reglamento
Enyioipias aptry bl Acuerdo Gubemativo No. 183-2018.

i d) Ppogeea las COMUSAN ,0 _Slm'lar len ,!OS +  Se participé en reuniones Interinstitucionales en respuesta
procesos  de  coordinacion,  disefio, validacion, | ;.o o ociones a realizar en relacion a la pandemia COVID-2019
?pllca0|én d_e las estre.lteglas,‘ metodolo‘g{as y la que afecta a la Nacion, como también al apoyo a Ila
|mplemfant.acnén 4a Dlagl?éstlf;os Mt_Jnlmpalc'es y Municipalidad y Cenfro de Salud, en acciones implementadas
Comunitarios de Ia situacibn  Alimentaria vy

por los mismos.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con Ila
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ En coordinacion con el MSPAS, se realizd MODA, con
visitas domiciliares en la que se sensibiliza a las familias sobre
temas SAN, con el objetivo de afrontar de mejor manera el
problema deteclado esperando un buen resultado en respuesta
a la Desnutricién.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
comrespondan a nivel técnico y adminisirativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ En funcién de documentar el trabajo que se realizé en el
Municipio asignado se presentd, Bitacoras, Informes y Medios
de Verificacion a Delegada Departamental, en los cuales se ve
reflejado la intervencidn e apoyo logistico Interinstitucional con
el que se cuenta en las acciones en el marco de la Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se participd en reuniones en Delegacién Departamental para
el fortalecimiento en temas SAN, en funcidn de mejorar la
coordinacién y la intervencion en relacion a la capacidad de
respuesta a la SAN, en las comunidades donde se tienen
intervencion, dentro del Municipio asignado.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, _,:'
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