Licda.

Informe de Actividades Abril 2020

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

Alta VVerapaz 30 de abril de 2020 v

Abril de 2020‘.(cun el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, féue a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-416-2020-029 (

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

l/

Heidy Julissa Tot Criz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Alta VVerapaz

L

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

a)  Apoyar

- Apoyo participacion y seguimiento de la COMRED en
seqguimiento a acciones para la activacion del COE.

b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

«  Apoyo y Socializacion del Plan de Mitigacion a InSAN por
Covid-19 a miembros de la red interinstitucional.

c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

- Apoyo, seguimiento y monitoreo del abastecimiento del

CRN del municipio de San Cristobal Verapaz

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y Ila
implementacion de Diagnodsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo y coordinacion para la recaudacion de alimentos no
perecederos para abastecer el banco de alimentos.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Apoyo y seguimiento para el registro de actividades
realizadas al sistema del municipio de San Cristébal Verapaz

sistematizar e informar al
Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

6 |
Delegado

Documentar,

- Apoyo y coordinacion interinstitucional para la identificacion
de comunidades vulnerables a InSAN por Covid-19, con el fin
de implementar acciones que favorezcan a las mismas.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Reunion de equipo de la Delegacion de Alta Verapaz via
teleconferencia

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

los archivos de

realizado se encuentra en

la dirtﬁc'm\de
AN E-h N




