Licda.

Informe de Actividades Abril 2020

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2020[( con el

fin de dar

cumplimiento a ia clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAI!: que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-388-2020-029 4

Carlos Margarito Lépez Rivas .
Fortalecimiento Institucional {

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 -
H) Asegorar o ""?, Defegacionas Departamentgles . Apoyo a las tres Delegaciones Departamentales de la
en la implementacion de los Planes Operativos " : S
: Regién SUR 2 (Escuintla, Sacatepéquez y Santa Rosa), con la
departamentales articulados en el marco del Plan ) - J 8 B
s i 5 F 2] finalidad de cumplir con la implementacion de los POA's
Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional, d 4 ) 1
; : Departamentales 2020; que estan directamente sujetados a ios
el respectivo Plan Operativo Anual de SAN vy sl < 2
Planes Estratégico y Operativo Anuales de  Seguridad
Planes Coyunturales, entre otros Planes 4 : ) L ’
Alimentaria y Mutricional, considerando obviamsnte su
emergentes. et . .
priorizacidn, sin dejar al margen los otros planes paralelos
como lo son los coyunturales y emergentes que también estan
articulados.

: b) ;?sesorarf a Ia_s, Delegafﬁoon_es Dgpz:rtarr;enta:es e Se brindd acompafamiento, se monitoreé y asimismo se
S ,a, RIREERIROE -y il s o . i apoyo, a las Delegaciones Departamentales que comprenden
Comisiones  Departamentales de  Seguridad - i k

; : B la REGION SUR 2, enmarcado a un buen funcionamiento de
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), para la 5 . ; ]
. i P ! las Comisiones Departamentales de Seguridad Alimentaria y
implementacion del Plan Estratégicc de Seguridad i
) : it Nutricional (CODESAN) 2020, <con el fin de alcanzar los
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el Sl .
limiento de Ia Politica SAN objetivos vy resultados propuestos y de ésta manera
SORIPIRRRS O K oRRER ’ operativizar no solo el Plan Estratégico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, sino también los demas Planes
Coyunturales, acatando de ésta manera el cumplimiente de la
Politica de SAN.
3 c) Apoyar los procesos de integracion, incidencia

y operativizacion de las CODESAN y CODEDE
incluyendo procesos de formulacion de los Planes
Operativos, monitoreo y evaluacion de resultados y
andlisis de situacion.

* Como Faciliadores de Procesos Regionales consideramos
que las Comisiones Departamentales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (CODESAN) son pilares fundamentales en los
diferentes Consejos Departamentales de  Desarrollo
(CODEDES); en este sentido se brindé todo el apoyo vy se
hizo incidencia de manera continua en los procesos de
integracidn, a través de Monitoreos y acompafamiento en las
diferentes reuniones de trabajo que se realizan mensualmente y
coordinaciones que se llevan a cabo mediante las Mesas
Técnicas Departarnentales de SAN.




d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en
la elaboracion vy utilizacion de las Salas
situacionales SAN.

= 8in descartar las demas actividades que contemplan
nuestros diferentes Planes 2020; se apoyé y se dio el
acompaiiamiento en las tres Delegaciones Departamentales
de la Region SUR 2, con el propésito de tener los criterios
necesarios y reales para aplicar la Medologia en SSM,
cuya razén es poder desarrollar un procedimiento efectivo y
real In Situ, especificamente en la recopilacion de datos de
esta heramienta en SAN, enfatizando que en este tema no se
han actualizado los procedimientos de aplicacion, mucho
menos se han girado las directrices particulares en este tema.

e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones
Departamentales para generacion de propuestas
que permitan mejorar el desempefio técnico y
administrativo de las mismas.

* Como se viene desarrollando mensualmente, cada inicio de
mes se realiza conjuntamente con los Delegados
Departamentales un andlisis de cada Delegacién
Departamental para verificar y evaluar como viene funcionando
cada una de las mismas, y para esto se llevé a cabo una
Caracterizacion Regional, en donde se socializaron
capacitaciones especificas que permitiran en un corfo o
medianc plazo un fortalecimiento de capacidades y el logro de
un buen desempefic fanto técnico como administrative en sus
diferentes ambitos de trabajo en la Secretaria.

los procesos de socializacién e
de procedimientos técnicos vy

las Delegaciones

fy  Apoyar
implementacién
administrativos en
Departamentales.

« Con el propdsito de mejorar las labores técnicas ¥
administrativas de cada una de Ilas ftres Delegaciones
Departamentales de la Region SUR 2, se dio el seguimiento en
la socializacibn e implementaciéon de  estos procedimientos
establecidos por la Secretaria para todas las Delegaciones
Departamentales del Pais, y asi poder ejercer un estricto
cumplimiento de estos esquemas ordenados
técnico-administrativos a nivel regional.

g) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los analisis avance y cumplimiento de los objetives
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, del Plan Cperativo de SAN y Planes
Coyunturales.

« Se analizé y se apoyd en corroborar conjuntamente con
los equipos Departamentales de la Secretaria de la Region
SUR 2, el avance y el cumplimiento de los objstivos
plasmados en el Plan Estratégicc de Seguridad Alimentaria y
Nufricional, el Plan Operativo Anual y demas planes que se
estan ejecutando paralelamente en materia de Seguridad
Alimentaria y Nufricional incluidos en ésta planificacién 2020.

h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacidn de funcionamiento de
las COMUSAN y similares.

« De manera conjunta entre Monitores Municipales vy
Delegados Departamentales de las tres Delegaciones
Departamentales de la Region SUR 2, se concedié e! tiempo
necesario para acompafar, apoyar y participar en la verificacidon
y funcionamiento de las diferentes Comisiones Municipales de

Seguridad Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN), cuyo
proptsito es dar cumplimiento a nuestro mandato como
Secretarnia de acuerdo a las directrices canalizadas por

nuestras autoridades superiores.




] i} Ofras actividades que sean requeridas por el *  Derivado de la Pandemia Mundial (COVID-19) que esta

: Despacho Superior y la Direccién. afectando en éstos momentos a nuestro pais, se coordind y se
apoyd en acciones humanitarias a nivel municipal y
departamental con los diferentes equipos de trabajo que se han
constituido a fravés de las CODESAN y COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el pgroducto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

Fortalecimiento Institucional de
&

Atentamente,

BIBECTOR DS PORTALECINGENTO ]
covely de Sequridad Allmenurls y Nutzicona]
sl

Tams®




