Informe de Actividades Abril 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 2020
v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Abril de 2020, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacidén se

describe:

DSESAN-358-2020-029
Anita Rosa Mas Canek ¥

1. Conirato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No._______ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO__

{

_ ACTIVIDADES REALIZADAS __ B

1 Apoyo en elaboracion  del
Necesidades de Capacitacidn.

Diagnédstico de

* Durante el mes de abril de 2020, no se apoyé en
elaboracién del Diagnostico de Necesidades de Capacitacién.

Plan Anual de
Secretaria de Seguridad

2 Apoyo en la construccion del
Capacitacion de la
Alimentaria y Nutricional,

* Durante el mes de abrl de 2020, no se apoyd en la
construcciéon del Plan Anual de Capacitacion de la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

3 Apoyo en el disefio del contenido de los cursos de
capacitacion y su programacion.

» Durante el mes de abril de 2020, se apoyé en el disefio del
contenido de los cursos de capacitacidn y su programacidn

4 Apoyo en la evaluacion de la capacitacion.

* Durante el mes de abril de 2020, se apoyé en la evaluacién
de la capacitacién.

5 Apoyo en la coordinacin de actividades
académicas con el Instituto Nacional de
Administracion Publica.

*» Durante el mes de abrl de 2020, no se apoyé en la
coordinacién de actividades académicas con el Instituto
Nacional de Administracién Pdblica.




Apoyo en ofras actividades que sean requeridas .
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

Durante el mes de abril de 2020, se apoy6 en actividades
que sean requeridas por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
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