Informe de Actividades Marzo 2020

Chimaltenango 31 de marzo de 2020 /

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marze de 2020, con
el fin de dar cumplimientc a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-155-2020-029 ¥

2. Nombre: Jeremias U.N. Surec Cumes ¢

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango®
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy

* Desarrollo de reunion de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~ del municipio designado,

.. . ara el Involucramiento de la rganizaciones
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, & I s gga ac.o
) .. ) ) gubernamentales y no gubernamentales que realizan acciones
para la implementacion de accicnes de Seguridad de SAN

Alimentaria y Nutricional.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

«  Seguimiento del plan de accion de la COMUSAN 2020
con los representantes de las instituciones  municipales,
para tener una gufa de trabajo seguin formato establecido

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

¢ Coordinacién con personal del Ministerio de Salud vy
Asistencia Social para el seguimiento de los casos con
D.A de los municipios asignados.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefo, validacion, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnoésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

¢  Seguimiento a la sala situacional de SAN municipal
con informantes claves del municipio de San José Poaquil.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

¢ Monitoreo de jornadas medicas por la GRAN CRUZADA
POR LA NUTRICION en el municipio de Tecpan.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

. Regularmente y Mensualmente se informan las acciones
que se llevan a cabo en los municipios designados, para
dotar de informacion al delegado departamental sobre las

acciones referentes a la SAN a nivel local.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Asistencia en reunién del Consejo Municipal de Desarrollo para
asegurar la SAN a nivel local.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

ra)
- DPI {15/275726 %6

Ing. Rene Mﬂ"me Farfén

IECTOR OF FURIALEC™[aNTO l\“‘h JCIGNAL
Sgezetnrin de Sequridad Alimentaria 7 itriclond!
-SESAN-

la direccion de

_de




Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 31 de marzo de 2020 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Enero al 31

de Marzo

de 2020, con el fin de dar base a la clausula

TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-155-2020-029 d

Jeremias U.N. Surec Cumes *

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango *

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Nao. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

] " . :
a)on't re/:_:zoya; I8 clonformézﬁ.r;o:]uer;cmniﬂm:a;nito lWO « Se desarrollaron dos reuniones de la COMUSAN en el
i IO, . - e . I . d gpa &8s municipio de Tecpan Guatemala con el objetivo de dar
Comunitarias  de Seguridad Alimentaria y seguimiento
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, |65 aetividatas & faver 46 6 SAN Se
i?;?erljar!:DlzmteAnt}ac:ln de gtdoned e Seaunivad tuvo acercamiento con la nueva corporacion municipal de San

: 8 ¥ ERERE José Poaquil para la reactivacion de la COMUSAN.

P . T :

) o ?”egtarl . eb'??_‘”ac’on' dr_"on't_‘;rfo ‘;e' +  Se conformé el POA- COMUSAN 2,020 del municipio de
Zﬁmapcnlr'n:enz | ep| s Ooje N?_S y faglno dlco Ie Tecpan Guatemala,para tener una guia de trabajo y asi lograr
L N . Ian peraiivo —an ) ?, 351 Jos objetivos que suman a favor de la SAN a nivel local.

COMUSAN o similar, para promover la inclusién de

acciones en proyectos y programas de Seguridad

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,

para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacién Departamental de la SESAN.

2 €] ARAVAr 5l segllimianto 4. las achvidadss: en €l | Se monitorearon oportunamente los casos de nifcs
:;’nbnzuzu?m.pa[ty codmunliarép,tla i dz mon:t[ornear desnutridos del destrito de Tecpan Guatemala y San José
D RN T e' .pa e Poaquil, con el objetivo de monitororear las acciones que
institucionales como el Plan Estratégico en Biifids BITISPAS: & |6k fiifiEss
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes ’

Gayunturales, anire otras. Se brindo apoyo logistico al MAGA del municipio de San José
Poaquil,en una reunién de la COAPEM; con el objetivo de dar
complimiento al acuerdo ministerial 22-2017.

4 T
d) s Apdoyar; I?s COI_I\;%US_AN © l_S'mJ_I?r 3” :05 « se le dio sequmiento y Actualizacion de informacion de la
pr?cet O_S € tisderllo.‘val acllon.. apllcac:czn _,e SS sala situacional de SAN municipal, con informantes claves del
e§ ra ejg!r.:as, meto _O_Oglas y la |mp§m§n acion ce municipio de los municipios designados. Seguimiento a la
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la

situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

solicitud de alimentos, para familias con perdida de cultivoS,
con los extencionistas del MAGA de San José Poaquil.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se actualizé informacién de los informantes claves de la
sala situacional de SAN municipal de San José Poaquil.

se dio segumiento a los casos con D.A en el distrito de salud
de Tecpan con el objetivo de brindar consejeria sobre buenas
practicas de SAN.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

14 bitacoras semanales y tres informes
acciones que se llevaron a cabo en los
para dotar de

+ Se elaboraron
menusales sobre las
diferentes municipios como area de trabajo,
informacion al delegado departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

se asistid en 3 reuniones del Consejo Municipal de
Desarrollo para asegurar la SAN a nivel local.
y se apoy6 al delegado departamental en
una reunién de la CODESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucicnal de SESAN.

Atentamente,

f)
DPI 27 95726 0406
{.
!
2
f) \\_

Ing. René Martinez Farfén

B2ECTR DE FORYALECTaNTO INSHITCCIONAL

#1in de Sequridad Alimentarin g . utrieiona!
SES/ AN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

/

iy, !




