Informe de Actividades Febrero 2020

Sacalepéquez 28 de febrero de 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2020, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-279-2020-029

2. Nombre: Gloria Lisbet Ruiz Gonzalez de Castillo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

...... No. __ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Orientar 'y asesorar la  conformacion, ; g P ;
; ; ; B « Apoyo en asistencia y participacion en reuniones de
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones

Municipales, Comunitarias de Seguridad COMUSAN de los municipios & mi cargo.

Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

+ Acompafamiento y orientacion a las COMUSAN en la
realizacion del Plan Operativo Anual de la comisién para
promover la inclusion de acciones en SAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucidn de
actividades en el dmbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo en asistencia a las reuniones de Concejos
Municipales de Desarrollo de municipios de quienes se recibio
convocatorias.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefo, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnodsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nuftricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo en solicitud de datos de Sala Situacional del pilar de
aprovechamiento bioldgico de los municipios asignados.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en

+ Apoyo en seguimiento de MODA en los centros y puestos
de salud de los municipios asignados..

r el ambito municipal y comunitario.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al : ; ; v
;o + Apoyo en documentar y sistematizar informacion de las
Delegado Departamental, sobre las actividades, - ; ; ;
: aclividades realizadas para informar al Jefe Inmediato de los
reportes e informes de avance vy proyectos,

informes de evaluacion y analisis de resultados u
otros de informacion  especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

resultados y logros alcanzados.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

*  Apoyo en reuniones de equipo con el Delegado
Departamental sobre lineamientos y retroalimentacion de
actividades.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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