Informe de Actividades Enero 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de enero de 2020 l/

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2020,/con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO fque a

continuacion se describe:

w p
1. Contrato No. DSESAN-93-2020-029 /
2. Nombre: Eliseo Chali Cutzal

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional I/
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) . Apoyar A lc_),s procesl-‘.os dg dlSEFI.O,. rey}mon, . Se apoyo en revisar la cantidad de Diagnostico comunitario
analisis, elaboracion de informes, capacitacion o 2 - g
o .. ) realizado en el afio 2019 subidos a la plataforma de todas las
seguimiento de aspectos técnicos/operativos de su :
. delegaciones departamentales.
compelencia.
bj Failier asistencla @@ma y §egL||m|ento def Se ayudd en la consolidacién de informacion sobre
los procesos de recoleccion y registro de datos I )
lizad Monit Del q socializacion de temas: manual de gobernanza, protocolo de
re|lizess =~ par pritvass ¥ €9800S | tuacion, plataforma SINSAN y POA COMUSAN por los
Departamentales de la SESAN en los procesos y : . -
- 3 s ; monitores municipales en COMUSAN de cada municipio.
aplicaciones del Sistema de Informacion, Monitoreo
y Alerta de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
(SIINSAN) que le sean asignadas y facilitar la
realizacion de medidas correctivas.
w 3 i seni .
9) E_E‘Iaborar |nf9rmes Techiens on .base an 8, Se ayudd a revisar la cantidad de dias conmemorativos en
informacion  recopilada en el Sistema de L : ’
o i . . . la cual participaron los monitores de SESAN en fodo el pais
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy .
o registrados en la plataforma.
Nutricional.
4 = - p p
:1)etod§||:b?cr:; ylo rf::i‘:?arléi “an;:ztr?:gin?z gutaz +  Se brinda ayuda para revisar las actividades que no
: ”g 5 . ' : se planificaron en el POA COMUSAN correspondiente a los
informacién  técnica para el personal de las -y ;
: o . municipios de los departamentos de Petén y Alta Verapaz.
Delegaciones, en apoyo a actividades vinculadas
con salud y nutricion que le sean asignadas.
5 e) Facilitar el seguimiento de los procesos de . : o ;
recoleceldri y registio do datos reslizads  por . Se ayudd a revisar las participaciones de monitores
Monitores y Delegados de SESAN en las municipales de SESAN en reuniones de COMUDE de los

aplicaciones del Sistema de Informacion, Monitoreo
y Alerta de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
(SIINSAN) que le sean asignadas vy facilitar la
realizacion de medidas correctivas.

municipios en el afo 2019 como parte de su sociabilizacion
dentro de las autoridades locales de su jurisdiccion.




en el disefio y elaboracion de
instrumentos y herramientas para conocer Yy
monitorear la ejecucion de actividades vy el
desempeiio de las  delegaciones a nivel
departamental y municipal.

f) Apoyar

. Se brindé ayuda para conocer las reuniones de COMUSAN
ordinarias y extraordinarias subidas a la plataforma por
delegaciones departamentales durante el afio 2019.

7 isen imi i L .
9) Dlzeno yars;egulrzllentoplde IaA:§:T'ﬂ'e';tZ + Se colabord en la consolidacion de reuniones de las
generg .a P . . a.n Comisiones Departamentales de SAN (CODESAN) ordinarias vy
Fortalecimiento/Operaciones Territoriales (PAFQOT). - ; = ;
extraordinarias realizadas en el afo 2019, coordinadas por
SESAN en los departamentos.
h)  Elaborar y trasladgr mformac!on menstal delf Se apoyd a reunir las planificaciones semanales de los
avance de las acciones realizadas en las . -
y L monitores municipales y delegados departamentales, para
delegaciones departamentales segun instrumentos X -
; 8 entregarlas a las autoridades superiores.
elaborados, para sistematizar los procesos de
trabajo.
9 i icipa r ione acnica . . - .
'_) ) .Palrt|cnp d en eumgn S 1 |+ Se brindé apoyo en planificar actividades importantes del
interinstitucionales a solicitud de la Direccion. wuitie 5 s ;
inicio del afio a los Facilitadores de Procesos para coordinar de
mejor manera sus actividades en colaboracion a los Delegados
Departamentales
10 j)  Otras actividades que le sean requeridas por +  Apoyo en la coordinacion con delegados departamentales

el Despacho Superior y la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

sobre los cambios que se necesitan en documentos para
arrendamiento de sedes departamentales.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Thg, René Martinez Farfan
0 DIKECT PORTALL XT0 INSTITUCIONAL
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