Informe de Actividades Enero 2020

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncién Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 31 de enero de 2020

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2020, con el fin de dar cumplimiento a la cliusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, gque a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-273-2020-029

2. Nombre: Iris Anabely Barrios Girén
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

[ No. __ _ACTIVIDADES CONTENIDASENCONTRATO __ ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las reuniones
de trabajo convocadas y conducidas por la
Delegacion Departamental.

+« En apoyo y requerimiento de la Delegada Departamental se
apoyd en reunin ordinaria de CODESAN, en donde se
apoyé en la elaboracion de una agencia y un listado de
participantes , asi mismo se redactd y se procedié a dar lectura
a el acta realizada en dicha reunion, también se participé en
reunidn de mesa técnica donde se recabaron los datos
necesarios para la elaboracién de la minuta, asi mismo se
participd en una reunién mensual de eguipo.

ingresa a la Delegacién y el seguimientc necesario
para dar respuesta a lo requerido.

2 - .
b) Bn-ndar e y_apoyo a_las persona§ e . En apoyd a la Delegada Departamental se coordindé y
lo requieren por medio telefénico, electrénico y i S
e it incluvendo  1a  elaboracién alendié6 a todas las personas individuales ¥
P i ’ : y ad i .y particulares, las cuales se presentaron al Delegacion
actualizacién del directorio impreso y electronico : ] :

: Departamental en busca de informacidn relacionada con ef
de todos los contactos de la Delegacion, para dar : E :
Saabniiat s aetiidadan sstablasidas . caf la frabgjo que se ejecuta, por lo que se les  brindo lo
m'gm 8 8 ' : P requerido, asi mismo se apoyé en recibir llamadas desde

FaR- SESAN Central, otras instituciones y personas particulares ,
ademas se apoyd en la recepcidn de correos electronicos
desde SESAN central , otras instituciones y Gobernacion
Departamental a los cuales se les dio seguimiento y wuna
respuesta a las diferentes peticiones.

: r ; -
F)f Spoyar e;. Ia_ Blaborcian xtyr {t)rra::s:‘dor_ a8y . Se apoyd a subir informacién de las  actividades
i m:r!'lesl GIalErion y. e: 2 arlos. | rolevantes en las que se participa como representantes de la
planificaciones, calendarizacién, vy otros : 2 ; A
d i [ id Delegacién Departamental, también |se realizarcn 4 bitacoras
cdar bttt y 4 planificacién  semanal detallando las actividades
por dia en el actuar de la delegacion, asl mismo se
realizaron informes sobre los bienes que se encuentran
asignados a esta delegacién
4 ¥ ! F:olaborar il i cla5|ﬁcac|.6n, regnslro Y1. De conformidad a lo requeridc se recibieron  oficios ,
seguimiento a la comrespondencia oficial que

solicitudes, circulares y documentos de importancia a esta
Delegacién Departamental, por lo cual se les clasifico y se
les dio seguimiento segun lo sclicitado, asi mismo se enviaron




C
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a SESAN Central por medio de cargo expreso documento en
forma fisica solicitadas por SESAN Central.

5 e) Participar en los procedimientos
administrativos que apoyan el quehacer de Ia
Delegacién, incluyendo la revisibn de los

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las actividades de la Delegacion.

+ Se apoyd segun lo requerido en el traslado de solicitud y
recepcién de insumos, agregar al sistema  bitdcoras de
combustible, planificacién de combustible, realizacién de
oficios, actas, circulares, listados de participacion.

6 f)y Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
{a Direccién de Fortalecimiento Institucional.

*  Segun requerimiento de SESAN Central, Delegada
Departamental y solicitud de otras instituciones, se participd en
rauniones y actividades de suma importancia del actuar de la
Secretaria, se apoyd a Delegada Departamental y monitores
municipales en los procesos administrativos.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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f) :
ing. Mc/z rerfin

DIRECTOR DE FORTALECINIENTO INSTTYUCIONAL
Betretarin de Sequrided Alimestaria y Nutritional
-SESAN-

los archivos de

realizado se encuentra en la direccibn de




