Informe de Actividades Diciembre
2019

Solola 31 de diciembre de 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,”
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,//que a
continuacién se describe:

!
. Contrato No. DSESAN-940-2019-029 *

2. Nombre: Bernardino Antonio Tuy Och ¥ ;
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola *

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos  de las  Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

= Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento al
Plan Operativo de Comusan 2019, evaluando avances junto a la
COMUSAN durante el mes de diciembre.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
. para su respecfiva retroalimentacion a la
‘\r Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicaciéon de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental en capacitar a los
grupos de madres de madres con hijos que padecen algln
grado de Desnutricion sobre temas exclusivas de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

» Apoyo a la Delegacion Departamental, con el trabajo
interinstitucional para el seguimiento de POASAN 2020, para
la articulacién de acciones que coadyuven en la prevencion de
la Desnutriciéon Cronica.

« Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento de
visitas domiciliares a ninos y nifias con bajo peso y
Desnutricion Aguda, conjuntamente con personal de Salud.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Apoyo a la Delegacion Departamental, en el fortalecimiento
de conocimientos a COCOSANES, con temas de prevencion
de embarazo en adolescentes, junto a la Campafa Ponete
Pilas de MSPAS.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
. ' Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo a la Delegacion Departamental, para la validacion de
informe de ENPDC 2019

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por »  Apoyo a la Delegacién Departamental, en participar en las
el Delegado Departamental, la Direccion de reuniones que se programa semanalmente en la Delegacién
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Departamental.

Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) N
DPI 1930 93822 0706
f) ¥ f)
\;
Ing. René Martinez Farfan Licda,

DIRECTOR DE PORTALECIMIENTO [NSTITUCIONAL
Seeretaria de Seguridad Alimenteria y Nutricional
-SESAN.

Subsecretaria Técnica
Secretaria de Sequridad Alimentarfa y Nutricional

-SESAN-




Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Solola 31 de diciembre de 2019 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31

de Diciembre de 2019,‘ con el fin de dar base a la clausula
TECNICO.iﬁue a continuacion se describe:

(. Contrato No. DSESAN-040-2019-029 ¥ /
2. Nombre: Bernardino Antonio Tuy Och
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola +
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

V%

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 = . -
Er:’l)on]toArzgiar J;; co;fsormaé:;c;:i,Si fszzmnah;li?:? aly/so « Apoyo a la Delegacion Departamental, en la realizacién de
& . . © . .p S, 3 reuniones ordinarias, 1- monitoreo en SAN, para
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy Implementacién de estado de sitio
Nutnmona.if (COMUSA,N y CO,COSAN) @ s:m:lar, 1- implementacion de 1- acciones para la prevencidon de la
para la implementacién de acciones de Seguridad Deshutition Cronies v studa
Alimentaria y Nutricional. SN
5 - - .
) .O.nentar i elab.or..amon. mpmtqreg cell Apoyo a la Delegacién Departamental, en realizar
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para su respectiva refroalimentacion a la '
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3 S -
(.:) 'Apoyar' ?! segunm:entc_; a. las: EMHadEs .en elf. Apoyo a la Delegacién Departa,mental en la realizacion de
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear reuniones con las COCOSANES
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. . . L eiogice efl | g Capacitacion sobre temas de higiene personal.
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4 —
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5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la | Apoyo a la Delegacién Departamental
:gr:i:rzgtaC'D:V;jac?;ra(;:}:erg;?e:la'n;:ulmf :tos fle 12- proceso de monitoreo a casos de Desnutricion Aguda y
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temas de prevencion de embarazos.

sistematizar e informar al
sobre las actividades,

f) Documentar,
Delegade Departamental,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de infermacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+  Apoyo a la Delegaciéon Departamental,

3- Presentacion de informes técnicos y administrativos.
12- rendicidn de informes semanales y mensuales.

1- validacién de informe de la ENPDC, 2019.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

= Apoyo a la Delegacion Departamental,

3- Desarrollo de Procesos establecidos por la CODESAN.

3- Asistencia en las reuniones ordinarias de CODESAN.

12- Participacion en reuniones que se programa semanalmente
en la Delegacion Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

-

f) g v ¥
DPI 1930 23822 0706

{

]nm Farfan

DIXECTOR DE PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretaris de Sepuridad Alizentariy ¥ Nutrieiona]
-SESAN.

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

Lict azr W fEutrm{a r{e Garcia

u secretaria Técnica
Secretar’s de Sequiidad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-
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