Informe de Actividades Diciembre
2019

San Marcos 31 de diciembre de 2019 7

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019:’
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO‘/que a
continuacion se describe:

Y 1 Contrato No. DSESAN-924-2019-029 *
2. Nombre: Robert German Bonilla Barrios /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos/
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento ylo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Se participé en reunién Ordinaria de COMUSAN en el
Municipio de Esquipulas Palo Gordo donde se abordaron
los
siguientes Temas: a) Se socializd Sala Situacional de
Desnutricion Aguda. b) Se  Socializd los avances del Plan
Operativo Anual 2019. c¢) Se Socializd El Mapeo de Actores
dentro de las reuniones de COMUSAN vy acciones conjuntas
del POA 2019.

Se participéd en reunién Ordinaria de COMUDE en donde se

abordaron los temas siguientes: a) Se socializo los avances de
proyectos que se estan ejecutando en el Municipio. b) Se
socializo las Acciones del Plan Operativo Anual 2019 de la
4 COMUSAN en el pleno del COMUDE del Municipio de
N Esquipulas Palo Gordo.
2 b) Orientar la elaboracidon, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

- Se participé en la revision, analisis y actualizacion del Plan
Operativo Anual 2019 de la COMUSAN del municipio de
Esquipulas Palo Gordo.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, enlre olros.

+ Se participé en conjunto con MSPAS y MAGA en el
desarrollo de sesiones Educativas a mujeres embarazadas vy
madres de nifnos menores de dos afos con bajo peso vy
Desnutricion Aguda, en el municipio de Esquipulas Palo
Gordo.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

los

+  Se visito el Centro de Salud de San José El Rodeo para
actualizar planilla de nifos captados con DA para realizar su
respectivo monitoreo.

+ Se visitdé el Puesto de Salud de Esquipulas Palo Gordo
para actualizar planila de nifos y nifas captados con
Desnutricion Aguda para realizar su respectivo monitoreo .

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizaron visitas domiciliarias en seguimiento a
ninos con Desnutricion Aguda, para la verificacion de sus
condiciones de vida del Municipio de Esquipulas Palo Gordo.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

« Se elaboraron y trasladaron al Delegado Departamental
las bitdcoras semanales de actividades realizadas en el marco
de la SAN de los municipios asignados.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se participé en la reunién ordinaria de equipo de trabajo para
mejorar los procesos administrativos y técnicos en la realizacién
del trabajo operativo institucional y se entregaron archivos
solicitados en digital y fisicos.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)
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Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2019 /

Respetuosamente me dirjjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2019,{con el fin de dar base a la clausula
TECNICO,/que a continuacién se describe:

e 1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-924-2019-029 ¢ /
Robert German Bonilla Barrios *

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos -

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - ) ;
) ) Apaygr Ia conformacmn? Ifuncmnamler\t.o vie |, Se participd en tres Reuniones Ordinarias del Municipio de
monitoreos de las Comisiones Municipales, . i
o , ) : Esquipulas Palo Gordo, donde se abordaron Temas como: a)
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy e . . oy
. . Socializacién de Sala Situacional De Desnutricion Aguda. b)
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, i o
P facidn o ) i idad Aclualizacion del POA 2019. c) Se Socializé propuestas del
i‘;".ra ‘;" Ui :mle_”_ac'ol © dacviones de Segundad | poa para el 2020 de la Comision. d) Se Socializé el Video del
inemalta.y HUMeChal. SIINSAN. e) Se presentdé el Manual de Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional. f) Se presentd el Protocolo
de Actuacion Conjunta Del SINASAN.
+ Se participd en dos Reuniones Ordinarias de COMUSAN
donde se abordaron los siguientes temas: a) Socializacion del
POA 2019, b) Se socializé propuestas del POA para el 2020 de
la Comisién. c) Se socializé el video del SINSAN. d) se
p presento el Manual de Gobernanza actualizado. e) Se presento
b el protocolo de Actuacidon Conjunta del SINASAN en el
Municipio de San José el Rodeo.
- Se participd en dos Reuniones Ordinarias de COMUDE en
el Municipio de Esquipulas Palo Gordo Donde se trataron los
temas Siguientes: a) Informacién de INFOM sobre avances de
proyeclos de agua y drenaje, b) Informacién de Consulado
Guatemalleco en Mexico, c) Informacién de jornada de
vacunacion canina y gatuna. d) Se socializo las Acciones del
Plan Operativo Anual 2019 de la COMUSAN en el pleno del
COMUDE.
2 b) Orientar la  elaboracion, moniloreo  del L N
liviEiG 45 1 bieti . d + Se participé en dos revisidnes y actualizaciones del Plan
c.ump.lr'meno & B3 oule WO_S y rPaghasiica oF Operativo Anual 2019 en el pleno de la COMUSAN donde se
situacion  del Plan Operativo anual de las . . - .
e . C coordino la jornada de recoleccién de basura en comunidad de
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de ) L .
) X Villa Hermosa en el Municipio de Esquipulas Palo Gordo
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, Se participé en una revision y actualizacion del Plan
para su respectiva retroalimentacion a la | Operativo Anual 2019 en el pleno de la COMUSAN donde se
Delegacion Departamental de la SESAN. Coordino la actividad en conmemoracion al dia mundial de la




Alimentacion en el municipio de San José El Rodeo

+  Se participé una vez en las propuestas del POA para el
2020 de la COMUSAN en el Municipio de Esquipulas Palo
Gordo.

+ Se participd una vez en las propuestas del POA para el
2020 de la COMUSAN en el Municipio de San José El Rodeo.

c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el  cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

+  Se participd en dos oportunidades en conjunto con MSPAS
y MAGA en el desarrollo de sesiones Educativas a mujeres
embarazadas y madres de nifios menores de dos afios con
bajo peso y Desnutricion Aguda, en el municipio de Esquipulas
Palo Gordo.

+ Se participd6 una vez en conjunto con MSPAS en el
desarrollo de sesiones Educativas a mujeres embarazadas vy
madres de nifos menores de dos afos con bajo peso vy
Desnutricion Aguda, en la comunidad de la Industria del
Municipio de San José El Rodeo donde se les apoyo con
raciones de alimentos.

« Se participé en una reunién interinstitucional de
Desnutricion  Aguda, donde se analizé informacion y se
plantearon acciones a los casos, segun sea la particularidad de
las condiciones individuales, familiares y del entorno.

las COMUSAN o similar en los

disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

d) Apoyar a
procesos de

«  Se parlicipé en dos reuniones con Autoridades y Lideres de
las seis comunidades de Esquipulas Palo Gordo, que se
seleccionaron para aplicar la boleta de Categorizacion de
lugares poblados segun el riesgo de Inseguridad Alimentaria y
Nutricional.

+ Se participé en dos reuniones con Autoridades y Lideres de
las seis comunidades del municipio de San José El Rodeo,
donde se aplico la boleta de Categorizacion de lugares
poblados segun el riesgo de inseguridad alimentaria vy
nutricional.

+ Se visitd doce veces el Centro de Salud de San José El
Rodeo para actualizar planilla de niflos captados con DA para
realizar su respectivo monitoreo.

+ Se visitd doce veces el Puesto de Salud de Esquipulas
Palo Gordo para actualizar planilla de nifios y nifias captados
con Desnutricion Aguda para realizar su respectivo monitoreo.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizaron seis visitas domiciliarias en seguimiento a
nifos con Desnutricion Aguda, para la verificacion de sus
condiciones de vida y promociéon de la atencion integral a las
familias, por parte de las instituciones y actores locales del
municipio de Esquipulas Palo Gordo.

» Se realizaron seis visitas domiciliares en seguimiento a
nifios con Desnutricion Aguda, para verificacion de sus
condiciones de vida y promocion de la atencion integral a las
familias, por parte de las instituciones y actores locales del
Municipio de San José El Rodeo.

+ Se parlicipéd en seis reuniones con grupos focales de las
comunidades seleccionadas para Sala Situacional Municipal en
SAN del Municipio de San Jose ElI Rodeo para recopilar
informacion de los meses correspondientes

Se participd en seis reuniones con grupos focales de las
comunidades seleccionadas para Sala Situacional Municipal en
SAN del Municipio de San José El Rodeo para recopilar




informacién de los meses correspondientes

6 f) Documentar, sistematizar e informar al - "
. + Se elaboraron doce bitacoras semanales de aclividades y

Delegado Departamental, sobre las actividades, . ;

X se enviaron al Delegado Departamental correspondiente a los
reportes e informes de avance y proyectos,
. . ) tres meses de contrato 2019.
infformes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

7 g) Oftras actividades que le sean requeridas por +  Se participd en seis Reuniones de Equipo en Delegacion
el Delegado Departamental, la Direccién de Departamental donde se abordaron los temas siguientes: a)
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Proceso de Categorizacion de Comunidades, b) Socializacion de
Superior. Sala Situacional Municipal en SAN ingresadas al sistema, ¢)

Socializacién de propuestas POA 2020 de COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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