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Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

San Marcos 31 de diciembre de 2019 L

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

b 1. Contrato

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-917-2019-029
Estuardo Bosbeli Ochoa Juarez

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 - : :
a) .Apoyar la conformacmn., 'functonamletjt.o yio |, Se participd en reunién ordinaria de la Comisién Municipal
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ; " : ;

o : ) : en Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- del
Comunitarias ~ de  Seguridad ~ Alimentaria  y Municipio de Ocds, asistieron representantes de instituciones
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, P : _rep )

. - ) : gubernamentales con presencia en el Municipio, se dio a
para la implementacion de acciones de Seguridad i - i 3
Al taria v Nutricional conocer el informe de nifios beneficiados con las bolsas de atol
imentania y Rutricional. fortificado, como fortalecimiento a la SAN, informe de las
acciones realizadas durante el afio 2019.
+ Se participd en la reunién ordinaria de la COMUSAN
correspondiente al mes de diciembre 2019, contando con la
participacion de representantes de Instituciones
gubernamentales, se socializd resultados de la asistencia
alimentaria a nifos con DA del Municipio de Catarina,
; actualizacion y revision de las acciones contenidas en el POA
" del presente afo.
2 i ic it - . :
b .O'nentar & elab'or'acmn, m,om O,re,o ae |, En reunion ordinaria de la COMUSAN se actualizaron las
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de ; : :
; i : acciones contenidas en el POA 2019, del Municipio de Ocos.
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de | * Se revisaron y aclualizaron las actividades contenidas en el
acciones en proyectos y programas de Seguridad | POA 2019, en el pleno de la COMUSAN del Municipio de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | Catarina.
para su respectiva refroalimentacién a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
©) . 'Apoyar sl §egLf|mlentol ,y . ejecuc}onl o Se participd en proceso de visitas domiciliarias a familias
aclividades en el ambito municipal y comunitario, a v ; i ;
X o - de nifos con DA, de comunidades del Municipio de Ocds, en
fin de monitorear el cumplimienlo de objetivos de s et .

R o coordinacion con integrantes de la COMUSAN,
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | + Se participé en el proceso de visitas domiciliarias a familias
Coyunturales, entre otros. con Desnutricion Aguda del Municipio de Catarina, en

coordinacion con integrantes de la sub-comisién de DA.




las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefo, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a
procesos de
aplicacion de

* Representante de salud socializé datos contenidos en la
sala situacional municipal de DA, dichos casos fueron
analizados en el pleno de la COMUSAN del Municipio de Océs.

+ Ante el pleno de la COMUSAN representante del puesto
de salud puablica socializd datos contenidos en la Sala
Situacional de DA, del Municipio de Catarina.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Se realizd visitas domiciliares a nifios con DA, para la
verificacidon de sus condiciones de salud, del Municipio de
QOcos.

+  Se participd en monitoreos de seguimiento a nifios con DA,
para verificacion de sus condiciones de salud, del Municipio de
Catarina.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Se reportd al Delegado Departamental las actividades
realizadas en los Municipios de Ocoés y Catarina, a través de
bitacoras semanalmente.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se participo en reunion ordinaria de equipo de trabajo, en la
Delegacion Departamental, donde se le entregaron informes en
digital y en fisico de las acciones realizadas en los municipios a
cargo y se recibio directrices funcionales a implementar.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Irh?ﬁé Martinez Farfdn

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Seeretarin de Sepuridad Alimentaris v Nutricianal
-SESAN-
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Cicduefaind Riane Estrada de Garcia
Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Senfor

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2019 —

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2019, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacién se describe:

W 1. Contrato No. DSESAN-917-2019-029

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Estuardo Bosbeli Ochoa Juarez

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 2 : .
&) .Apoyar @ conformamon: .funmonammr_nlcn e Se participd en tres reuniones ordinarias de la COMUSAN
monitoreos de las Comisiones Municipales, e : sy = )
= ; . 2 del Municipio de Océs, se socializé informacion de las
SOmunidngy  We SEHHeced  AlTONEIE ¥ acciones realizadas con la sub-comisién municipal de DA
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | . y o P i
ara la imolementacion de acciones de Seauridad informe del banco de alimentos nutritivos, avances vy
p. !mp __C : el actualizacion del POA 2019, y Sala Situacional de nifios con
Alimentaria y Nutricional. = o
Desnutricion a cargo de representante de Salud.
+  Se participé en tres reuniones ordinarias de la COMUSAN
del Municipio de Catarina, se socializaron los temas siguientes:
Informacién de acciones realizadas con la subcomision de DA,
coordinacién de la |l Feria Departamental de la Agricultura
Familiar para la Alimentacidon Escolar, informe del banco de
incaparina, avances y aclualizacion del POA 2019, y Sala
/ Situacional de nifios con Desnutricion a cargo de representante
L de Salud.
2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del S . .
5 Wit 8 6 SHISHGE ARG 6 Se socializdé y analizd en tres ocasiones en el pleno de la
MR jehves Yy el COMUSAN el POA 2019, del Municipio de Océs.
siluacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de | *+ En tres oportunidades se socializé el Plan Operativo Anual
acciones en proyectos y programas de Seguridad | 2019 para su alimentacion, andlisis y actualizacién, ante el
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | pleno de la COMUSAN, Municipio de Catarina.
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 i : =
€) . .Apoyar el s'egl{lmlento‘ 'y la B]E.‘CUC‘IOI’I‘ e Se realizaron dos entregas de atol fortificado a nifos
actividades en el ambitlo municipal y comunitario, a T ; ik
. ;s .z i detectados con DA en el Municipio de Océs, y se socializd los
fin de monitorear el cumplimiento de objelivos de e R
o s s temas siguientes: Higiene personal y del hogar, las 10 reglas
planes institucionales como el Plan Estratégico en S
i ) ) . de oro, como fortalecimiento a la SAN.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros. +  Se realizd dos visitas domiciliarias a nifios con DA, para
verificacion de sus condiciones de salud, en compafiia con
integrantes de la COMUSAN, Municipio de Ocds.
+  Se participé en una oportunidad en la Il Feria




Departamental de la Agricultura Familiar para la Alimentacion
Escolar, Municipio de Catarina, donde se expusieron los menus
escolares.

+ Se participd en dos Talleres Educativos dirigido a OPF vy
Madres de Familia y se socializd la Ley de Alimentacion
Escolar, los menus escolares, higiene en el hogar y personal,
10 reglas de oro,en conjunto con integrantes de la COMUSAN,
en el Municipio de Catarina.

+ Se realizd dos Vvisitas domiciliarias a nifios con
Desnutricion Aguda del Municipio de Catarina, en coordinacion
con integrantes de la sub-comisién de DA.

las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a

«  Se participd en tres reuniones ordinarias de la COMUSAN
se analizé la Sala Situacional de DA, presentada por salud
publica del Municipio de Ocos.

+ Se participd en seis reuniones con lideres y autoridades
comunitarias y se aplico la boleta de categorizacion, de lugares
poblados segun el riesgo de INSAN, del Municipio de Ocos.

< En tres oportunidades representante del puesto de salud

publica socializé ante el pleno de la COMUSAN datos
contenidos en la Sala Situacional de DA, del Municipio de
Catarina.

Se participé en seis reuniones con autoridades y lideres
comunitarias y se aplico la boleta de categorizacion de lugares
poblados segun el riesgo de INSAN del Municipio de Catarina.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ En tres veces se analizd la informacion presentada por
encargada del Programa de Nutricion de salud a través de
monitoreos realizados a nifios con DA, del Municipio de Océs.

+ Se participd en seis reuniones con informantes claves a
través de grupos focales de las comunidades seleccionadas en
donde se recopild informacion de Sala Situacional Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Municipio de Ocos.

Se realizaron tres visitas domiciliares a nifios con DA, para
verificacion de sus condiciones de Salud, del Municipio de
Catarina.

Se participé en seis reuniones con informantes claves a
través de grupos focales de las comunidades seleccionadas en
donde se recopild informacion de Sala Situacional Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Municipio de Catarina.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Se reportd al Delegado Departamental las actividades
realizadas en los Municipios de Oco6s y Catarina por de doce
bitdcoras semanalmente.




/ g) Otras actividades que le sean requeridas por «  Se participo en seis reuniones de equipo de trabajo se

el Delegado Departamental, la Direccién de recibieron lineamientos de construccién del POA 2020,
Fortalecimiento Institucional y el Despacho categorizaciones de Sala Situacional Municipal en SAN,
Superior. entregaron informes en digital y en fisico de las acciones

realizadas y se recibi¢ directrices funcionales a implementar en
los Municipios a cargo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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DIRECTOR DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL /|
Seeretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricions| LIC
-SESAN.

4l
it Ruano Esirada de Garcia
Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

~-SESAN-



