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2019

|
1

Retalhuleu 31 de diciembre de 2019 Y}

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de, 2019,”
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/ que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-008-2019-029 ¥

2. Nombre: Walter Estuardo_Rabanales Barillas ¥

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/fo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo a la Delegacién Departamental al dar seguimiento a
gestion de reunion de la COMUSAN en municipios a cargo
correspondiente al mes de diciembre de 2019.

2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetives y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retfroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental al dar seguimiento a
la elaboracion de propuesta del POA-COMUSAN 2020 de las
COMUSAN de los municipios a cargo.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

- Apoyo a la Delegacién Departamental al tener un
acercamiento con el COCODE de Barrio ElI Centro del
municipio de San Felipe, Retalhuleu con el objetivo de
programar  capacitacion con Caja de Herramientas de
comunicacion para salud y nutricion, con el objeiivo de
promover el programa de educacién para el cambio de
comportamiento, dentro del marco de la ENPDC. |
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S e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«+ Apoyo a la Delegacion Departamental al dar seguimiento a
visitas domiciliares a nifos oficializados por MSPAS con
Desnutricién Aguda del municipio de San Felipe.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,

+ Apoyo a la Delegacion Departamental al elaborar y enviar
bitdcora semanal y programacion de actividades al Delegado

informes de resultados u otros de informacion Departamental.
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por +  Apoyo a la Delegacién Departamental al participar en
el Delegado Departamental, la Direccion de reunién ordinaria del Comité Departamental para la prevencion y
Fortalecimiento Institucional y el Despacho erradicacion del trabajo infantil (CODEPETI) de Retalhuleu. ‘

Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del ftrabajo realizado se encuentra en los a.t::]hivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. /
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Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nuiricional
Su Despacho

Retalhuleu 31 de diciembre de 2019 4" -

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2019,fcon el fin de dar base a la clausula
TECNICO,/que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/
DSESAN-908-2019-029 ¥
Walter Estuardo Rabanales Barillas

No.

i

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu !/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 .z . .
3) .Apoyar 18 conformamon., .funmonamleptp vel, Apoyo a la Delegacion Departamental al gestionar reunion
monitoreos de las Comisiones Municipales, e
o ; ; 2 de la COMUSAN en los municipios a cargo en los meses de
Comumtaras: 0§ Srguidad = Almgntra ¥ octubre, noviembre y diciembre del afio 2019
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ' y '
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
> ; o .
B) .Olnentar d elab.or-amon, rnlonltolre.o dal i, Apoyo a la Delegacion Departamental al dar seguimiento
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de . e
- del Plah  Dosratio | d Ia en el Centro de Salud de San Felipe en cumplimiento al
eI = 5.3 EREY anug ?. S | POA-COMUSAN 2019 la programacion de Deteccion Activa de
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de i s .
) ) nifios con desnutricién aguda, mejora de coberturas en
acciones en proyectos y programas de Seguridad vacunacién, suplementacion y desparasitacion
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, el L ’
para su respectiva retroalimentacion a la|* Apoyo a la Delegacion Departamental al promover la
Delegacion Departamental de la SESAN. elaboracion de propuesta del POA-COMUSAN 2020 de los
municipios de Retalhuleu y San Felipe.
(,:) .Apoyar. E,’l segwmtentg a, la8 ‘actividades 'en Bl Apoyo a la Delegacion Departamental al participar en
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear i R v
o o reunién ordinaria del COMUDE con el objetivo de dar
el cumplimiento de objetivos de planes A o :
o . seguimiento a planes coyunturales del municipio de San Felipe
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | * Apoyo a la Delegacion Departamental al realizar visitas

Coyunturales, entre otros.

domiciliares a nifios con Desnutricion Aguda con el objetivo de
verificar acciones institucionales. .
|

+ Apoyo a la Delegacién Departamental al teher

un
acercamiento con el COCODE de Barrio ElI Centro del
municipio de San Felipe, Retalhuleu con el objetivo de
programar capacitacion con Caja de Herramientas  de
comunicacién para salud y nutricion, con el objetivo de
promover el programa de educacién para el cambio de

comportamiento, dentro del marco de la ENPDC.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacién, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

* Apoyo a la Delegacion Departamento al dar seguimiento a
recoleccion de informacion  correspondiente a la + -Sala
Situacional Municipal de las comunidades Santa Fe y Jesis La
Bomba y recoleccién de informacion correspondiente al pilar de
Aprovechamiento Biologico de la Sala Situacional Municipal en
el Centro de Salud de Caballo Blanco

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo a la Delegacion  Departamental al™ dar
acompafamiento a Jornada de  Evaluacion Nutficional
promovida por MSPAS en la Comunidad La Montafa del
municipio de Retalhuleu.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental al tener

acercamiento al Centro de Salud de San Felipe con el objetivo
de oblener informacion acerca de nuevos casos deé ©nifos
oficializados con Desnutricion Aguda, de igual manera dar
seguimiento a visitas domiciliares a nifios oficializados por
MSPAS con Desnutricién Aguda.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
t' informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Apoyo a la Delegacion Departamental al elaborar y enviar
bitacora semanal de actividades y programacion semanal al
Delegado Departamental, asi mismo informar al Delegado
Departamental sobre agendas propuesta de reuniones de la
COMUSAN de los municipios a cargo.

7 vt :
q) Otssaclvidades quele sean reqluendfa—s por el Apoyo a la Delegacién Departamental en dar seguimiento a
Delegado  Departamental, la  Direccién de s 5

. o la gestién de reunién de la CODESAN.
Fortalecimiento  Institucional 'y el Despacho
Superior.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental al participar en
representacion de SESAN Delegacion Retalhuleu, en reuniones
ordinarias de: reunién de Comisién Departamental de Medio
Ambiente (CODEMA); Reunion de COMCOSITO y reunién del
Comité Departamental para la prevencion y erradicacién del
trabajo infantil (CODEPETI) de Retalhuleu.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los arghivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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