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/7

Quiche 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de/ 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,“que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-903-2019-029 / /

2. Nombre: Roger Onofre Santiago Lopez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

y

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 o ; : -
3) .Apoyar la conformacmn., .funC|onam|er1t.0 Wel., Se apoyd en el proceso de estructuracion del POA 2020
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, Bl .
- » ‘ . con las instituciones participantes en la COMUSAN del
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy municipio de Uspantan
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ’
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 i i6 i . )
©) ,O,“emar - elab.or'acmn, m,omtcfre? del |, Se apoyd en la elaboracion del manual de funciones de la
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de - g . . By
. s : comisién municipal de seguridad alimentaria nutricional para el
situacion del Plan Operativo anual de |las . ;
. . C. 2020, la cual serd presentada a nuevas autoridades
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de municipales
acciones en proyectos y programas de Seguridad '
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
(,:) .Apoyar' ?I segmmnantg a. a9 aphwdades .en &l Apoyd en la reunion de COMUDE, donde se conoceran
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear . v eeud |
| cunglimiento  de  objelivos  de  planes avances de proyectos ejecutados en el 2019, asi mismo los
.e @ . . resultados de las acciones desarrolladas a través de la
institucionales como el Plan Estratégico en
: ; , o COMUSAN
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
d) Apoysr ad.las. CON:,;}SA,N ¥ ?'mll_a,r c—;n :OS + Se apoyd en la recoleccion de informacién de boletas en
procesc_s E tseno"val acmn,‘ A eEeh ”e as campo de las comunidades priorizadas de la sala situacional,
estrategias, metodologias y la implementacion de : .
: S % - segun los estratos del municipio de Uspantan.
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.
5 i i - -
.e) | Apc)tyar. Iaj 25c1ongs trelacpna:ias cton cia Apoyo en efectuar visitas a servicios de salud vy
mp imen T Ie .farra;nller;s.a? © m; rulrnfen 08 _,E actualizacion de base de datos de nifios con DA, asi mismo se
;Tcn.l ore;ody esva ua.c(:jlog Aﬁ IT ema Z’tn' c?rma|0|on realizd visita domiciliar a nifos reportados con DA en
lafm:_f © : _egllm a ITe,n aria y Rulricional €N | oo unidades con ellos se conocerad la evolucion del estado
€l ambito municipal'y comunitario. nutricional de los nifos/nifias del municipio de Uspantan.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy

+ Se apoyd en la elaboracién de reporte diario, reportes
semanales y mensual de nifos con DA, asi mismo la
actualizacion de MODA, bitacoras semanales, bitdcoras de
combustible e informe de actividades relevantes a delegacidn

administrativo que sea requerido por el Delegado departamental,
Departamental o autoridades superiores.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por «  Se apoyd en la participacién de reunién de equipo técnico,
el Delegado Departamental, la Direccion de donde se dio a conocer avance del municipio durante el 2019.
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
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Informe Final de Actividades

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 31 de diciembre de 2019 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31

de Diciembre de 2019 con el fin de dar base a la clausula
TECNICO.{que a continuacion se describe:

“¥1. Contrato No. DSESAN-903-2019-029 4
2. Nombre: Roger Onofre Santiago Lopez /
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quiche /

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L 3] .tApoyar éa colnformaénon.. .funcionahr/'lniept_o ]ylo Se apoyd en el desarrollo de 02 reuniones de la Comision
monitoreos  de  las  Comisiones  Municipales, | o\ iinal de seguridad alimentaria y nutricional -COMUSAN-
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

donde se crearon acciones en 30 comunidades priorizadas,
asimismo la aprobacién de 01 POA COMUSAN 2020.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

- Se apoyd en 01 mesa técnica de la LAE, 01 cierre de
proyecto de SAN en la comunidad de Calante, aunado a ello en
el seguimiento de 01 manual de funciones de la COMUSAN
2020 del municipio de Uspantan.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Se apoyd en 01 analisis en el pleno de la COMUSAN de la
SSM. 06 categorizaciones en 06 comunidades priorizadas del
municipio de Uspantan. 01 participacion en presentacién de
resultados 2019 de la COMUSAN ante el COMUDE.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos  Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

- Apoyo en 01 feria de alimentacion escolar del municipio de
Uspantan, 01 andlisis de sala situacional del municipio de
Uspantan, 01 levantamiento de informacién de la SSM.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+  Se apoyé en 12 actualizaciones de DA en distritos del
MSPAS. 15 monitoreos domiciliares de desnutricion aguda en
diferentes comunidades. 12 reportes de MODA de los 3
distritos de salud a cargo del municipio.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyo en la elaboracion de 12 bitacoras de actividades
semanales, 12 planificaciones de actividades semanales. 03
planificaciones de combustible, asimismo la elaboracion de 12
bitacoras de recorrido.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo en la participacion de 03 reuniones de equipo
técnico de la delegacién de Quiché, conociendo lineamientos de
trabajo en campo.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)
oPr 2460 43994 1415

f)

Ing. René Martinez Farféan
DIRECTOR DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Seeretaria (¢ &gunmA.lum.r y Notrielona!

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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