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Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho
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(

Quetzaltenango 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

. 1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-891-2019-029
Olegaria Liberata Morales Barreno De Fuentes

”

v

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango 7

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 oz : :
:1) .tAZgyar ;Z colzfsormaggigi,g funmonahrnn Ie?t;j Iylo = Apoyo y acompafiamiento en en la comisién municipal de
Czr?ltfr:itafias s Bsnurid donesAl. eutr;:::a &, seguridad alimentaria y nutricional del municipio de la
Nutricional (COMUSAN g rC%COSAII\Im ’:) :simi! y esperanza para coordinar la entrega de informe de proyecto de
:ﬁl;c|; implementacian dye ccione d) s r'd:;, formulas nutricionales para nifios de bajo peso ante el concejo
P , . P - acclones de Segun municipal y al alcalde y posteriormente ante al COMUDE
Alimentaria y Nutricional.
5 : e .
t;)Jm Iin:)iz:t':arde Ialos efs.oﬁzzn' EZ”:Z;:%O ?’: * Apoyo y acompafamiento en la reunion de COMUDE, del
situaf:ién del  Plan OJe " y i :I d | municpio de San Martin Sac. para lograr que sea aprobado el
COMUSAN o similar araper?or:?)ver T: inclustieén :: POACOMUSAN 2020; apoyo y acompafamiento en la reunion
el mor s EC{O: pm e e ot =% | del COMUDE, del municipio de La Esperanza, para presentar
i . P y. . y prog N los resultados obtenidos del proyecto de formulas de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, . - -
. y o5 recuperacion nutricional para nifios con DA.
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
p 3 imi i
b g:‘nb]'zp:l?r:ic?lalseguc[;nr::;?ta:o]a: :gh\;:a:;snig:eae:- » Apoyo y acompafnamiento en reunion de las diferentes
el ocum IimEZntoy b ob'étivos de lanes comisiones municipales, con la finalidad de cumplir con los
o g P ) , ‘p objetivos institucionales en Seguridad Alimentaria y Nufricional.
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 =
d:ocesAopsoy:; adi;:?ﬁocezfigjc?:n oa :2”;:” Zr; ::: *  Apoyo y acompafiamiento en Club de nifios de bajo peso y
ZS!Tate ias metodolo|ias a r. Fl)mc tacion d con DA del municpio de la Esperanza, y entrega de doancion
Dia négsﬁcc;s Munici ﬂles y Cc::S:ita:zS cl d'; IZ de bananos para las familias de estos nifios; Actualizacion de
. g ., . . P y . . la Sala Situacional, de aprovechamiento biologico de los
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan municipio de la Esperanza y de San Martin SAc
contar con la informacion para elaborar los informes )
de Salas Situacionales, entre otros.
5 - .
;: !er:eTt:i;Onla:e ::i:x:né:la:lﬁ::ii;ei: c:a *»  Apoyo y acompafiamiento en reunion de mesa tecnica de
pit valuacién del Sist de Inf ”e los municipios de la Esperanza y de San Martin Sac.; apoyo y
mon. areql | & a. . e'ma N r'folrmacwn acompafiamiento en monitoeros domiciliares de los nifios con
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en DA. daliiinlebls da S Matlh Sae
el ambito municipal y comunitario. ' P ’




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance Yy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le comespondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Entrega de informes semanales y planificaciones
requeridas por el Delegado Departamental para dar a conocer
los resultados de cada una de las actividades realizadas en los
municipios de La Esperanza y de San Martin Sac, tanto a nivel
tecnico como administrativo

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por - Apoyo y acompafiamiento en reuniones convocadas por el
el Delegado Departamental, la Direccién de Delegado Departamental para recibir instrucciones de trabajo a
Fortalecimiento Institucional y el Despacho realizar.

Superior.

producto del trabajo realizado se encuentra en los archiv de la direccion de
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Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2019, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-891-2019-029
Olegaria Liberata Morales Barreno De Fuentes

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

y

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

a)  Apoyar

= Apoyo y acompafamiento en 3 reuniones de la comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional del municpio de
San Martin Sac.,, en las cuales se dieron a conocer los
resultados del MONISAN, que se realizo en el mes de abril,
como tambien se socializo la plataforma de SIINSAN, a travez
de un video, se aprobo el POACOMUSAN 2020, se socializo el
protocolo de actuacion conjunta y se socializo la
categorizacion que se ha estado realizando en las
comunidadesdes de: Santa Ines, Toj Alic, Nuevo San Jose,
Nueva Esperanza, Santa Anita y la Loma.

Apoyo y acompafiamiento en 3 reuniones de la comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional del municipio
de la Esperanza, en las cuales se socializo los resultados del
MONISAN, realizado a nivel departamental en el mes de abril;
que en coordinacion con el ministerio de desarrollo se logro
una donacion de bananos para nifos con DA, que se estara
entregando de manera mensual; se socializa la plataforma de
SIINSAN a traves de un video, el protocolo de actuacion
conjunta, y se sociliza la categorizacion que se ha realizado en
las comunidades de la zona 1, zona 2, zona 3, zona 4 y santa
rita.

b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a Ia

Delegaciéon Departamental de la SESAN.

« Apoye y acompafie en 3 reuniones de COMUDE, del
municipio de La Esperanza para darle seguimiento a los
proyectos y programas de seguridad Alimentaria y Nutricional
entre ellos: Presentar un informe sobre los resultados que se
han tenido del proyecto de formulas de recuperacion nutricional
para nifios con desnufricion aguda que fue aprobado este afio;
socialice la categorizacion que se realizo en las 5 comunidades
del municipio. Apoye y acompafie en 3 reuniones de COMUDE,
del municipio de San Martin Sac., para presentar el Plan
Operativo Anual de la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, y posteriormente se le dio




seguimiento para que fuera aprobado en COMUDE.

c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

* Apoye y acompaiie, en 2 reuniones de COMRED, como
parte de las diferentes actividades del ambito municipal; apoye
y acompafie en 2 reuniones de la comision municipal de nifiez
y adolescencia para realizar la matriz de trabajo del afio 2029,

con la finalidad de darle cumplimiento a los planes
initucionales en relacion a la seguridad alimentaria y
nutricional; Realice el proceso de categorizacion en las 5

comunidades del municipio; actualize de forma mensual la sala
situacional del municpio de la Esperanza.

Apoye y acompaie en 3 reuniones que se hicieron para realizar
el plan operativo anual de la comision municipal de seguridad
alimentaria y nutricional; Realice el proceso de categorizacion
en las comunidades de; Santa Ines, Toj alic, Nueva Esperanza,
Nuevo San Jose, Santa anita y la Loma; actualice de forma
mensual la sala situacional SAN, todas estas actividades del
municipio de San Martin Sac.

las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacién, aplicaciéon de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, enfre otros.

d) Apoyar a

« Apoye y acompaiie en 3 Club de nific de bajo peso,
impartendo a las madres de estos nifios charlas en temas
SAN, como seguimiento a la prevencion de la INSAN a nivel
municipal; y tambien dandoles recetas nutritvas en donde el
principal alimento es el banano ya que despues de cada club
se le hace entrega de 3 docenas de banano a cada madre, que
han sido gestionados por la COMUSAN. en el municipio de La
Esperanza.

Apoye y acompafie en 3 club del nifio, en las cuales se dio una
charla con temas SAN a las madres de familia, para la
prevencion de la INSAN a nivel municipal, del municipio de san
Martin Sac

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoye y acompafne en 3 reuniones de mesa tecnica, en las
cuales se dieron a conocer los casos con desnutricion aguda
que se detectaron, los casos recuperados y cuales iban a
hacer las acciones que se tomarian para la pronta recuperacion
de estos nifios, en el municpio de La Esperanza.

Apoye y acompafie en 6 reuniones de mesa tecnica, en las
cuales se dieron a conocer los casos nuevos detectados, vy los
casos recuperados y cuales iban hacer las acciones para la
pronta recuperacion de estos nifos; tambien acompafie en 6
monitoreos  domicilares a NDA, como seguimiento asu
recuperacion

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

* Realice y entregue doce informes semanales y doce

planificaciones semanales para mantener informado al
Delegado Departamental de las actividades realizadas a nivel
municipal.

Realice 3 informes mensuales sobre el trabajo realizado en los
municipios San Martin Sac y La Esperanza.




7 | g) Otrasactividades que le sean requeridas por
' el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoye y acompafe al Delegado Departamental y
autoridades centrales en seis reuniones de trabajo, para recibir
induccion sobre la boleta de categorizacion que se iba a trabajar
en los diferentes municipios del departamento de
Quetzaltenango; tambien sobre como trabaja la plataforma de
sala situacional SAN, para ingresar las boletas de cada
comunidad municipal.

Apoye y acompafie en la invitacion por parte del ministerio
Publico a participar en el foro " Importancia de la Implementacion
de Acciones para el Abordaje de los casos Relacionados a
Mujeres Indigenas," en conmemoracién al dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

5. Los documentos que
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